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1. KOZFELADATELLATAS SZAKMAI EREDMENYEI

Az aldbbiakban részletezett tartalommal kérjik a keretmegdllapodasban és finanszirozasi
szerz6déshen elismert kozfeladatok eredményeinek rovid, adatalapu (tablazatok, diagramok)
bemutatasat, valamint a trendek ismertetését.

1.1. Fels6foku oktatas

1.1.1. Kepzési tevekenyseg bemutatasa

1. tablazat: Hallgatoi létszamstatisztika, 2022-2023
(OSAP Hallgatoi adathazis Excel file Hallgatoi létszamstatisztika)

2021/2022. 2022/2023. 2022/2023. 2023/2024.
Megnevezeés tavaszi létszam| Oszilétszam |tavaszi létszam| Oszilétszam
(f6) (f6) (f6) (f6)
Eg;’iz(il:ges statisztikai 799 844 775 937
Ajka 0 0 39 29
Nagykanizsa 23 24 16 42
Veszprém 724 755 707 774
Zalaegerszeg 52 65 52 92
Passziv statuszu képzés 82 72 66 93
Ajka - - -
Nagykanizsa 6 1 3
Veszprém 71 66 54 74
Zalaegerszeg 5 5 9 10
Osszesen: 881 916 841 1030

Létszamvaltozasok magyarazata, kiilénos tekintettel a kiugro értékekre (maximum
0,5 oldal):

A 2023 szeptemberében indulé képzések felvételi eljarasaban a pontszamitas a
jelentkez6k szamara kedvezden valtozott meg. A 2021. evi felvételi letszamhoz
képest (75880 f6) 2022-ben kozel 3%-kal csokkent a felvett hallgaték létszama
(73859 f6), majd a 2023. évben 94785 fére emelkedett a felvett hallgatéi létszam.
Miszaki teriileten a jelentkez6k szama 2020 6ta folyamatosan, kis mértékben nétt,
azonban 2023-ban varakozason feliili novekedés volt (2020: 13252 6, 2021: 13987
f6, 2022: 14112 6, 2023: 19179 f6). A muszaki szakokra a 2023. évi altalanos
eljarasban 11952 f6t vettek fel (2019: 10861 6, 2020: 7147 6, 2021: 8149 {6, 2022:



8310 f6, 2023: 11952 f6). Természettudomanyi teriileten orszagos szinten megallt a
jelentkezOk szamanak csokkenése (felvettek szama - 2020: 2080 {6, 2021: 2010 {6,
2022:1946 £6, 2023: 2159 £6).

2023-ban n6tt az érdekl6dés Karunk képzései irant, 1465 f6 adta be jelentkezését.
Mig az altalanos felvételi eljarasban 2020-ban 171 f6t, 2021-ben 178 f6t, 2022-ben
188 hallgatot vettiink fel, addig 2023-ban 301 f6 kertilt felvételre (62,5 %-0s

novekedés). Felvett hallgatdink koziil 286 {6 dllami finanszirozasu képzési formaban
kezdte meg tanulmanyait.

A tesztmernoki alapszakra felvett hallgatok létszama a duplajara ndtt (10 f6).
Sikeresen elinditottuk Ajkan a mitszaki fels6oktatasi szakképzést levelez6
munkarendben, 39 f6 kezdte meg tanulmanyait. Ugyanakkor a nappali munkarend
képzésre csak 4 f6 adta be jelentkezését. Az altalanos és poétfelvételi eljarasban 180
f6 adta be a jelentkezesét vegyeszmernoki alapszakunkra, akik kozil 52 f6 kertlt
felvételre (2022: 45 f6). 2023 szeptemberében nem indult a vizligyi izemeltetési
mérnoki, az anyagmernoki e€s a kornyezettan alapszak. Az anyagmeérnoki alapszak
levelez6 munkarendd inditasanak engedélyeztetési eljarasat ugyanakkor
elinditottuk.

2. tablazat: Hallgatoi létszam képzési teriilet és tudomanyteriilet tekintetében, 2022-2023
(OSAP_ Hallgatoi adatbazis Excel file Képzési teriilet kimutatas)

Képzési teriilet/ 2021-/2'022'. 2022/ 202'3. 2022./ 2'023'. "20%3{202'4.

tudomanyteriilet/telephely tavaszi {'etszam 0SZ1 lefszam tavaszi l"etszam 0SZ1 le't'szam
(f6) (f6) (f6) (f6)

miuszaki 741 775 705 891
Ajka - - - 32
Nagykanizsa 29 25 19 48
Veszprém 655 680 625 709
Zalaegerszeg 57 70 61 102
miiszaki tudomanyok 76 78 72 70
Veszprém 76 78 72 70
természettudomany 30 31 29 40
Veszprém 30 31 29 40
természettudomanyok 26 25 27 26
Veszprém 26 25 27 26
egyéb (részismereti képzés,
vendéghallgato) 8 7 8 3
Veszprém 8 7 8 3
Osszesen: 881 916 841 1030




A képzési teriiletek kozotti hallgatoi Iétszamaranyok valtozasanak indoklasa
(maximum 5 sor):

A muszaki képzési teriilet szakjai irdnt jelentésen nétt az érdeklédés. Ehhez
hozzajarulhatott a koznevelés atalakitdsa (4j tipusu technikus képzés
elinditasa), illetve az is, hogy a pontszamitas a jelentkez6k szamara kedvezden
valtozott meg. Az alapképzesre jelentkezdket - altalanos felvételi
kovetelményként — nem kotelezték legalabb egy emelt szint(i érettségi vizsga
letételére, azonban az emelt szintQ érettségi tobbletpontot jelentett a felvételi
eljaras soran. A természettudomanyos képzések tertiletén alig lathaté valtozas,
jelentdsebb létszamnovekedés a kémia alapszakon volt, a kornyezettan és a
viziigyi Uzemeltetéesi alapszakot nem tudtuk elinditani.

3. tablazat: Hallgatoi létszam képzés munkarend szerint, 2022-2023
(OSAP_ Hallgatoi adatbazis Excel file Munkarend kimutats)

Képzés 2021./2'022'. 2022/ 202'3. 2022./ 2'023'. "20?3{202'4.
munkarend/telephely tavaszi l"etszam 0szi lefszam tavaszi l"etszam 0szi le,t'szam
(f6) (f6) (f6) (f6)
levelez6 236 211 229 312
Ajka - - - 32
Nagykanizsa 21 17 11 41
Veszprém 202 176 201 215
Zalaegerszeg 13 18 17 24
nappali 645 705 612 718
Nagykanizsa 8 8 8 7
Veszprém 593 645 560 633
Zalaegerszeg 44 52 44 78
Osszesen: 881 916 841 1030

A képzés munkarendek/telephelyek k6zotti hallgatoi létszamaranyok valtozasanak
indokldsa (maximum 5 sor):

A levelez6 munkarendi képzések irant nétt az igény. Sikeresen elindult Ajkan a
miuszaki fels6oktatdsi szakképzés levelez6 munkarendben (39 f6). A
gépészmeérnoki szakon is nétt a levelez6 munkarendd képzésre jelentkezdk
szama Veszprémben (19 f6 felvett) és Nagykanizsan is (23 {6 felvett).




4. tablazat: Hallgatoi létszam képzési szint szerint, 2022-2023
(OSAP_ Huallgatoi adathazis Excel file Képzési szint kimutatds)

2021/2022. 2022/2023. 2022/2023. 2023/2024.
Képzési szint tavaszi létszam| Oszilétszam |[tavaszilétszam| Gszilétszam
(f6) (f6) (f6) (f6)
alapképzés
(BA/BSc/Bprof) 455 512 427 573
Nagykanizsa 22 20 17 33
Veszprém 376 422 349 438
Zalaegerszeg 57 70 61 102
doktori képzés (PhD/DLA) 102 103 929 96
Veszprém 102 103 99 96
egyéb
(részismereti képzés,
vendéghallgatd) 8 7
Veszprém
fels6oktatasi szakképzés 14 32 25 60
Ajka - - - 32
Veszprém 14 32 25 28
mesterképzés (MA/MSc) 190 174 167 187
Nagykanizsa - - - 13
Veszprém 190 174 167 174
szakiranyu tovabbképzés 112 88 115 111
Nagykanizsa 7 5 2 2
Veszprém 105 83 113 109
Osszesen 881 916 841 1030

A képzési szintek/telephelyek kozotti hallgatoi létszamaranyok valtozasanak
indokldsa (maximum 5 sor):

A Mérnoki Kar képzései kozil az orszagos atlagnal jobban teljesitett a kémia (15
f6), a gépeszmernoki (28 f6), a mechatronikai mérnoki (19 f6) és a vegyészmernoki
alapszak (52 f6). A tesztmeérnoki alapszakra felvett hallgatok letszama a duplajara
nétt (10 f6). A mliszaki fels6oktatasi szak hallgatdinak szama az ajkai telephelyen
inditott képzésnek kdszonhetben jelentésen nétt. A mesterszakos képzések és a
doktori képzések esetében minimadlis csokkenés tapasztalhatd. Tovabbra is
népszerlek a szakiranyu tovabbképzeések.




Felvételi eredmény szamokban:

5. tablazat: Részesedés az orszagosan felvett osszes hallgatoi létszambol képzési teriiletek szerint, 2022-
2023 (FELVI_Adathazis Excel file Részesedés az orszagoshol kimutatds Valtozds, % oszloppal

kiegészitve)
2022 2022 2023 2023 Valtozas
felvett felvett 2022 felvett felvett 2023 (%)
hallgatéi | hallgatoi | Részesedés | hallgatoi | hallgatoi | Részesedés
Képzési teriilet létszam, létszam, az létszam, | létszam, az
orszagos kari orszagoshol | orszagosl kari orszagoshol
létszam létszam (%) étszam | létszam (%)
(f6) (f6) (f6) (f6)
miuszaki 10364 243 2,35 14874 358 2,41 2,55
természettudomany 2137 18 0,84 2370 16 0,68 -19,05
Osszesen 12501 261 2,09 17244 374 2,17 3,83

6. tablazat: Felvett hallgatok szama és aranya finanszirozasi forma szerint, 2022-2023

(FELVI_Adathazis Excel file Finanszirozasi forma kimutatds Valtozds, % oszloppal kiegészitve)

. .. Felvett hallgatok Felvett hallgatok R X
Finanszirozasi ., ., Valtozas
létszama, 2022 léetszama, 2023
forma/telephely . X (%)
(f6) (f6)
Allami 6sztondijjal
X 233 345 48,07
tamogatott
Ajka - 36 n.r.*
Nagykanizsa 0 30 n.r.*
Veszprém 207 228 10,14
Zalaegerszeg 26 51 96,15
Onkoltséges 28 29 3,57
Ajka - 3 n.r.*
Nagykanizsa 0 n.r.*
Veszprém 27 18 -33,33
Zalaegerszeg 1 2 100
Osszesen 261 374 43,30

*n.r. — nem relevans




7. tablazat: Felvett hallgatok szama és ardanya képzés munkarend szerint, 2022-2023
(FELVI Adathazis Excel file Munkarend kimutatas Valtozas, % oszloppal kiegészitve)

Képzés Felvett hallgatok Felvett hallgatok
létszama, 2022 létszama, 2023 Valtozas, %
munkarend/telephely Y N
(f6) (fo)
Levelezo6 51 156 205,88
Ajka - 39 n.r.*
Nagykanizsa 0 36 n.r.*
Veszprém 44 71 61,36
Zalaegerszeg 7 10 42,86
Nappali 210 218 3,81
Nagykanizsa 0 0 0
Veszprém 190 175 -7,89
Zalaegerszeg 20 43 115
Osszesen 261 374 43,30

*n.r. — nem relevans

8. tablazat: Felvett hallgatok szama és aranya képzési szint szerint, 2022-2023
(FELVI Adathazis Excel file Képzési szint kimutatds Valtozds, % oszloppal kiegészitve)

Felvett hallgatok Felvett hallgatok
Képzési szint/telephely létszama, 2022 létszama, 2023 Valtozas (%)
(f6) (fo)
Ajka - 39 n.r.*
FelsOoktatasi szakképzés - 39 n.r.*
Nagykanizsa 0 36 n.r.*
Alapképzés (BA/BSc) 0 22 n.r.*
Mesterképzés (MA/MSc) - 14 n.r.*
Veszprém 234 246 5,13
Alapképzés (BA/BSc) 118 150 27,12
FelsOoktatasi szakképzés 36 11 -69,44
Mesterképzés (MA/MSc) 80 85 6,25
Zalaegerszeg 27 53 96,30
Alapképzés (BA/BSc) 27 53 96,30
Osszesen 261 374 43,30

*n.r. — nem relevans
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Felvételi eljarasok eredményeinek széveges értékelése (maximum 2 oldal a
Felvételi eljdarasok eredményeinek értékelés Excel file munkalapjai alapjin):

A 3 legtobb hallgatot beiskolazott szak megnevezése, az elsé helyes jelentkezések
tekintetében (adott telephelyen, munkarendet és finanszirozasi format
osszevonva) (TOP szakok munkalap alapjdn széveges értékelés szamadatokkal
kiegészitve):

Az els6 helyes jelentkezések alapjan 2023-ban a Kar legnépszerlbb szakjai az
alabbiak voltak:

gépészmeérnoki alapszak

mechatronikai mérnoki alapszak

vegyészmernoki alapszak

A 3 legtobb hallgatot beiskolazott szak egyiittes részestilése a Karra els6 helyen
jelentkezett 6sszes hallgatoi 1étszam vonatkozasaban (TOP szakok munkalap alapjan
szoveges ertekeles szamadatokkal kiegészitve): 66%

gépészmeérnoki alapszak (113 f6)

mechatronikai mérnoki alapszak (82 f6)

vegyészmernoki alapszak (123 f6)

osszes elsd helyes jelentkezeés: 482 {6

A mesterképzési szakok értékelése, az els6 helyes jelentkezések tekintetében
(adott telephelyen, munkarendet és finanszirozasi format 6sszevonva) (TOP szakok
munkalap alapjan szoveges értékelés szamadatokkal kiegészitve):

vegyészmernoki mesterszak (72 els6 helyes jelentkez6)

korforgasos gazdasag tervezd-fejleszté mérnoki mesterszak (21 elsé helyes
jelentkez0)

kornyezetmérnoki mesterszak (18 elsé helyes jelentkez6)

anyagmeérnoki mesterszak (11 elsé helyes jelentkezd)

mechatronikai mérnoki mesterszak (9 elsé helyes jelentkezd)
kornyezettudomany mesterszak (2 els6 helyes jelentkezd)

vegyész mesterszak (1 elsé helyes jelentkez6)

osszes elsd helyes jelentkezés: 134

A mesterképzesi szakok egylittes részesiilése a Karra elsd helyen jelentkezett
0sszes hallgatdi létszam vonatkozasaban (TOP szakok munkalap alapjdn széveges
értékelés szamadatokkal kiegészitve).

A mesterképzeési szakokon 6sszesen 134 elsd helyes jelentkezés volt, ami az
osszes elsd helyes jelentkezés (482 f6) 27,8 %-a.
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Az elsé helyes jelentkezési létszamok értékelése a Kar dltal meghatarozott
versenytarsak elsé helyes jelentkezési létszamaihoz viszonyitva (Versenytdrsak
munkalap alapjan kari szamitds és szoveges ertekeles szamadatokkal kiegészitve):

Az alap- és mesterszakos elsd helyes jelentkezeseket vizsgalva megallapithato,
hogy a miiszaki tudomanyteriilethez tartozo képzések vonatkozasaban tovabbra is
a Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomdanyi Egyetem a legnépszeribb intézmény.
A vegyészmérnoki mesterszak esetében kozelit csak az elsé helyes jelentkezések

szama a BME-re jelentkez6k szamahoz (PE 72 f6, BME 78 £6).

Az elsé helyes jelentkezési adatokat tablazatban foglaltuk 6ssze.
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9. tabldzat: Elso helyes jelentkezések a versenytarsakkal dsszehasonlitva
(Felvételi eljarasok eredményeinek értékelés Excel file munkalapjai alapjan)

PE DUE ME DE BME | MATE | SZTE | ELTE NJE NYE OE PTE SZE | EKKE | NKE SOE | WILF ],E:r[:;;-
alapképzések
anyagmeérnoki 2 60 51 - - - - - - - - - - - - - - -
biomérnoki 10 - - 48 193 24 42 - - - - - - - - - - -
gépészmeérnoki 113 427 307 308 505 249 225 72 374 237 409 207 366 - - - - -
kémia 14 - - 16 - - 49 69 - 9 - 8 - 7 - - - -
kérnyezetmérnoki 10 - 15 12 49 27 39 - - - 82 30 45 - 61 - - -
kornyezettan 1 - - - - - - 35 - - - - - 10 - - 16 -
mechatronikai mérnoki 73 - 19 62 295 58 107 - - - 121 - 104 - - - - 94
vegyészmeérnoki 51 - 96 133 198 - 31 - - - - - - - - - - -
mesterképzések
anyagmeérnoki 11 - 15 - - - - - - - - - - - - - - -
korforgasos gazdasag tervezo- _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
fejleszté mérnoki mesterszak 21
kornyezetmérnoki 18 - 1 20 17 25 14 - - - - - - - - 14 - -
koérnyezettudomany - - - - - 11 - - - - - - - - - -
mechatronikai mérnoki - 4 81 - 27 - - - 76 - 27 - - - - -
vegyészmeérnoki 72 - 33 33 78 - - - - - - - - - - - - -
miiszaki fels6oktatasi szakképzés
miiszaki | 48 | 73 | - - - - 3 - | 50 | 23 | es 29 | - - - - - | s
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1.1.2. Képzési hatékonysag bemutatasa

10. tablazat: Lemorzsolodds mértékének alakulisa a KEKVA monitor alapjan, 2020-2023
(PE_KEKVA_monitor_2223 Excel file Krediteloreh Lemorzsol_2 kimutatis)

L, . i Nem lemorzsolodott Lemorzsolodott ..
Mintaba keriilt tanevek K R R K Osszesen
hallgatok szama hallgatok szama
2020/2021 53 37 90
2021/2022 73 27 100
2022/2023 86 27 113
Osszesen 212 91 303
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11. tablazat: Lemorzsolodds mértékének valtozasa a kritikus targyak esetében, % (Kari adatforris)
, Kritikus targyak Lemorzsolddas , Kritikus targyak Lemorzsolodas
Neptun kod , Neptun kod X
megnevezeése 2022 (%) megnevezése 2023 (%)
VEMIMAB244H | Matematikai analizis I. 47,7 VEMIMAB146MK | Matematikai I. 20,3
Altalanos és szervetlen
VEMKAKB112A L. 25
kémia
Altalanos és szervetlen
VEMKAKB112A .. 20
kémia .. . .
- - - VEMKAKB176KA | A kémia alapjai 16,9
Altalanos és szervetlen
VEMKAKB122A L. 38
kémia gyak. I.
Altalénos és szervetlen
VEMKAKB122B L. 40,7
kémia gyak. I.
VEMKFI1312A Fizika I. 17,8 o
— VEMKFIB146FE FizikaI. 10,8
VEMKFI1322A | Fizika I. gyakorlat 34,2
ZEMKFIB146FE Fizika I. 8,6
VEMKLIB112B | Infraindividudlis biologia 15,4 o
— — VEMKLIB116BI | Bioldgia L 21,1
VEMKLIB142A | A bioldgia alapjai 20
VEMKMUB113T | Transzportfolyamatok 47,8
VEMKOK1112A Szerves kémia II. 41,2
VEMKOKB112B Biokémia 33
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A lemorzsoldédas csokkentése és a mintatanterv szerinti elérehaladas Osztonzését
eldsegit6 1épések felsorolasa, hatékonysaguk értékelese (maximum 0,5 oldal)

(Kritikus tdrgyak: A Kar dltal nyomon kovetett és beavatkozdst igényelt, legnagyobb
lemorzsoloddssal bird tantdargyak, sajdt dontés részletezése. A tabldzat tovibb bontdsa a Kar
igénye szerint tovabb bonthato pl. munkarend, képzési szint, telephely szerint.)

A veszprémi kampuszon a Mérnoki Kar minden elsé éves alapszakjanak tantervébe
beépitettiik a ,Projekt iddsavot”, melynek keretében az elsé éves hallgatok
mentoraldsa torténik. A foglalkozas tantargyként jelenik meg a hallgatok
orarendjeben, heti 4 alkalommal 45 perces iddintervallumban. A felzarkoztato
foglalkozasok és korrepetdlasok szintén ezen targy keretein bellil kertilnek
lebonyolitdsra. Ezen kiviil szakspecifikus projekt- és csoportos feladatok
elvégzésére is lehetdség nyilik oktatdi koordinalas mellett. Folyamatos konzultacios
lehetdséget biztositunk tanulmanyi nehézséget okozo targyak/témakorok esetén.
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/index.php/mentoraink
Folyamatosan monitorozzuk az elsé féléves alapozé targyak, valamint a nagy bukasi
aranyt mutato fels6bb eves targyak teljesitéset. Eddigi tapasztalataink alapjan a
lemorzsolédas mértéke csokkent.

A tanulmdanyok el6rehaladasanak nyomon kovetését a tantervi halo (,targygraf”)
segiti:

https://targygraf.mk.uni-pannon.hu/

Az j tipust mentorprogram eredmeénye:

Lemorzsolodas: 3,91%

2023/24.1. tanévben tanulmanyaikat kezdd, aktiv 179 f6 alapszakos hallgato kozil 7
f6 sziintette meg hallgatoi jogviszonyat.

Modell tanterv szerinti elérehaladas: 75,98%

Az elsééves hallgatok koziil 136 f6 halad modelltanterv szerint elére.

A kovetkez6 id6szakban célul tliztlik ki a mesterszakos tantervek gyakorlatorientalt
atalakitasat és a mentoralas kiterjesztéset a masodéves hallgatokra.

16


https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/index.php/mentoraink
https://targygraf.mk.uni-pannon.hu/

Diplomakiadds, munkaba allas érdekében végzett tevékenységek, a beszamolasi
id6szakban megvalosult események (pl. vallalati partnerek jelenléte az oktatasban,
vallalati partnerek bevonasaval szervezett programok: esettanulmdnyi verseny,
vallalati hét, szakmai kirandulds stb.) felsorolasa (maximum 0,5 oldal).

— Egyeztetések ipari partneri korrel a munkaerdpiac igényeir6l

— Hallgatok készségfejlesztése (prezentacié készités, kommunikacids ismeretek,
Onéletrajz iras, angol nyelvi kurzusok)

— ,Uzemlatogatas” szabadon valaszthatd targy keretében félévente 3 alkalommal
vissziik hallgatéinkat ipari partnereinkhez. Uzemlatogatdson, szakmai
kirdnduldson tobb alkalommal vettek részt hallgatéink és oktatdink mads
targyak, fakultativ programok keretében is.

— Ipari partnerek bevondsa az oktatasba (pl. ,Kormdnynyomaték szenzor
termékeéletut a Veszprémi Valedban” targy)

— Vallalati partnereink reszt vesznek kiilénb6zd tanulmanyi bizottsagainkban

(dllamvizsga, doktori cselekmények bizottsagai).
Neptun tizenetekben tdjékoztatast kapnak a hallgatok az ipari partnerek
megkereséseirél (szakmai gyakorlat, gyakornoki pozicio, alladslehet6ség),
melynek koordinaldsa kozpontilag, a Karrier- és Hallgatoi Szolgaltatd
Kozponton keresztiil valosul meg.

— Akorszertd ismereteket nyujto szakiranyu tovabbképzési szakjaink inditasaval
is tamogatni kivanjuk a mar diplomat szerzett hallgatéink konnyebb
elhelyezkedéseét:
https://felveteli.mk.uni-pannon.hu/index.php/kepzeseink#sztov.
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1.1.3. A doktori képzés eredményeinek bemutatdasa

12. tablazat: Doktori Iskola, hallgatoi létszam adatok (DI adatok alapjan Kari adatforras)

s .. . 2022/23 tanév | 2023/24 tanév
Kemiai és Kornyezettudomanyi Doktori Iskola e .,
II. felev I. felev
Magyar allami o0sztondijas képzésre felvettek szama 3 4
Koltségtéritéses képzésre felvettek szama - 1
Kiilfoldi hallgatok 6sszlétszama 7 7
Stipendium Hungaricum 6sztondijra felvettek szama - 1
Aktiv hallgatoi statuszban 1évok szama 23 24
Passziv hallgatoi statuszban 1évok szama 2 2
R s e e, , . 2022/23 tanév | 2023/24 tanév
Vegyeészmernoki és Anyagtudomanyok Doktori Iskola e e,
IL. felev I. félev
Magyar allami 6sztondijas képzésre felvettek szama 4 6
Koltségtéritéses képzésre felvettek szama - 1
Kiilfoldi hallgatok 6sszlétszama 21 22
Stipendium Hungaricum 6sztondijra felvettek szama - 6
Aktiv hallgatoi statuszban 1évok szama 64 66
Passziv hallgatéi statuszban 1évék szama 3 4
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13. tablazat: Doktori Iskola fokozatszerzési statisztika hemutatdsa (MAB DI onértékelési
szempontrendszere alapjan)
(DI adatok alapjan Kari adatforras)

A B-E mezbkbe szdamokat kériink irni, az F mezdbe szdzalékértéket. Minden egyes sorban az adott tanévre
vonatkozo hallgatdi létszdmadat szerepeljen: példdul az E oszlop elsd sordban azt a szamot kell megadni, ahdnyan
a 2005/06-0s tanevben tanulmdnyaikat megkezdd doktoranduszok koziil az onértékelés elkészitésének idopontjaig
[mindegy, melyik évben] fokozatot szereztek. A B oszlop soraiba mindig csak az adott tanévben a tanulmdnyaikat

megkezdd, elsééves hallgatok létszamat irjak be.

Kémiai és Kornyezettudomanyi Doktori Iskola

A B C D E F
R . Tanulmanyaikat
Tanulmanyaikat ] Y
N q e tanévben ..
Tanulmanyaikat e tanévben N R . Tanulmanyaikat
Y megkezdo Tanulmanyaikat A
ebben a megkezdo ] e tanévben
, doktoranduszok e tanévben "
tanévben doktoranduszok e " megkezdo
= . koziil megkezdo
, megkezdo, koziil komplex y . doktoranduszok
Tanév s . , abszolutoriumot | doktoranduszok o
elsoéves vizsgat tett, de . o koziil fokozatot
. . igen, de koziil fokozatot
doktoranduszok | abszolutoriumot , , nem szerzettek
N R fokozatot még | szerzettek szama A
szama meég nem R (6) aranya (%)
(f6) szerzettek szama R (=(B-E)/Bx100)
(£6) szama
(f6)
2005/06 10 - - 9 10%
2006/07 8 - - 7 10%
2007/08 11 - - 9 18,2%
2008/09 10 - 4 5 50%
2009/10 9 - 1 5 44,4%
2010/11 10 - - 9 10%
2011/12 14 - 6 7 50%
2012/13 8 - 2 4 50%
2013/14 13 - 7 3 23,1
2014/15 6 - 5 - 100%
2015/16 6 - 6 - 100%
2016/17 7 5 1 - 100%
2017/18 8 7 - 1 87,5%
2018/19 10 - - - 100%
2019/20 7 - 5 2 71,4%
2020/21 7 6 - 1 85,7%
2021/22 5 4 - 1 80%
2022/23 11 - - 1 90,9%
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Vegyészmérnoki és Anyagtudomanyok Doktori Iskola

A B C D E F
R . Tanulmanyaikat
Tanulmanyaikat R >
7 e tanévben , .
R . e tanévben \ s . Tanulmanyaikat
Tanulmanyaikat N megkezdo Tanulmanyaikat ik
N megkezdo ! e tanévben
ebben a tanévben doktoranduszok e tanévben "
" doktoranduszok . N megkezdo
megkezdo, v .. koziil megkezdo
N ., koziil komplex . doktoranduszok
Tanév elsoéves . N abszolutoriumot | doktoranduszok .
vizsgat tett, de . . koziil fokozatot
doktoranduszok . . igen, de koziil fokozatot
, abszolutoriumot , , nem szerzettek
szama R fokozatot meg | szerzettek szama s
(f6) meg nem nem szerzettek (fo) TR TED)
szerzettek szama X (=(B-E)/Bx100)
(6) szama
(fd)
2005/06 13 - - 6 53,84%
2006/07 15 - - 11 26,66%
2007/08 14 - - 6 57,14%
2008/09 9 - - 5 44,4%
2009/10 18 - - 10 44,4%
2010/11 15 - - 8 46,6%
2011/12 13 - - 7 46,15%
2012/13 10 - - 4 60%
2013/14 19 - 2 12 36,84%
2014/15 17 - 2 4 77,7%
2015/16 4 - 2 2 50%
2016/17 22 - - 18 18,18%
2017/18 17 - 3 11 35,29%
2018/19 21 - 9 10 52,3%
2019/20 20 3 8 4 80%
2020/21 26 14 1 2 92,3%
2021/22 21 17 - 1 95,23%
2022/23 17 - - - 100%
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14. tablazat: Doktori Iskola kiilfoldi részképzések és osztondijak adatai
(DI adatok alapjan Kari adatforras)

Keérjiik, sorolja fel a tanévben kiilfoldi részképzéshen részt vett, vagy kutatoi osztondijat elnyert doktoranduszok

adatait. (A nydri kiilfoldi tartozkoddsok az eldzd tanév tavaszi szemeszteréhez szamitanddk.)

2022/23 tanév Program neve e i, A fogado Elismert
] Fogado intézmeény |, , =, , .
tavaszi (pl. Erasmus, R intézmenynel | kredit/dokto
. neve, varosa -
szemeszter Fulbright) toltott ido randusz neve
Erasmus Universiteit van 10 nap Sarkadi
Amsterdam Zsofia Judit
Erasmus University of 10 nap Sarkadi
Barcelona Zsofia Judit

15. tablazat: Doktori Iskola idegen nyelvii kurzusok
(DI adatok alapjan Kari adatforrds)

Keérjiik, sorolja fel a tanévben a doktori iskoldban idegen nyelven megtartott, kredittel elismert kurzusokat

Kémiai és Kornyezettudomanyi Doktori Iskola

Résztvevok
Kurzus cime Kurzus SZé',nf ] Oktato neve
nyelve tavaszi/oszi
félév
A génsebészet és fehérjemérnokség angol 0/1 Jankovics Hajnalka
alapjai
Anyagtudomany angol 1/0 Kovacs Kristof /
Kristofné Maké Eva

Biostatisztika angol 2/0 Liker Andras
Enzimkatalitikus reakciék nem- angol 0/1 Gubicza Laszld
konvencionadlis kézeghen
Glikomika angol 0/1 Guttman Andras
Hidrobiologia angol 2/0 Padisdk Judit
Integralt rendszerek a biotechnoldgidban angol 0/1 Bélafiné Bako Katalin
Koérnyezeti DNS angol 2/0 Tapolczai Kalman
Limnolégia angol 2/0 Padisak Judit
Nukledaris méréstechnika angol 1/0 Kovacs Tibor
Radioizotépos technikdk és alkalmazasuk [ angol 1/0 Kovacs Tibor
Terepgyakorlat angol 1/0 Selmeczy Géza Balazs
Toxikolégia angol 0/1 Kovacs Néra Julianna
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Vegyészmérnoki és Anyagtudomanyok Doktori Iskola

Résztvevok
Kurzus cime Kurzus szér.n? . Oktato neve
nyelve | tavaszi/oszi
félév

Adatmodellezési médszerek angol 1/1 Abonyi Janos
Alternativ energiaforrasok funkcionalis angol 1/2 Kovacs Kristof /
anyagai Krist6fné Makoé Eva
Anyagtudomany angol 1/3 Kovacs Kristof /

Kristofné Maké Eva
Atomenergetika angol 1/0 Toéth-Bodrogi Edit
Bioreaktorok angol 1/0 Bélafiné Bako Katalin
Eletciklus elemzés angol 3/1 Domokos Endre
Funkcionalis mikro- és nanorészecskék angol 1/0 Feczk¢ Tivadar
Hulladékgazdalkodas angol 2/0 Kurdi Robert
Kerdmia technologia angol 2/0 Korim Tamas
Korszerd muszaki keramiak angol 2/2 Kovacs Kristof / Korim

Tamas

Koérnyezetmenedzsment rendszerek angol 2/0 Somogyi Viola
Koérnyezetmérnoki ismeretek angol 2/3 Domokos Endre
Leveg(tisztasag-védelem angol 2/0 Juzsakova Tatjana
Mechatronikai rendszerek specidlis angol 2/1 Szalai Istvan
anyagai
Modellezés és szimulacio angol 1/0 Németh Sdndor
Nukledaris méréstechnika angol 1/0 Kovacs Tibor
Nyilvanos beszéd és magatartas angol 1/0 Téth-Nagy Georgina
Radioizotépos technikak és alkalmazasuk | angol 1/0 Kovacs Tibor
Radiotkologia angol 1/0 Toth-Bodrogi Edit
Rontgendiffrakcid angol 1/0 Kristofné Maké Eva
Szabélyozott hatéanyagleadasu angol 1/0 Feczko Tivadar
részecskerendszerek
Szamitégépes mikroszkopia angol 2/0 Kovacs Kristof
Térinformatikai alkalmazasok angol 4/0 Domokos Endre
Uvegtechnoldgia angol 1/0 Korim Tamas
A génsebészet és fehérjemérnokség angol 0/1 Jankovics Hajnalka
alapjai
A kornyezetvédelem korszeri mliszeres angol 0/2 Kristof Janos
analitikai modszerei
A mikro- és nanoérzékelés alapjai angol 0/2 Barsony Istvan
Az ipari biotechnoldgia molekularis angol 0/1 Jankovics Hajnalka
bioldgiai eszkozei
Bio-nanotechnologia angol 0/1 Vonderviszt Ferenc
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Digitalis gyartas angol 0/1 Gyurika Istvan Gabor
Kompozit anyagok angol 0/2 Korim Tamas
Korszer(l technoldgiafejlesztés angol 0/1 Chovan Janos Tibor
Korszer( vegyipari miiveletek angol 0/2 Peth6 Déra
Kornyezetallapot értékelés, auditalas angol 0/1 Juzsakova Tatjana
Mechatronikai rendszerek specialis angol 0/1 Szalai Istvan
anyagai
Miiszaki biotechnoldgia angol 0/1 Bélafin Bakd Katalin,
Nemestothy Béla
Nandor
Okoldgiai kockazatbecslés angol 0/1 Kovacs Néra Julianna
Szennyvizkezelési technologidk angol 0/2 Somogyi Viola

16. tablazat: Doktori Iskola vendégoktatoi (DI adatok alapjan Kari adatforras)

Kérjik, sorolja fel az el6z6 6t tanévben a doktori iskoldban vendégoktatdk altal megtartott, kredittel elismert
kurzusokat.*

A kurzus cime Oktato neve Oktato munkahelye Reszfvevok
szama
(Element-)Organic Dr. Cem Burak Aksaray University 1016
Diradical(oid)s Yildiz (Turkey), Department of
Aromatic and Medicinal
Plants/Advanced
Technologies
Egyetemérdl, tanulmanyi és Dr. Jasmin Tuzlai Egyetem 20 f6
kutatasi teriileteikrél, Suljagic
egylttmiikodési lehet6ségeikrol

* a Neptunban nem szerepel
Doktori Iskola eredmények bemutatasa, helyzetelemzés:

A Doktori Iskola képzési kindlatdnak illeszkedése az intézményi stratégidhoz (max.
1000 karakter):

A Mérnoki Kar doktori iskolai esetében a képzési program osszeallitidsa soran az
elsédleges szempont az, hogy a hallgatok olyan ismeretekhez jussanak, amelyek az
innovaciot, a kreativ, 6nallé kutatémunkat segitik. A rendszeresen frissitésre keriil6
tantargyi tematikak az adott szakteriilet legkorszeribb ismereteit tartalmazzak,
emellett toreksziink a kontaktorak helyett a kutatdomunka el6térbe helyezésére és a
doktoranduszok kulfoldi reszképzésének osztonzésére. A ket doktori iskola képzesi
stratégidja korszerd, koveti a nemzetkozi trendeket. Amennyiben a hallgaté
tanulmanyaihoz sziikséges, mas egyetemek doktori iskolainak targyat is teljesitheti.
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A képzési program szakmai tartalma szorosan illeszkedik a jelenleg futd, illetve
el6készités alatt allo, a Kar anyagi bazisat megteremt6é kutatasi projektekhez. A
képzési program elsédleges célja, hogy a hazai és nemzetkozi kutatdsi féiranyokhoz
kapcsolodé kutatasi témak eredményes kidolgozasat megalapozd elméleti
ismereteket nyujtson a hallgaték szamara.

A gradudlis képzések és a doktori képzés egymashoz illeszkedésének bemutatasa
(max. 1000 karakter):

A doktori iskoldk esetében mind a fétargyak, mint a kotelezéen valaszthato targyak a
gradualis képzésre épililnek, a doktori iskola képzési programjanak celja a doktori
iskoldk kutatasi féirdanyaihoz kapcsolddé ismeretek elmélyitése.

A Kémiai és Kornyezettudomanyi Doktori Iskola esetében a 13 tudomanyos mihely és
kutatasi témakor, a Vegyészmérnoki és Anyagtudomanyok Doktori Iskola esetében
pedig az egyes specializaciok a graduadlis képzés tematikajara épiil.

A doktori képzési szintre vald belépési elvarasok tervezése, teljesiilésének nyomon
kovetése (max. 1000 karakter):

A doktori képzeés belépési elvarasai a torvényi szabalyozas alapjan elkészitett doktori
szabalyzatban rogzitettek. A Kar két doktori iskolaja az egyes DI-k Miukodési
Szabdlyzataban rogziti elvarasait. Doktori képzésre az vehet6 fel, aki a
mesterkepzesben szerzett fokozattal és szakképzettséggel, valamint a doktori
képzésben torténd részvételhez sziikséges idegen altaldnos nyelvi és szaknyelvi
ismeretekkel rendelkezik.

A felvételi eljaras soran a jelolt eddigi munkassagarol és/vagy tudomanyos terveirdl
lehet6seg szerint angol nyelven szdéban is tajékoztatast ad. A felvételi eljaras soran a
felvételi bizottsag a benyujtott dokumentumok és a szdbeli alkalmassagi vizsga
alapjan tesz javaslatot a tudomanyagi TDHT-nak a jelolt felvételére vagy elutasitasara.
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Kémiai és Kornyezettudomanyi Doktori Iskola

17. tablazat: A Doktori Iskola mindségcéljainak teljesiilése (DI adatok alapjan Kari adatforras)

Stratégiai/ | Teriilet cél Kiindulasi | Elérni Sziikséges Mérési, Hatarid | Felel6s/ Kiértékelés
finanszi- helyzet kivant modszer, ellendrzési | 6 Koordinator | dsszesités
rozasi helyzet tevékenység, lehetéség
illeszkedés eszkoz,
beruhazas
ODT Oktatas Hallgaté 20% 80% e-mail Kitoltott Félév 0] évente
elégedettségi kérdoéivek vége
vizsgalatok kitoltési félévente
aranyanak névelése a
doktorandusz
hallgatok korében
(mérdszam: kitoltési
arany %-ban;
célérték: 80%)
ODT Oktatas A doktori iskola 80% 100% honlap Félév Mindség- évente
valamennyi képzési vége fejlesztési
nyelvén a szabalyozd Kozpont/
és tajékoztato DI vezetés

dokumentumok
elérhet6sége
aranyanak
novelése a doktori
iskola honlapjan
(mérdszam: a
hozzaférhet6
dokumentumok
aranya %-ban;
célérték: 100%
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ODT Oktatas Adott tanévben 416 518 féléves féléves Tanév Ol, DI vezetés | évente
hataridére fokozatot értékel6lapok értékel6lap | vége
szerzett nappali kiértékelése /
tagozatos PhD elégedettség
hallgatok szama a vizsgalatok
doktori iskolaban (f6) kiértékelése,
javité
intézkedések
ODT Oktatas Nappali képzésben 0 0 féléves féléves Tanév OI, DI vezetés | évente
1év6 azon hallgaték értékelélapok értékel6lap | vége
szama, akiknél a PhD kiértékelése /
dolgozat elégedettség
benyujtdsanak vizsgalatok
hatdrideje az adott kiértékelése,
tanévben lejart (f6) javito
intézkedések
ESG Mindség- Doktoranduszok 20% 80% e-mail Kitoltott Félév Ol évente
biztositasi elégedettségmeérés kérdbivek vége
politika kérdoiv kitoltési félévente
aranyanak noévelése
ESG A hallgaték Doktoranduszok 0 2 Hallgatoéi Neptun Félé- 0]l évente
felvétele, 0sztonzése forum, vente
elére- nemzetkozi tajékoztato,
haladasa, tapasztalatszerzésre e-mail
tanulmanyaik
elismerése és
a képesités
odaitélése
ESG Nyilvanos Intézményi idészako- | félévente | oktatdiés félévente Félév DI vezetés félévente
informaciok kommunikacios san hallgatéi vége

szolgéaltatas bevonasa

forum, OI és DI
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a Doktori Iskola titkari
folyamatainak egyeztetés
erésitésére
Vegyészmérnoki és Anyagtudomanyok Doktori Iskola
Stratégiai/ | Teriilet cél Kiindulasi | Elérni Sziikséges Mérési, Hatarido | Felelds/ Kiértékelés
finanszi- helyzet kivant modszer, ellen6rzési Koordinato | 6sszesités
rozasi helyzet tevékenység, lehet6ség r
illeszkedés eszkoz,
beruhazas
ODT Oktatas Adott tanévben 3-4 16 5f6 féléves féléves tanév OI, DI évente
hataridére fokozatot értékel6lapok értékel6lap | vége vezetés
szerzett nappali kiértékelése
tagozatos
PhD hallgatok szama elégedettség
a doktori iskoldban vizsgalatok
(f6) kiértékelése
mentoralas,
egyéni
tanacsadas
ODT Oktatas Adott tanévben 3-4 16 516 féléves féléves tanév Ol, DI évente
hataridére fokozatot értékel6lapok értékel6lap | vége vezetés
szerzett nappali kiértékelése
tagozatos
PhD hallgatok szama elégedettség
a doktori iskolaban vizsgalatok
(f6) kiértékelése
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mentoralas,

egyeni
tanacsadas
ODT Oktatas Adott tanévben 3-4 16 5 f6 féléves féléves tanév Ol, DI évente
hataridére fokozatot értékel6lapok értékel6lap | vége vezetés
szerzett nappali kiértékelése
tagozatos
PhD hallgatok szama elégedettség
a doktori iskoldban vizsgalatok
(f6) kiértékelése
mentoralas,
egyéni
tandcsaddas
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Tudomanyaganként csoportositva a képzés feliilvizsgalatara tett intézkedések:

A Kémiai és Kornyezettudomanyi Doktori Iskolaban (KKDI), valamint a
Vegyészmeérnoki és Anyagtudomanyok Doktori Iskolaban (VMADI) is legalabb évente
oktatéi férumot tartunk, ahol a beérkezett javaslatok, vélemények, valamint a
hatdlyos jogi szabalyozdsok alapjan felilvizsgdljuk a képzést. Indokolt esetben a
forumot a DI vezetdje egyéb idépontban is 6sszehivja.

Vegyészmeérnoki és Anyagtudomanyok Doktori Iskola:

Bio-, kornyezet- és vegyészmérnoki tudomanyag
Anyagtudomadanyok és technologiak tudomanyag

A VMADI esetében a 2023-ban megtartott forum keretében aktualizaltuk a doktori
iskola képzesi tervet, azon targyak esetében, ahol szilikséges volt, modositottuk a
targyfelelds oktatokat.

Torzstagi valtozasok miatt valtozott a TDHT osszetétele: egy kolléga nagydoktori
fokozatot szerezve bekeriilt a TDHT tagjai kozé (korabban habil. docensként a DI
torzstagja is), egy kolléga nyugdijba vonuldsa miatt nem tudta tovabb vallalni a
feladatot.

A forum keretében a tapasztalatok alapjan egyeztettiik a komplex vizsga szabalyait:
ismertettiik az oktatokkal is azokat.

Kémiai és Kornyezettudomanyi Doktori Iskola:

Kornyezettudomanyok tudomanyag
Kémiai tudomanyok tudomanyag

A KKDI-ben uj titkar kerilt kinevezésre a 2023/24. tanév 8szi félévétdl. Szintén az
Oszi felévt6l a doktori iskola egy uj tudomanyos muhelyt inditott, mellyel
parhuzamosan a 2023/24. tanév 8szi félévére 21 4j targytematikaval bdvitettiik a DI
targylistajat. Ezenkiviill a KKDI-ben 5 uj oktatd kerilt rogzitésre. A korabbi
tapasztalatok alapjan a KKDI oktatdival egyeztettilk a Stipendium Hungaricum
palyazaton belili felvételi eljaras, a temakiirasok, illetve a komplex vizsga szabalyait.
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A Doktori Iskolak doktori utanpotlas biztositasa érdekében tett intézkedések:

A Mérnoki Kar doktori iskolaiban a célok értékelése, kitlizése elsédlegesen az oktatoi
féorumokon torténik, ahol értékeljik a felvételi eredményeket, a hallgatok
lemorzsolodasat és a végzettek publikacidés teljesitményét. A potencialis
témavezetOket igény szerint id6kozonként folyamatos tandcsadassal segitjiik az
oktatasi és adminisztraciés feladataikkal Kkapcsolatos szabdlyozasok és
monitorozasok tekintetében.

A VMADI és a KKDI titkarai és a PhD hallgatok egy része részt vesz a Mérnoki Kar
Polinszky Tehetséggondozo Programjaban mentorként e€s/vagy kapcsolattartoként.
A Mérnoki Kar doktori iskoldi esetében az utanpétlas biztositasa alapvetéen a TDK-
z0 hallgatok bevonzasan alapszik, ezért a doktori iskolak tamogatjak és segitik a
tudomdnyos diakkori tevékenységet. A TDK témavezetést vallald6 PhD hallgaték
tanulmanyi kreditpontban részesiilnek, ily modon 0sztondzve d&ket a
tehetséggondozasban vald részvételre. Szintén tanulmdnyi Kkreditponttal
0sztonozzik a PhD hallgatékat szakdolgozatok, diplomadolgozatok témavezetésére
és tarstémavezetésére egyarant, ezaltal is csokkentve az oktatok és hallgatok kozti
generacios kiilonbségeket, segitve ezzel a tehetseges hallgatok doktori iskolaba valo
bevonzasat.

A Doktori Iskolak doktori programjaban a doktoranduszok oktatdi és kutatoi
életpalya felkészitését segito intézményi tamogato eszkozok:

Mivel a doktori programok sokszor futo projektek részet képezik, a doktoranduszok
felkészitése palyazatok irasara, az elnyert projektek szakmai menedzselésére, a
jelentések/publikaciok elkeszitésére eleve biztositott. Tekintettel a kutatdmunka
komplex (gyakran interdiszciplindris) jellegére, a kutatomunka sordn a csapatban
valo egylttmikodési készség (mas szakemberekkel, ipari partnerekkel) is
sziikségszerlien kialakul. ,,Misszios” programok vonatkozasaban a doktoranduszok
gyakran vesznek részt (pl. kozépiskolasoknak tartott) ismeretterjesztd
programokban, beiskolazdst segité rendezvényeken, illetve tartanak el6adast vagy
egyeb foglalkozast a kornyékbeli altalanos iskolak altal szervezett programokon.

Emellett a doktoranduszokat 6szténdzzik BSc, MSc szak- és diplomadolgozatok,
illetve TDK dolgozatok témavezetésére, a Kar tehetséggondozasi feladataiban valé
aktiv részvételre.
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Az Uj Nemzeti Kivadldsag Program keretében meghirdetett §sztondijpalyazaton

melynek ce€lja, hogy a fels6oktatasban reszt vevé hallgatéi, kutatoi kivalosagot
tdmogassa, az aldbbi hallgaték nyertek tamogatast.
Fels6oktatasi Doktori Hallgatéi Kutatoi Osztondijban (UNKP-23-3) részesiilt:

Balogh Laszlo, Vegyészmérnoki és Anyagtudomanyok Doktori Iskola

Czvetko Timea, Vegyészmernoki és Anyagtudomanyok Doktori Iskola
Kenyeres Eva, Vegyészmérnoki és Anyagtudomanyok Doktori Iskola

Al-Sareji Osamah Jaber Oudah, Kémiai és Koérnyezettudomanyi Doktori Iskola
Grmasha Ruqayah Ali Naser, Vegyészmeérnoki és Anyagtudomanyok Doktori
Iskola

Toth Gergely, Vegyészmeérnoki és Anyagtudomanyok Doktori Iskola

Torok Patrik, Kémiai és Kornyezettudomanyi Doktori Iskola

Varadi Mark, Kémiai és Kornyezettudomanyi Doktori Iskola

“Tudomannyal fel!” Fels6oktatdsi Doktorvaromanyosi és Posztdoktori Kutatoi
Osztondijban (UNKP-23-4) részesiilt:

Berta Kinga Manuéla, Bio-, Kornyezet- és Vegyészmérnoki Kutatd-Fejleszt6
Kozpont

Dr. Kummer Alex, Bio-, KO0rnyezet- és Vegyészmérnoki Kutatd-Fejleszt6
Kozpont

Dr. Zsirkané Dr. Fénagy Orsolya, Természettudomanyi Kézpont

Svigruha Réka, Kémiai es Kornyezettudomanyi Doktori Iskola
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1.1.4. Oktatdsi kapacitdsok bemutatdsa

18. tablazat: A 2023. évre vonathkozo oktatoi dsszetétel az alabbiak szerint alakult
(PE_oktatoi_osszesités_2023 Excel tablazat Oktato kimutatds és Egyéb oktato kimutatas)

. . Egyetemi | Egyetemi | Tanar- | ..
g Idoszak | Adjunktus Osszesen
Megnevezes ! docens tanar segéd
2023.
0 0 2 0 2
N diias tavasz
u
yugey 2023.
N 0 0 3 0 3
0sz
2023.
7 14 3 2 26
" tavasz
No
2023.
N 6 13 5 2 26
0sz
Mas fels6oktatasi | 2023.
\ as' e s’oo a a-s1 0 0 0 0 0
intézménybenis | tavasz
meghizasi 2023.
szerzddéses 6sz 0 0 0 0 0
2023.
i i 0 0 0 1 1
30 évesnéel tavasz
fiatalabb 2023.
N 0 0 0 1 1
0sz
Tudomanyos 2023.
fokozattal tavasz 13 39 14 0 66
rendelkezik
(kivéve dr. cim és 2?23' 14 36 17 0 67
dr. univ) 0sz
, , Test- -
1dészak Mas Mas Mester- | Nyelvta nevels Ossze-
Megnevezes oktaté | tanar | oktatd nar . sen
tanar
2023.
7 - - - 7
Nvagdiias tavasz
yugey 2023.
” 9 = - - 9
0sz
2023.
8 - - - 8
" tavasz
No
2023.
N 14 - - - 14
0sz

32



Mas 2023. 1 1
fels6oktatasi tavasz
intézményben is
. 2023.
meghbizasi . 3 - - - - 3
oy 0Sz
szerzodéses
2023.
14 14 0 = - - - 0
30 évesnel tavasz
fiatalabb 2023.
) 0 - - - - 0
0sz
, 2023.
Tudomanyos 3 - - - - 3
tavasz
fokozattal 2023
rendelkezik Y 6 6
0sz

Az egy hallgatdra juto oktatok aranya (a két félév atlagaban a tavaszi félévben 841 {6,
az 06szi félévben 1030 {6 statisztikai létszamra vonatkoztatva) 11,38%. Az oktatoi
létszam 2023 tavaszan 100 {6, 2023 ¢szén 112 {6 volt.

A tablazat adatainak magyarazata (maximum 5 sor):

A Kar oktatoinak kor- és nemek szerinti eloszlasa kiegyenlitett, tobbségiik
fokozattal rendelkezik, mas felsGoktatasi intézményekkel nem allnak
szerz6déses jogviszonyban. Az egyetemi tanarok kozott kevés ndi oktatod
talalhato (5 06).

1.1.5. Képzési innovacio bemutatasa

19. tablazat: 2023. évben inditott képzések (Kari adatforrds)

Képzés megnevezése Képzési teriilet Képzési szint | Tagozat | Nyelv
muszaki fels6oktatasi . . fels6oktatasi .
L muszaki L levelez6 | magyar
szakképzés szakképzés

korforgasos gazdasag tervezé-

fejleszté mérnoki mesterszak miuszaki mesterképzés | levelez6 | magyar
kérnyezettan természettudomany alapképzés levelez6 | magyar
kérnyezettudomany természettudomany | mesterképzés | levelezd | magyar
mesterséges intelligencia miuszaki szakiranyu levelez6 | magyar
megoldasokat fejleszt6 adat- tovabbképzés

és rendszertudomanyi

szakember
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20. tablazat: 2023. évben beadott alapitasi/szakinditasi kérelmek (Kari adatforras)

Képzés megnevezése Képzési teriilet Képzési szint | Tagozat | Nyelv
anyagmérnoki alapszak miuszaki alapképzés levelez6 | magyar
kérnyezettan természettudomany alapképzés levelez6 | magyar
kornyezettudomany természettudomany | mesterképzés | levelez6 | magyar
miuszaki kutaté-fejlesztd miuszaki szakiranyu levelez6 | magyar
szakmérnok tovabbképzés

21. tablazat: 2023. évben portfolio tisztitashan érintett képzések (Kari adatforrds)

Képzés megnevezése Képzési teriilet Képzési szint | Tagozat | Nyelv

A Mérnoki Karon nem volt
ilyen képzés.

Tanterv-, tananyag-, valamint modszertani fejlesztés eredményeinek
bemutatasa (maximum 5 sor):

A muszaki fels6oktatdsi szakképzés szak és az 0sszes alapszak tanterve
atalakitasra kertlt.

1. a tantargyakat atdolgoztuk, kredit értékiikket megnoveltiik, a kontakt orak
szamat lecsokkentetettiik,

2. megnoveltiik a gyakorlati 6rak szamat, a szamonkérés rendjét, ahol lehetett
folyamatossa tettiik,

3. mohilitasi ablak beillesztésével lehet6seget biztositunk nemzetkdzi mobilitasi
programban val¢ reszvételre,

4. letrehoztunk uj szabadon valaszthato targyakat, melyek jobban illeszkednek a
képzési programokhoz (pl. Uzemlatogatds targy keretében félévente 3
alkalommal elvissziik hallgatéinkat ipari partnereinkhez);

5. a veszprémi képzdhelyen a Matematika I. tantargy keretében kis csoportos,
szakos bontasban kozépiskolai matematika pedagogusok készitik fel a hallgatokat
az emelt szintli matematika erettségi tételsor mérnokeink altal meghatarozott
témakoreibdl, mellyel elmélyitjik tuddsukat a kés6bbi szakmai ismeretek
elsajatitasahoz.

6.a Matematika I. tantargyhoz hasonldan a Fizika I. targy oktatasa is kiscsoportos,
szakos bontasban térténik.

A szakmai nyelvi kompetencidak fejlesztéséhez kapcsolodd lehetdségek a
tantervben szintén rogzitésre keriltek:
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Azon hallgatoknak, akiknek nincs allamilag elismert kozépfoku (B2) komplex
tipusu nyelvvizsgaja valamely vilagnyelvbdl, lehetéseéget biztositunk nyelvi
kurzuson vald részvételre angol vagy német nyelvbdl (2 félévben, szorgalmi
idészakban 2 ora/hét). A képzés soran lehet6séget biztositunk a kotelezd és
kotelez6en valasztandd szakmai targyak egy részének angol nyelven torténd
felvételére. A tantargyak oktatdsa sordn részben angol nyelvii segédanyagok
hasznalatosak, tovabba sok esetben angol nyelvi szakirodalom keriil
feldolgozasra. A szakdolgozat keészithet6 angol nyelven vagy a szakdolgozat
keszitése soran angol nyelvii szakirodalom feldolgozasa elvart: minimum 10
angol nyelvii szakcikk feldolgozdsa a témavezetd iranymutatasa alapjan és a
dolgozat irodalomjegyzékében torténd felsorolasa.

Modszertani fejlesztések:

. minden Uj targytematika tartalmaz legalabb egy digitalisan elérhet6
tananyagot

. minden szakon a képzési idébe mobilitasi ablakot illesztettiink be, mellyel
a hallgatok kilfoldi tapasztalatszerzését kivanjuk 6sztonodzni

. 0sztonozziik hallgatdéinkat, hogy a képzés teljesitéséhez sziikséges kredit
megszerzésen felil teljesitsenek targyakat a kovetkez6 képzési szint
kovetelményeib6l (BSc utolsé félevében MSc targyak teljesitése, MSc kepzés
utolso félévében Doktori Iskola targyak teljesitése)
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1.1.6. Nemzetko6zi aktivitas és stratégia bemutatasa

22. tablazat: A nemzetkozi hallgatok létszam megoszlasa képzési szintenként, 2022-2023
(Hallgatoi adathdazis_2022. tavasz_osz_2023. tavasz_o0sz_Adathazis Excel file Nk hallgatok kimutatds a
Valtozds, % oszlopokkal kiegészitve)

2021/2022. | 2022/2023. | 2022/2023. | 2023/2024. Valtozas Valtozas
Képzési szint/ tavaszi 0szi létszam tavaszi 6szi tavaszi 0szi félévek
Képzési teriilet létszam (f6) létszam létszam félévek (%)
(f6) (f6) (f6) (%)
Alapképzés 8 13 11 14 37,5 7,6
muszaki 8 13 11 13 37,5 -
természettudomany - - - 1 n.r.* n.r.
Doktori képzés 30 33 32 31 6,7 6,1
muszaki 22 24 23 23 4,5 -4,2
természettudomany 8 9 9 8 12,5 -12,5
Egyéb
(részismereti
képzés,
vendéghallgato) 7 7 8 2 14,3 -71,4
Mesterképzés
(MA/MSc) 18 18 12 19 -33,3 5,6
miuszaki 16 18 12 16 -25 -11,1
természettudomany 2 - - 3 n.r n.r.
Szakiranyu
tovabbképzés 1 - - n.r. n.r.
muszaki - - n.r. n.r.
Osszesen 64 71 63 67 -1,6 -5,6

*n.r. — nem relevans

Az Egyetem nemzetkoziesitési stratégiajahoz illeszkedd kari tevékenységek, azok
eredményeinek bemutatdasa (pl. kilfoldi hallgatok és a vendégprofesszorok

létszamanak novelésére tett er6feszitések és ezek eredménye stb.) (maximum 0,5

oldal):

képzéseinket.

A Nemzetkozi Kapcsolatok eés Kommunikacios Igazgatosag kozremikodesevel
angol nyelvi hirdetéseket adunk fel, lgynotkhdlézat bevonasaval ajanljuk

Kulféldi hallgatéi mentort alkalmazunk, aki havi rendszerességgel kilfoldi
hallgatoinknak rendezvényeket szervez, segit tanulmanyi elakadasok esetén.

Honlapjaink kétnyelviiek, az elektronikus szakmai gyakorlati rendszer feliiletet
szintén kétnyelvire fejlesztettik.
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Kulfoldi hallgatoink tehetséggondozasat angol TDK témakiirasokkal segitjik,
bevonjuk Oket kutatasi-fejlesztési projektjeinkbe. Részt vettiink a nemzetk6zi
hallgatokat célzo alapitvanyi 6sztondijprogramban. Az 6sztondij tdmogatas célja,
hogy az Egyetem idegen nyelvl 6nkoltseges alapképzésen, nappali munkarendben
tanulmdanyokat folytatd, j6 tanulmanyi eredményt elért, szakmailag elkotelezett
kilfoldi hallgatoi részére tanulmanyaik folytatdsdhoz pénziigyi tamogatast
biztositson.

Vendégprofesszorokat rendszeresen fogadunk, személyesen €s online tartanak
el6adasokat hallgatdinknak. A ghdnai Kumasi Technical University-vel ko6zos
mobilitdsi palydzat keriilt beaddsra. A Krakkoi Egyetemmel vizsgaljuk a ,double
degree” kiadasanak lehetdségét.
2023-ban felkésziltiink vegyészmérnoki szakunk IChemE nemzetkozi
akkreditaciojanak megujitasara.

1.1.7. Munkaer6piachoz torténd kapcsolddas, térségi gazdasagi szereplékkel valé
egyluttmiikodés bemutatasa

23. tablazat: Munkaerd-piachoz torténd kapcesolodas, 2022-2023. év (Kari adatforrds) /
Dudlis adatok (Dudlis adatok Excel file Dualis hallgatok kimutatas a Valtozas, % oszloppal kiegészitve

Térségi gazdasagi szereplokkel
vald egyiittmiikodések jellege
(é16 egytittmikodések felsorolasa pl. 2022 2023
szakmai gyakorlati hely, munkaerd-
piaci partnerségek stb)

szakmai gyakorlati helyek

e g , , 47 65
(egyiittmiikodési megallapodasok)
dualis partnerek 97 35
(egyiittmiik6dési megallapodasok)
rendszeres oraado vallalati
21 23
partnerek
lizemlatogatas partnerek 3 8
Dualis képzést megkezddk szama:
2022, 2022, 2023. 2023. Valtozas | Valtozas
Telephely t'ava'sz ' 6sz' t'ava'sz ' 6sz' t:iw'aszi '6§zi
létszam létszam létszam létszam felevek | felevek
(f6) (f6) (f6) (f6) (%) (%)
Nagykanizsa 0 0 0 0 0,00 0,00
Veszprém 16 9 9 13 -43,75 44,44
Zalaegerszeg 0 8 0 19 0,00 137,50
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Duadlis képzésben diplomat szerzettek létszama:

2022. 2022. 2023. 2023. Valtozas | Valtozas
tavasz 0sz tavasz 0sz tavaszi oszi
Telephely e, Y, Y, Y ir s i1z
letszam letszam létszam letszam felevek | felevek
(fo) (fo) (f6) (f6) (%) (%)
Nagykanizsa 0 0 0 0 0,00 0,00
Veszprém 1 8 6 10 500 25,00
Zalaegerszeg 4 3 0 3 -100 0,00

Az eredmények értékelése (maximum 5 sor):

A Mérnoki Kar 6 f6 BSc, 14 f6 MSc, 28 f6 PhD és 1 f6 szakiranyu tovabbképzesen
részt vevd hallgatot foglalkoztatott kutatds-fejlesztéshez kapcsolédé munkak
megvalositasaban. A dudlis képzési programban vald részvételt a nappali
tagozatos alapszakok orarendjeinek atalakitasaval 6sztonozziik, pénteken nincs
kontaktoraja a hallgatéknak (vallalati dualis nap). A mesterszakok orarendjeiben
szintén vallalati nap a peéentek, emellett az orak tombositéesével segitjik
hallgatéink megfelelé id6beosztasat es munkaidd biztositasat. Igény esetén
egyéni tanrend engedélyezésére is lehetdséget biztositunk.

Képzdhelyeinken valtozd képet mutat a dualis képzésben részt vevé hallgatok
letszamalakulasa. Nagykanizsan nincs dualis hallgatonk, Veszprémben névekvo
tendenciat mutat a dualis diplomaval vegzo6 hallgatoink szama. Zalaegerszegen a
2023. 6szi félévben kimagasld volt a dualis képzésben részt vevd hallgatok
létszama (19 f6), mely a kivalo céges kapcsolatokat apold képzbhely aktivitasanak
és a dualis hallgaték ,beiskolazasi tevékenységének”, vezéregyéniségiiknek
koszonheto.

Képzési programok munkaerd-piaci relevancidjanak erdsitése érdekében tett
erOfeszitesek bemutatdsa konkrét példaval és annak eredmeényével (pl. vallalati
partnerek bevondasa a képzési programok fejlesztésébe, az oktatasba sth. (maximum
5 sor):

Alapszakos tanterveink atalakitasakor figyelembe vettiik vallalati partnereink
vélemeényeét (pl. MOL — vegyeszmernok tanterv kialakitasa).

Ipari partnereink rendszeresen tartanak orat (pl. VALEO), emellett bevonjuk 6ket
szakiranyu tovabbképzéseink gyakorlatorientalt oktatasi tevékenységébe.
Szakiranyu tovabbképzéseink fejlesztésénél kikérjik vallalati partnereink
véleményét (pl. Robbanasvédelmi és Robbandanyag-ipari szakiranyu
tovabbképzeés — RB Ellen6rz6 Szervezet Kft.)
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1.1.8. Képzéshez kapcsolddo hallgatoi munkavallalas 6sztonzésének bemutatasa

A képzéshez kapcsoloddé munkavallalassal kapcsolatos tervek és eredmények
bemutatasa.

Az 0sztonz6 eszk6zok felsorolasa és értékelése (pl. kedvezmeényes tanulmanyi rend
biztositdsa munkavallalds esetén, munkavallalast 6szténzd el6addsok, programok
stb.) (maximum 0,5 oldal)

Folyamatos jo kapcsolatot apolunk a Karrier- és Hallgatéi Szolgaltatokézponttal,
akik rendszeresen tajékoztatjak hallgatoinkat a miliszaki teriilet allashirdetéeseirdl,
allasborzét tartanak, segitik hallgatéinkat felkésziilni alldsinterjura, 6néletrajz és
motivacids levél irasara.

Lehetdséget biztositunk céges partnereinknek bemutatd tartasara, latvanyos
bemutatoeszkozok prezentalasara. Folyamatban van egy vallalati partneriinkkel
hallgatoi kozosségi tér és melegité konyha kialakitdsa és egyeztetés alatt van
tovabbi vallalati szerepl6k bevonasa oktatasba, kari terek fejlesztésébe.

A 2022/2023. tanév II. félévében 0sszesen 23 méltanyossagi kérelmet nyujtottak be
a Kar hallgatoi, 22 kerelem kertilt elfogadasra, 1 formai okbol elutasitasra.

A 2023/2024. tanév 1. félévében a 27 benyujtott meéltanyossagi kérelem
mindegyikét tamogattuk.
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1.2. Tudomanyos kutatas, kutatas-fejlesztés és innovacio

1.2.1. Kutatasi irdnyok, fokuszteriiletek bemutatasa

A Kar {6 kutatasi iranyainak, fokuszteriileteinek rovid bemutatasa:

A Mérnoki Kar a miiszaki és természettudomanyos teriileteken beliil széles kutatasi
portfélioval rendelkezik. Ezeken beliil az egyes teriiletek egymashoz viszonyitott
megoszldsa az aldbbi dbran lathatd. A széleskori kutatasi portfélid6 nagyban
hozzajarul az Egyetem altal képviselt elvekhez, miszerint a komplex problémak
megoldasa multidiszciplinaris szemléletmoddot kovetel meg.

Anyagtudomany

Biokémia

Kornyezet-

o7 Vegyészmérnokség Mérnokség

Habar a kutatdsi profil széleskorli, de nem mindenre Kkiterjedd. A Kar szervezeti
felépitése jol tikrozi az egyes fokuszteriileteket.

Anyagtudomanyok:
e szilikatkémia, szerkezetkutatas
e anyagvizsgalat: elektron mikroszkopia, komputer tomografia
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Biokémia:

transzlacios glikomika
bio-nano fizikai-kémia
klinikai diagnosztika

Kémia:

analitikai kémia: elvalasztastudomany, spektroszkopia, termoanalitika
szervetlen kémia: fotokémia, koordinacios kémidja, bioszervetlen kémia
szerves kémia: szerves kémiai katalizis bioszerves kémia

fizikai kémia: molekularis rendszerek modellezése, korréziod

Kornyezettudomanyok:

limnolégia

viselkedésokoldgia

o0kotoxikologia

fenntarthaté megoldasok: hulladékgazdalkodas, vizgazdalkodas
levegdékémia

kornyezeti asvanytan

kornyezeti biotechnologia

Mérnoki tudomanyok:

biomeérnoki €s membrantechnoldgia
zajvédelem

mechatronika és méréstechnika
gépészet és gépgyartas

adattudomany, mesterseges intelligencia

Vegyeészmérnoki tudomanyok:

folyamatmérnokség

technologia tervezés és modellezés
asvanyolaj és petrolkémia

vegyipari miiveletek és transzportfolyamatok
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1.2.2. Publikacids eredmények
A publikacidés eredmenyek rovid személtetése, kiemelten a Q1-es, valamint a vilag
legidézettebb publikacidinak 10 szazalékaba keriild publikdciok vonatkozasaban.

24. tablazat: Q1-es, valamint a vilag legidézettebb publikacioinak 10 szazalékaba keriilo publikaciok
vonatkozasaban (PE-tud-telj-mutatok_2022-2024)

| | 2022 2023 2024
Teljesitett érték Célérték Teljesitett érték Célérték
D1 50 - 51 -
Q1 146 - 174 -
Q2 67 - 66 -
Kompozit
e rer s 229.5 260 258 260
indikator
WoS TOP
18 - 15 -
10%

A Mérnoki Kar publikacioinak jelent6s része a finanszirozasi szerzddes szerint
figyelembevett magas presztizsi folydiratokban jelenik meg. Kiilénosen
figyelemremelto a WoS altal a vilag legidézettebb publikacioinak 10 szazalekaba
tartozo publikacidk magas szama:

1. Al-sareji, Osamah J.; Meiczinger, Monika ; Somogyi, Viola ; Al-Juboori, Raed A.

; Grmasha, Rugayah Ali ; Stenger-Kovacs, Csilla ; Jakab, Miklds ; Hashim,

Khalid S. , Removal of emerging pollutants from water using enzyme-

immobilized activated carbon from coconut shell, JOURNAL OF
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https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10082832
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10064534
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10028030
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10083533
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10001169
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10075088
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33727750
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33727750

ENVIRONMENTAL CHEMICAL ENGINEERING 11 : 3 Paper: 109803 , 12 p.
(2023)

. Alardhi, Saja Mohsen ; Fiyadh, Seef Saadi ; Salman, Ali Dawood ; Adelikhah,
Mohammademad, Prediction of methyl orange dye (MO) adsorption using

activated carbon with an artificial neural network optimization modeling,
HELIYON 9 : 1 Paper: €12888 (2023)

. AlJaberi, Forat Yasir ; Ahmed, Shaymaa A. ; Makki, Hasan F. ; Naje, Ahmed
Samir ; Zwain, Haider M. ; Salman, Ali Dawood ; Juzsakova, Tatjana ; Viktor,

Sebestyen ; Van, B.; Le, Phuoc-Cuong et al., Recent advances and applicable

flexibility potential of electrochemical processes for wastewater treatment,
SCIENCE OF THE TOTAL ENVIRONMENT 867 Paper: 161361, 22 p. (2023)

. Bhandari, Prabhakar ; Padalia, Diwakar ; Ranakoti, Lalit ; Khargotra, Rohit ;
Andras, Kovacs ; Singh, Tej, Thermo-hydraulic investigation of open micro

prism pin fin heat sink having varying prism sides, ALEXANDRIA
ENGINEERING JOURNAL 69 pp. 457-468.,12 p. (2023)

. Casotti Rienda, Ismael ; Alves, Célia A. ; Nunes, Teresa ; Soares, Marlene ;
Amato, Fulvio ; Sdnchez de la Campa, Ana ; Kovats, Nora ; Hubai, Katalin ; Teke,

Gabor, PM10 Resuspension of Road Dust in Different Types of Parking Lots:
Emissions, Chemical Characterisation and Ecotoxicity, ATMOSPHERE 14 : 2
Paper: 305,17 p. (2023)

. Al-sareji, Osamah J. ; Meiczinger, Monika ; Al-Juboori, Raed A. ; Grmasha

Rugayah Ali ; Andredaki, Manolia ; Somogyi, Viola ; Idowu, Ibijoke A. ; Stenger-

Kovacs, Csilla ; Jakab, Miklés ; Lengyel, Edina et al., Efficient removal of

pharmaceutical contaminants from water and wastewater using immobilized

laccase on activated carbon derived from pomegranate peels, SCIENTIFIC
REPORTS 13 : 1 Paper: 11933 (2023)

. Gahletia, Sumit ; Kaushik, Ashish ; Garg, Ramesh Kumar ; Chhabra, Deepak ;
Kovacs, Andras ; Khargotra, Rohit ; Singh, Tej, Fabrication and Analysis of

Micro Carbon Fiber Filled Nylon filament Reinforced with Kevlar, Fiberglass,
and HSHT Fiberglass using Dual Extrusion System, MATERIALS TODAY
COMMUNICATIONS 35 Paper: 106075 (2023)

. Grmasha, Rugayah Ali ; Abdulameer, Marwan H. ; Stenger-Kovacs, Csilla ; Al-

sareji, Osamah J. ; Al-Gazali, Zaid ; Al-Juboori, Raed A. ; Meiczinger, Monika ;

Hashim, Khalid S., Polycyclic aromatic hydrocarbons in the surface water and
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https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10086890
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10072497
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10072497
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33567645
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33567645
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10086890
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10028031
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10050152
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10050152
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33553205
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33553205
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10085721
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10054308
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10067932
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33648970
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33648970
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10003041
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10038869
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10079654
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10079654
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33623072
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33623072
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10082832
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10064534
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10083533
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10083533
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10028030
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10001169
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10001169
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10075088
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10034427
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;34074064
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;34074064
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;34074064
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10054308
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10085721
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10067932
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33782733
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33782733
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33782733
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10083533
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10001169
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10082832
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10082832
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10064534
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33553950

sediment along Euphrates River system: Occurrence, sources, ecological and
health risk assessment, MARINE POLLUTION BULLETIN 187 Paper: 114568 ,
13 p. (2023)

9. Xu,Datao;Zhou, Huiyu; Quan, Wenjing ; Gusztav, Fekete ; Wang, Meizi ; Baker,

Julien S. ; Gu, Yaodong, Accurately and effectively predict the ACL force:
Utilizing biomechanical landing pattern before and after-fatigsue, COMPUTER
METHODS AND PROGRAMS IN BIOMEDICINE 241 : & Paper: 107761 (2023)

10.Abdunnabi, Mohammad ; Etiab, Najmi ; Nassar, Yasser F. ; El-Khozondar, Hala
J.; Khargotra, Rohit, Energy savings strategy for the residential sector in Libya

and its impacts on the global environment and the nation economy,
ADVANCES IN BUILDING ENERGY RESEARCH 17 pp. 379-411., 33 p. (2023)

11.Ruppert, Tamas ; Daranyi, Andras ; Medvegy, Tibor ; Csereklei, Daniel ; Abonyi,
Janos, Demonstration Laboratory of Industry 4.0 Retrofitting and Operator 4.0
Solutions: Education towards Industry 5.0, SENSORS 23 : 1 Paper: 283, 25 p.
(2023)

12.T6th-Nagy, Georgina ; Utasi, Anett ; Neumanné, Virag Ildiké ; Sebestyén,

Viktor, Data-driven supporting of Schwartz attitude model for a deeper

understanding of sustainability awareness in Eastern European countries,
ENVIRONMENTAL AND SUSTAINABILITY INDICATORS 17 Paper: 100226, 9
p. (2023)

13.Kroger, Bjorn ; Selmeczy, Geza B. ; Casper, Peter ; Soininen, Janne ; Padisak

Judit, Long-term phytoplankton community dynamics in Lake Stechlin (north-

east Germany) under sudden and heavily accelerating eutrophication,
FRESHWATER BIOLOGY 68 : 5 pp. 737-751.,15 p. (2023)

14.Meister, P ; Frisia, S ; Dodony, I ; Pekker, P ; Molnar, Zs ; Neuhuber, S ; Gier, S ;
Kovacs, I ; Demény, A ; Posfai, M, Nanoscale Pathway of Modern Dolomite
Formation in a Shallow, Alkaline Lake, CRYSTAL GROWTH & DESIGN 23 : 5 pp.
3202-3212.,11 p. (2023)

15.Fekete, Judit ; De Knijf, Geert ; Dinis, Marco ; Padisak, Judit ; Boda, Pal ; Mizsei,
Edvard ; Varbird, Gdbor, Winners and Losers: Cordulegaster Species under the
Pressure of Climate Change, INSECTS 14 : 4 Paper: 348, 15 p. (2023)
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https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33553950
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33553950
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10088793
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10088795
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10035924
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10092730
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;34093250
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;34093250
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10085721
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33814318
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33814318
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10063846
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10084060
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10028192
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10000214
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10000214
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33535368
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33535368
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10049853
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10029247
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10036350
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10050152
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10050152
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33567600
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33567600
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10037498
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10000296
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10000296
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33714291
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33714291
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10007301
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10034356
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10055756
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10048440
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10000314
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10000456
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33741775
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;33741775
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10064499
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10000296
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10017622
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10068039
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10068039
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10013917
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1.2.3. K+F+I palyazati eredmények bemutatasa

25. tablazat: a Mérnoki Kar 2023. évi K+F+I célu hazai palyazati aktivitdsa

(FPI datszolgaltatqs)
Palyazati Benyujtott Megpalyazott Tamogatott Elnyert PE
konstrukcio palyazat (db)  6sszeg — PE (Ft) (db) tamogatas (Ft)
ERA-NET 2 77 590 240 2 76 136 807
NKFIH - ED 1,5 113 409 839 1,5 113 409 839
OTKA 18 587 126 000 1 36 000 000
PIACI FOKUSZ 5,5 870 268 706 1 158 430 200
Kooperativ
. 0,3 76 400 000 0,3 76 400 000
Doktori Program
NTP 2 3903 000 1 2420000
Osszesen 29,3 1728 697 785 6,8 462 796 846

26. tablazat: a Mérnoki Kar 2023. évi K+F+I céli nemzethozi palyazati aktivitasa
(FPI datszolgaltatds)

L. ., Benyujtott Megpalyazott Tamogatott Elnyert PE
Palyazati konstrukcio

palyazat (db) osszeg — PE (Ft) (db) tamogatas (Ft)
2020-1.2.3-EUREKA-
1 100 388169 1 100 388 169
2022-00021
ERASMUS+ 1 10836 000 0 0
ERC 1 580 500 000 0 0
EU_KP 1 1 000 000 0 0
Eurdpai Kutatasi

Teriilet Halozatok (M- 1 50310000 0 0

ERA.NET)
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Horizon Europe 4,5 713 025 441 0 0

Interreg 0,3 9969 507 0,3 9969 507
MTA Lendiilet 1 297 990 000 0 0
Osszesen 10,8 1764019 117 1,3 110 357 676

A legfontosabb kutatdsi fejlesztési eredmények 6sszefoglaldsa (maximum 0,5 oldal)

A Mérnoki Kar széleskorl kutatas-fejlesztési portfélioval rendelkezik. Ezek
féként a miiszaki és természettudomanyi teriiletekrél keriilnek ki, de jelentés
eredményeket értiink el a klinikai diagnosztika és adattudomanyok teriiletén is.

A Mérnoki Kar publikaciés teljesitménye az elmult idészakban novekvd
tendenciat mutat. A 2022-es 229,5 pontos KPI indikator értéket 2023-ban
sikerilt tobb, mint 12%-kal tulszarnyalni. Ezzel a Kar szamara el6irt 260 KPI
értek 99,2%-a teljesiilt. Mindez a teljes egyetemi KPI teljesitmény kozel
haromnegyede (73,2%). A nem tervezhetd WoS TOP 10% publikacidok 94%-a a
Karhoz kothet6 (16-bd1 15).

A Kar kutatasi eredmeényeit tamasztja ala az is, hogy az MTA a Kivalo Kutatohely
cimet adomdanyozta a Természettudomanyi Kutatokézpont szamara.

A Kar palyazati aktivitdsa tovabbra is jelentés mind hazai, mind nemzetkozi
palyazatok tekintetében. A 2023-as eévben 0Osszesen tobb, mint 1458 MFt
palyazati forrast nyert el a Kar, kozel 50-50%-o0s hazai-kulfoldi palyazati
megoszlasban.
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1.2.4. Vallalati és intézményi K+F+I egytittmikodések bemutatasa

A sikeres egyetemi-vallalati K+F+I egyittmikodések bemutatasa (mint vallalattal
kozos kutatas-fejlesztesi tevékenység, dualis képzések, kozos publikaciok, vasarolt
KFI tevékenység keretében nyujtott szolgaltatasok).

A Kar hagyomanyosan kiemelked6 kapcsolatokat apol a hazai iparagi szereplékkel,
mely mind k6zos K+F+I projektek, mind a dudlis képzés megvaldsitdsaban, mind
szolgalatasok nyujtasaban megjelenik.

A Kar vallalati kutatas-fejlesztésbdél szarmazé (K+F+I), valamint vallalati szolgaltatasi
egylttmiikodéshdl szarmazod bevétele 6sszesen 326,9 MFt volt 2023-ban, mely szinte
teljesen megegyezik a 2022-es eredményekkel. Ebbél 206,7 MFt volt K+F
részprogram azonositoval nyilvantartott bevétel, igy 120,2 MFt vallalati szolgaltatasi
egylttmiikodéshbdl szarmazo bevétel volt.

A Kar mindegyik muszaki szakja elérhetd dudlis képzés keretében. 2023-ban a Kar
35 vallalattal tartott fenn dudlis partnerségi viszonyt. Emellett a Kar mindkét Doktori
Iskolajaban folyik vallalatokkal koz6s PhD kepzés a kooperativ doktori program
keretében.

1.2.5. Nemzetko6zi aktivitas, stratégia bemutatasa

A nemzetko6zi egytittmikodesek, valamint ezek bdvitésére vonatkozo stratéegia révid
bemutatasa.

A Kar kiemelked6 nemzetkozi beagyazottsaggal rendelkezik. 2023-ban 53 orszag
kutatéival sziiletett k6z0s publikacio a Karon. A hagyomanyosan jo eurépai és észak-
amerikai kooperaciokon tul az elmult évek soran kiillontsen sokat fejlédtek a kinai,
kozelkeleti és afrikai kapcsolataink. Mindez a Stipendium Hungaricum (SH)
programnak is készonheto.

Ahogy az jol latszik az 1.2.3. szakaszban bemutatott eredmenyekbdl, a Kar
nemzetkozi palyazati tevékenysége aktiv. Ezt a tevékenységiinket a tovdbbiakban is
fent kivanjuk tartani. Célunk, hogy a kisebb aktivitast mutatd kutatdécsoportokat
bevonjuk a nemzetk6zi palyazatok el6készitési folyamataba, igy atadva szamukra a
megfelel6 know-howt és biztositva a Kar palyazati tevekenysegének novekedeéset.

A Kar nemzetk6zi stratégiai céljai kozt szerepel dual degree képzés inditdsa SH
célorszagheli egyetemmel. A 2023-as évben ezzel kapcsolatban szandéknyilatkozat
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alairasara kerilt sort a ghanai Kumasi Miiszaki Egyetemmel. Az egylittmikodés
reszleteinek kidolgozasa a 2024-es évben esedekes.

Tovabbi jelent6s potencidl rejlik a kiilfoldi egyetemekkel k6zos doktori programok
inditasaban. Legegyszerlibben ez is a Stipendium Hungaricum program keretében
valésithaté meg, amelynek sordn a hallgaté a Pannon Egyetem doktori iskoldjaban
kozos kilfoldi és magyar témavezetéssel folytatja kutatasi tevékenységét.

A nemzetkozi kapcsolatrendszer er6sitése szempontjabol fontos, hogy a Kar kollegai
részt vegyenek nemzetkozi tudomanyos szervezetek munkajaban. Ebben a Kar
batoritja oktatoit, kutatoit.

A Kar a 2024-es évben fel kivanja mérni, hogy van-e lehetdség kozepes méretli
nemzetkozi konferencia Veszprémbe hozasara. Ez tovabbi lehet6ségeket teremtene
az Egyetem és azon beliil is a Kar nemzetk6zi beagyazottsaganak novelésére.

1.2.6. Technolodgia- és tudastranszferre vonatkozé eredmények bemutatasa

A Mérnoki Kar 2023-ban is folytatta kutatas-fejlesztési tevékenyseéget, az elért
eredmeények alkalmasak lehetnek ipari hasznositasra. Hasznosithato szellemi
termékek elsésorban az ipari partnerekkel k6zos palyazatokbol sziilettek, de egy-két
esetben az egyetemi kutatdmunka eredmeényei is reszesei lehetnek a tudas- és
technoldgiatranszfernek. Ezen a teriileten kiemelked6 a CapTec Kft.-vel végzett
kozos K+F munka, ami a jovében kiemelked6 bevételeket eredményezhet. Ugyancsak
jelentds potencidl rejlik a Fenntarthatdosagi Megoldasok Kutatélaboratérium és az
Anyagmérnoki Intézeti Tanszék munkatarsai altal femjelzett kompatibilizator
fejlesztésben, ami manyagok és mas hulladékok hasznositasat teszi lehetévé. A Kar
munkatarsai tobb szabadalmat és hasznalati mintaoltalmat nyujtottak be a Szellemi
Tulajdon Nemzeti Hivatalaba, melyek koziil reményeink szerint tébb fog hasznosulni
a jovében.
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1.2.7. Az iparjogvédelmi bejelentések bemutatdsa és a szellemi alkotdsok
hasznositasa

A Kar a 2022. évhez képest novelni tudta az iparjogvedelmi bejelentések szamat.
Ugyanakkor a szellemi alkotdsok hasznositasa tekintetében tovabbi tennivaldja van.
A Kar szellemitulajdon-hasznositasbol szarmazo bevétele 6sszesen 25.560 MFt volt
2023-ban. Ebb6l minddszesen brutté 2.3 MFt volt hasznositasi bevétel szerzédés
alapjan. Ezek koziil szabadalomra épiilé szerzédés 3 db, know-how-ra 5 db volt.

27. tablazat: Szabadalom, mintaoltalom, védjegy (Adatforras: T3K)

2022 2023
Szabadalom 6 7
hazai 4 4
nemzetkozi 2 3
Hasznalati mintaoltalom 0 1
Formatervezési mintaoltalom 0 1
Védjegy 1 0

1.2.8. K+F+I kapacitasok bemutatasa

A rendelkezésre 4allo infrastruktura (mint iroddk, inkubator helységek, laborok),
valamint eszk6zpark révid bemutatasa.

A Mérnoki Kar infrastrukturalis ellatottsaga megfelel6. A veszprémi telephely
mindkét kampuszan, ill. Nagykanizsan és Zalaegerszegen is rendelkezik irodakkal,
laboratoriumi helyisegekkel. A veszprémi telephelyen 6sszesen tobb mint 15 000 m?
helyiséggel gazdalkodik a Kar az alabbi bontasban:

e Iroda: 172 db, 2977 m?

e Labor: 200 db, 6392 m?

e Miihely, tanmitihely: 16 db, 508 m?

e Oktatasi helyiség, szamitogep terem: 20 db, 735 m?
e Raktar, tarolo helyiség: 149 db, 2907 m?

e Szocidlis, higiénias helyiség: 45 db, 284 m?

A fennmarado 1200 m? egyéb funkcidjua helyiségeket, gy mint eléterek, kdzlekeddk,
folyosok, ill. izemeltetesi €s kozm helyisegek teszik ki.
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A Kar rendelkezik a széleskord kutatasi tevékenységének ellatdsahoz sziikséges
eszkozparkkal. Ezek tételes felsorolasa nem lehetséges, az alabbi kari oldalon a f6bb
eszko6zok és az ezek daltal nyujtott szolgaltatdsok naprakész listdja megtaldlhato:
mk.uni-pannon.hu/labs/. A Kar eszkozparkjat vizsgalva 0Osszességeben
megallapithatd, hogy egyre inkabb eloregszik, egyre kisebb hanyaduk tekinthet6
élvonalba tartozonak. Mindemellett torekszik a Kar az eszkozpark folyamatos
frissitésére. A Kar a 2023-as évben 882 MFt-ot koltott gép-, miliszer-, és berendezés
beruhazasra. Ezen feliil 28.2 MFt-ot informatikai eszkozdkre, 15MFt-ot szoftver

licencekre. A Kar folyamatos modernizacios torekvéseinek is koszénhetd, hogy a
Biomolekularis és Kornyezeti Rendszerek Kutatolaboratorium elnyerte a Nemzeti
Kutatasi, Fejlesztési és Innovacidos Hivatal altal adomanyozhaté TOP50 Kutatasi
Infratruktura cimet. Ezek az eredmények igazoljdk a kari eszkozpark folyamatos
fejlesztésének megalapozottsagat és sziikségessegét.

1.2.9. A kooperativ doktori képzes bemutatasa

Eredmények bemutatdsa, helyzetértékelés és -elemzés.

28. tablazat: Doktori képzés létszamok alakulasa (tervezet és teljesiilés)
(Kari adatszolgaltatas)

. Beszamolo mindsitése
Belso R
R Y a 2022/2023. tanev
temavezeto/ ] s , A (3Bt
Doktorandusz Kiilsé Doktori kutatasi téma| Kooperativ tavaszi félévében
neve R . cime vallalat neve | (kivaléoan megfelelt/
temavezeto
megfelelt/nem felelt
neve
meg)
Miszaki és tizleti
folyamaton
Dr. Abonyi |hatékonysagnoveléseére
, Asseco Central
o Janos/ alkalmas
Csalodi Robert o ) . Europe megfelelt
Dr. Bagyura | tuléléselemzésen és ]
, . , , Magyarorszag Zrt.
Zsolt Istvan |gépitanuldson alapuld
algoritmusok
fejlesztése
Dr. Eged
Radé-Foty g v Gaztisztité folyamat ,
. Attila/ ) 0 ISD Kokszolé Kft. megfelelt
Nikolett . . optimalizalasa
Heged{s Ivan
Dr. Nagy Kdolajipari célokra
., Roland/ eléallitott MOL Magyar Olaj-
Hartyanyi Mate ] . L L megfelelt
Dr. Puskas tenzidkompoziciok |és Gazipari Nyrt.
Sandor vizsgalata
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Dr. Szalai Folyasztoszer-
. Istvan/ minimalizalt forrasztas| Flextronics L
Kocsis Eszter ) . o . kivaloan megfelelt
Dr. Lukacs | autoipari elektronikai |International Kft.
Attila termékekhez
Gyogyszerhaté-
anyagok és -
szennyezdk
Dr. Hovath retencios Eg1s
Pall Boglarka | Krisztian/ tulajdonsagainak , . ey
] L, Gyogyszergyar kivaléan megfelelt
Zsuzsa Dr. Kormany vizsgalata 71t
Rébert nagyhatékonysagu -
folyadékkromato-
grafias
rendszerekben
Autdelektronikai
Dr. Szalai szerelvények
, Istvan/ tlSZtlta,Sl Flextronics
Té6th Zsolt , folyamatanak . megfelelt
Dr. Lukacs . ., International Kft.
Al hatékonysag és
1a megbizhatdsag
novelése
Ipar 4.0 tAmogatoé
, , Dr. Abonyi gepl tanulasi, ) Continental
Racz-Szabo , folyamatmodellezés .
, Janos/ o . R Automotive megfelelt
Andras ) ., | iésoptimalizacios
Heinold Laszlo . Hungary Kft.
algoritmusok
fejlesztése

Minden Kooperativ Doktori Programban részt vev6 palydzonk legalabb a megfelelt
mindsitést érdemelte ki a benyujtott szakmai beszamolok alapjan. Ennek
eredményeképpen mindannyian folytathatjak az eddigi értékes kutatémunkajukat,
amely mind a Pannon Egyetem, mind az egyluttmkodd ipari partner jovébeli sikereit
gazdagithatja.

A Kooperativ Doktori Program jellegebdl fakadodan kell6en népszert a PhD hallgatok
koreben, akiket az érintett doktori iskoldkon keresztiil tajékoztatunk a felhivas
élesedéseérdl.

A kooperativ doktori kepzés népszerulsitese érdekében tett akciok kifejtése:

A doktori iskolak titkarai felhivjak a hallgatok figyelmet a kooperativ doktori program
palyazatanak kiirasara. Vallalati partneri egyeztetéseken ismertetjiik a gazdasagi
szereplokkel a kooperativ doktori program lehetdséget és 6sztonozziik 6ket kozos
témakiirasok készitéseére.
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1.2.10. Tudomanyos szervezetekben betoltott tisztségek

29. tablazat: Tudomdnyos szervezetekben betoltott tisztségek
(Kari adatszolgdltatds)

Nemzetkozi szervezet Hazai szervezet

Szervezeti egység - = = = =
tag tisztseg tag tisztseg vezeto

Bio-, Kérnyezet- és
Vegyészmeérnoki
Kutatd-Fejleszt6

Kodzpont

Bio-nanotechnoldgiai és
Mszaki Kémiai 11 3 46 11 3
Kutatéintézet

Mechatronikai Képzési
és Kutatasi Intézet 0 0 0 0 0
(Zalaegerszeg)

Miiszaki Tudomanyok
Kutatd-Fejleszt6 0 0 37 6 4
Kodzpont

So6s Erné
Viztechnoldgiai Kutaté-
Fejleszté Kozpont
(Nagykanizsa)

Természettudomanyi
Kozpont

Osszesen 27 10 235 41 27
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1.3. Intézményi szolgaltatasok bemutatasa

1.3.1. Hallgatokat célzo szolgaltatasok bemutatasa

Osztondijak, hallgatéi juttatdsok legfontosabb valtozdsainak bemutatdsa.
Tehetséggondozas, tanulmanyi versenyek, szakkollégiumi aktivitas legfontosabb
eredményeinek bemutatasa.

2023-ban  elkészilt a  kari honlapon a  tehetséggondozé  oldal:
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/

i A
POLINSZKY

TEHETSEGGONDOZO PROGRAM

kHzepiskolatol

A Mérnoki Kar tehetséggondozo programjanak a feladata a tehetséges hallgatok
minél korabbi azonositasa, szakmai és tudomanyos elémeneteliik tdmogatasa, a
hallgatékban rejl6é potencialis tehetség kibontakoztatasa.

A tehetséggondozas els6 szinhelye a kozoktatas intézményrendszere. A kbzépiskolak
és a Kar kozotti kapcsolatépitésben és az ehhez kapcsolodé beiskolazasi
programokban proaktiv szerepet vallalunk.

A program tdmogatja a Kar hallgatoit az egyetemre torténd felvételtél egészen a
kepzés végeig, segiti az alapszakrol mesterszakra vald eldrelépesiiket, valamint
tamogatja a Kar PhD-képzési bazisanak szélesitését.

Fontosnak tartjuk az innovativ gondolkoddst és a tarsadalmi elvardasokhoz vald
alkalmazkodast a miuszaki és természettudomanyi teriileten, ezért az egyetemi
tanulmanyokat kiegészité olyan karrier utat kindlunk hallgatéink szamadra, amely
felkésziti 6ket a mai vilag kihivasaira. A résztvevék fejlédését ismeretterjeszt6
el6adasokkal, tudomanyos irast, prezentaciot és digitalis kompetenciakat fejlesztd
programokkal, illetve mentorhdalézattal biztositjuk. Az egyéni munkaterv célja nem
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egy kotott tantargy teljesitése, hanem az elsajatitott készségek elmélyitése, gyakorlati
alkalmazasa kreativ kutatomunka keretében.

A program végsd célja egyrészt a legtehetségesebb hallgatok egyetemi
oktatékka/kutatokka valasanak tdmogatasa, masrészt minél tobb kivald szakember
biztositasa a jové szamara.

A Polinszky Tehetséggondozd Programhoz tartozé kurzus lehetfséget ad a
programban részt vevd hallgatoknak, hogy egy interdiszciplinaris (tobb
tudomdnyagon ativel6) kitekintést kapjanak, amely soran hasznos ismereteket
sajatithatnak el. Szamos modulokbol valaszthatnak a hallgatok, érdeklédesi
koriiknek megfelel6en. Mindegyik modul tartalmaz egy rovid leirast arrol, hogy mi az
elsajatitando ismeretkor célja, tartalmazza a tananyagot és egy ellen6érzé kérdéssort.
Az e-learning kurzus célja a tudomanyos ismeretterjesztésen tul, a hallgatok
megismertetése a potencialis TDK témakkal es témavezet6kkel.

A program keretében szdmos Osztondijat kindlunk a hallgatéknak:
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/index.php/osztondijak

A hallgatoknak szo6lé versenyfelhivasok az alabbi linken eérhetéek el:
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/index.php/a-

programrol/versenyfelhivasok.

A PEngineers csapatat 2022-ben alapitottak, amikor ismet neveztek a Techtogether
mérnokversenyre. Megujult a csapatstruktura, friss hallgatokat vontak be, és
megkezdték a motivacios rendszer kialakitasat is kozosen a Pannon Egyetem
Mérnoki Karanak vezetésével. A csapat legnagyobb részét mechatronikai mérnoki és
gépészmernoki hallgatok teszik ki, jelenleg kialakitas alatt van a csapat marketing és
gazdasagi aga. Kozéptava céljaink kozott szerepel, hogy a Pannon Egyetem
meérnokcsapata, a PEngineers egy hosszu tavon fenntarthato, jol kialakitott
tdmogatoi bazissal rendelkezzen, mind az egyetemi, mind a piaci szereplék oldalarol.
Tavlati cel, hogy a csapat bekeriljon a magyarorszagi egyetemi meérnokcsapatok
legjobbjai kozé.

A Pannon Egyetem Jedlik Anyos Szakkollégium célja, hogy olyan kozdsséget
képezzen, akik magas szakmai, erkolcsi és miveltségi mércét allitanak maguk elé,
mellyel tovabb oregbitik a Szakkollégium és a Pannon Egyetem hirnevét. Ennek
érdekében a Szakkollégium segiti lakéinak egyetemi tanulmadanyait, szolgalja
ismereteik bovitését, 6sztonzi a tagok kutatd, tudomanyos munkassagat, valamint
kozosségi szerepvallaldsat a tarsadalomban. A szakkollégistak az év elején
valasztanak maguknak egy, az egyetemen folyé kutatasi projektet, amelybe
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bekapcsolddhatnak, majd a téma irodalmanak feldolgozasa utan elkezdhetik a
gyakorlati munkat. Az egesz eéves munka eredményeit egy 6sszefoglalo dolgozatban
kell bemutatni. Az elkészitett padlyamunkat a szakkollégium altal szervezett Jedlik
Anyos Szakmai Napokon prezentalhatjdk szakmai bizottsdg elStt. Emellett
rendszeresen szerveznek szakmai el6adasokat kiilonbozd teriiletekrdl hivott
el6adokkal, illetve szakmai kiranduldasokon is részt vehetnek hallgatoink. Négy
ontevékeny kor is miikodik a szakkollégiumban.

Jedlik Anyos Szakkollégium 2023. évi tevékenysége

Esemény, képzés, tréning megnevezése Datuma Részt'vevc'ik
szama

ISO 50001:2018 Energiagazdalkodas Iranyitasi Rendszer,
belsé auditor képzés 2023.02.03-05. 27
Szakmai kirandulés - Budapest - Mad Scientist Sorgyar 2023.02.11. 20
Jedlikes Farsang 2023.02.22. 30
Sorf6z6 Munkacsoport - II1. Jedlikes Sorkéstold Est 2023.02.24 15
Tejbepapi Est 2023.02.27. 15
Szakmai eléadas - Oszer Andras - "Egyetem és a valdsag
kapcsolata" 2023.02.28. 30
X. Lekvar és Palinka Est 2023.03.14. 45
XIX. Jedlik Anyos Szakmai Napok 2023.03.24-25. 80
Jedlikes husvéti tojaskeres6 akcio 2023.04.05. 20
Sorf6zé Munkacsoport - IV. Jedlikes Sorkostold Est - E
éplilet 2023.05.03. 50
JASZN utani siitdgetés 2023.05.04. 35
Tavaszi Sakk, poker és csocsobajnoksag 2023.05.09-10. 40
Jedlikes végz0s ballagas és évzaro bogracsozas 2023.06.23. 30
Szakmai kirandulas - Szeged - Eli-Alps Lézeres
Kutatdintézet 2023.06.29. 12
XIII. Tudasnyité Tabor 2023.08.03-05. 37
Egyetemi gyorstalpalo - bevezetés az egyetemi életbe az
els6éveseknek 2023.09.07. 18
Ismerkedési Est 2023.09.12. 55
Témavezetdi Est 2023.09.27. 35
Bizalmi Est 2023.10.05. 30
Mentor-Mentoralt Est 2023.10.11. 30
Oszi Sakk, poker és csocsdbajnoksag 2023.10.12-16. 40
Szakmai tréning - Szakmai irodalmazasi tréning 2023.10.17. 20
Kézmiives Est - Tokfarago és ajtédiszité verseny 2023.10.18. 20
Halloween-i Est 2023.10.24. 30
Szakmai el6adds - dr. Zsirkané dr. Fonagy Orsolya, dr.
Zsirka Baldzs - "Kanadai kikiildetés" 2023.10.25. 40
Oszi siitogetds party 2023.10.26. 15
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Jedlikes - Szabadul6 szoba 2023.11.08. 15
Sorf6z6é Munkacsoport - V. Jedlikes S6rkéstold Est 2023.11.10. 20
Palacsinta Est 2023.11.13. 35
Szakmai el6adas - dr. Domokos Endre -

"Robotprogramozas"” 2023.11.14. 45
Féz6verseny avagy jedlikes konyhafénok 2023.11.24-12.01. 12
Gofri Est 2023.11.29. 35
Mikulés Est 2023.12.06. 30
Szorgalmi id6szak zaré buli 2023.12.14. 25
Szakmai el6adas - dr. Egedy Attila, KAman Andras - "3D

nyomtatas" 2023.12.18. 45

Valamennyi eseményrél élménybeszamold, képgaléria megtalalhato a honlapon és
a kozosségi meédia feliileten:
https://jedlik.uni-pannon.hu/, https://www.facebook.com/pe.jedlik

1.3.2. TDK tevékenység bemutatasa

TDK eredmények hallgatokat 6sztonzd tevékenységek bemutatasa.

A Polinszky Tehetséggondozd Program hallgatoi karrier utat kindl a résztvevéknek,
amely miszaki és természettudomanyi teriileten lehet6séget biztosit az innovativ és
tarsadalmi elvarasokhoz alkalmazkodd szellemi kibontakozashoz. Egyarant
keépviseljik a tudomanyos kutatasra valo felkészités értékeit €s az innovativ,
alkalmazas-orientalt, munkaer6-piaci szempontbdl vonzé szakmak népszertlisitését.
A Kar hallgatoit az egyetemre torténd felveteltol egészen a képzés végeéig tamogatja a
program, segiti az alapszakbdél mesterszakba vald el6relépésiiket, valamint
tdmogatja a Kar PhD-képzés bazisanak szeélesitését.

A Pannon Egyetem Mernoki Kar tehetseggondozo programjanak a feladata tehat a
tehetséges hallgatok minél korabbi azonositasa és szakmai és tudomanyos
eldmeneteliik tamogatasa. A tehetséggondozas szervezeti keretéet a Mérnoki Kar
Tehetséggondozo Programja mint egyfajta ernydszervezet teremti meg, egységes
rendszerbe foglalva az eddigiekben is jol mikodd formakat. A kiemelkedd képessegi
hallgatok TDK-munkajat el6segitd, az el6irt tananyagon tulmutatd, legalabb 20 o6ras
felkészitd kurzusok szervezése az intézmény/kar oktatoinak, kutatéinak, mas
szakembereknek a bevondsaval a mentorprogram kiegészitéseként 2023-ban
elindult. Emellett tobb olyan eseményt szerveztiink a hallgatok szamara, ahol
kotetlen formaban egy-egy adott témakort jartunk koril, mint pl. Tudomany és
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altudomany kérdései, Ma Science Fiction, holnap valdsag? problematikdja. Az
esemeények a weboldalon elérhetdek.

A megujult weboldalon a Tudomanyos Didkkori tevékenységhez kapcsolddo
dokumentumokat, ismertet§ anyagokat és prezentacios készségeket egyarant
fejlesztd anyagokat is megosztottunk az érdeklédokkel:
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/index.php/tdk

Kari Tudomanyos Diakkori Konferencia 2023 helyezettek

A Mernoki Karon 2023. majus 3-an kerilt megrendezésre a Kari Tudomanyos
Didkkori Konferencia. A Mérnoki Kar 16 hallgatdja nevezett a konferenciara, és az
Orszagos Tudomanyos Diakkori Konferencidra. 12 munka jutott tovabb.

Kémia és vegyipar I. tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés | OTDK

Rézzel modositott cink- | Boros Petra Dr. Zsirka Balazs I11. nem
oxid tartalmu halloysit
nanokompozit
fotokatalizatorok
el6allitasa és vizsgalata

Magnesszeparalhato Toth Eliza Dr. Zsirka Balazs II. igen
halloysit-vegyesoxid
fotokatalizatorok
eléallitasa és vizsgalata

Fungicid vegytilet Székely Akos Szaboné Dr. Bardos | II. igen
degradacioja Bendeguz Erzsébet,

nagyhatékonysagu Dr. Zsirkané Dr.

oxidaciods eljarassal Fénagy Orsolya

Kiralis P,N,O Pérgye Zsanett | Dr. Farkas Gergely, L. igen
ligandumok Eszter Csdszar Zsofia

alkalmazasa ketonok
ruténium-katalizalt
aszimmetrikus
hidrogénezesi
reakciojaban
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Kémia és vegyipar II. tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés | OTDK
Zart ter(i Varga Flora Dr. Kakasi Balazs II. igen
hulladékégetéshol Judit
szarmazo fiistgdzok és
aeroszolok toxicitasanak
vizsgalata
Lakossagi hulladékbol Dedk Szabolcs | Dr. Varga Csilla, II. igen
szarmazé mianyag Dr. Bobek-Nagy
hulladekok Janka
ujrahasznosithatosaganak
vizsgdlata
Modellezés tagozat
Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés | OTDK
Térben korlatozott ionos Fabian Dr. Boda Dezs6, I11. nem
rendszerek fazisatmenetei | Hajnalka Dr. Valisko Ménika
Folyadektartaly Kincses Janka | Dr. Egedy Attila, II. igen
vizsgalata: mérés és CFD Tarcsay Balint
szimulacio Levente
ShapleyNET - Analysis of | Ipkovich Adam | Dr. Abonyi Janos, II. igen
hierarchical models based Czvetko Timea
on the network of Shapley
values
Pelletgyartas modellezése | Németh Dr. Mihalykone IL. igen
szimuldcids modszerek Levente Dr. Orban Eva,
segitségével Dr. Mihalyko Lajos
Csaba
Vibration-based Fault Timdar Andras | Dr. Abonyi Janos L. igen

Diagnosis of Bearings
Analyzing the
Characteristic Defect
Frequencies in Envelope
Spectrum
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Miiszaki tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés | OTDK
Sotalanité cellak Nagy Kristof Dr. Kook Laszlo I1I. nem
alkalmazasa vizeletbdl Bence

vald karbamid-

visszanyerésre in situ

elektrokémiai ureaz

inhibicidval

Magnetit alapu Szigetvari Dr. Horvath I1I. nem
nanorészecskék Csenge Réka Barnabas, Guba

eléallitasa és vizsgalata Sandor

Collaborative work Gugolya Dr. Ruppert Tamads, | II. igen
scheduling between Monika Dr. Medvegy Tibor

humans and robots

Model-centric Integration | Kenyeres Eva Dr. Abonyi Janos L. igen
of Expert Knowledge by

Importance Sampling

TH alkatreészek Barany Panna | Dr. Lukacs Attila L. igen
forraszthatosaganak

noveléese

plazmakezeléssel
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Intézményi Tudomanyos Didkkori Konferencia 2023 helyezettek

A Pannon Egyetemen 2023. november 22-én keriilt megrendezésre az Intézményi

Tudomanyos Diakkori Konferencia. A Mérnoki Kar 24 hallgatdja nevezett a

konferenciara, 21 munka tovabbjutott az OTDK-ra.

Kémiai és vegyipari Szekcio, Kémia és vegyipar I. tagozat

controlled anticancer
drug delivery of
doxorubicin and
paclitaxel in anticancer
therapeutics

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés | OTDK
Feliletmodositas hatasa a | Gulyas Ferenc Dr. Fodor Lajos L. igen
Cd0.5Zn0.5S
fotokatalizatorok
hidrogénfejlesztd
hatékonysagara
Oxazolidinon Gacov Donat Skodané Dr. L. igen
szarmazeékok eldallitasa Adrian Foldes Rita,
szén-dioxid C1 Ispan David
épitéelemként torténd
felhasznalasaval
ionfolyadék oldészerben
Gombadl6szer Székely Akos Szabdné Dr. L. igen
mineralizacidja Bendeguz Bardos Erzsébet,
nagyhatékonysagu Dr. Zsirkdné Dr.
oxidacids eljarasokkal Fénagy Orsolya
Aldehidek Fe-katalizalt Vincze Balint Dr. Kaizer Jozsef, | IL igen
H202-oxidacios reakciodi Torok Patrik,
Lakk-Bogath Déra
GM1 ganglioside Rolya Alexandra | Dr. Feczkd L. igen
nanomicelles for Tivadar
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Kémiai és vegyipari Szekcid, Kémia és vegyipar II. tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés | OTDK
Az eurazsiai hod (Castor Bdédizs Dalma Dr. Kucserka I. igen
fiber) gatépitd Tamas
tevékenységének hatasa a
hédrétek talajnedvességi
viszonyainak és
novénytarsulasainak
valtozasara az Ablanc-
patak volgyében
Leveg6szennyezd Benedek Szonja | Dr. Hubai Katalin I1I. nem
komponensek Eszter
akkumuldcidja, trofikus
transzfere €s toxicitasa a
salata-szarazfoldi csiga
taplaléklancban
Okofarmakovigilancia- A | Szant6 Anna Dr. Madszne Zrinyi | II igen
biztonsagos Zita,
gyogyszeralkalmazas Dr. Madsz Gabor
kornyezeti aspektusai
Dunantuli talajmintak Novak Maté Dr. Csordas Anita L. igen
radon exhalaciojanak
vizsgalata
A szkandium ritkafoldfem | Pozsgai Csenge | Dr.Juzsakova I1I. nem
kinyerése vorosiszaphbol Tatjana,
szerves folyadék-folyadék Kulcsar Gvendolin
extrakcios eljarassal
Kémiai és vegyipari Szekcid, Kémia és vegyipar III. tagozat
Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés | OTDK
Linearizalt elektrokémiai | Vidosits Péter Dr. Kristéf Tamas, | II. igen
modellek alkalmazasa Benjamin Lukacs Zoltan
AISI 316L rozsdamentes
acél korrozidjanak
vizsgdlatara kiillonb6z6
agresszivitasu
kozegekben
Mikrobialis sétalanito Hajgato Anna Kook Laszlo L. igen

cellak fejlesztése és
alkalmazastechnikai
vizsgdlata

61



Uzemi méreti
szennyviztisztitd
technolégia
1éptékcsokkentéséhol
adodo problémainak
kikiiszObolése
laboratoriumi meéretben

Kovacs Aron
Boldizsar

Harasztiné
Hargitai Réka,
Pitas Viktoria

II

igen

Modell bio-olaj
észterezésének vizsgalata
modositott mesterséges
zeolit katalizatorokon

Majtan Marton

Dr. Miskolczi
Norbert

igen

Kenéanyagokban
alkalmazhato EP (Extreme
Pressure) adalékok
kéntartalmanak
meghatdrozasa

Kolnhofer Petra

Dr. Nagy Roland

I1.

igen

Vizszam érték
meghatarozasara
alkalmas modszer
tovabbfejlesztése

Demcsak Norbert

Bejczi Rebeka,
Hartyanyi Maté

I1.

igen

Miiszaki Tudomanyi Szekcio, Miszaki I. tagozat

Cim

Hallgato(k)

Témavezeto(k)

Helyezés

OTDK

Analysis and Clustering-
based Improvement of
Particle Filter
Optimization Algorithms

Kenyeres Eva

Dr. Abonyi Janos

L.

igen

Ember-gép kollaborativ
munkavegzés vizsgalatara
alkalmas diszkrét
esemenyl szimulacios
modell fejlesztése

Paradi Norbert
Zoltan

Dr. Ruppert
Tamas

I1.

igen

Szénszallal erdsitett nylon
kompozitok 3D
nyomtatasi
paramétereinek
szilardsagra gyakorolt
hatdsvizsgdalata

Meszlényi
Armand

Dr. Egedy Attila,
Kaman Andras,
Balogh Laszlo

nem

Poli-dimetil-sziloxan
membranok (PDMS)
alkalmazastechnikai és
felskalazhatosagi

Bokor Barbara

Bakonyi Péter

igen
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vizsgalata szén-dioxid
tartalmu gazelegyek

c s e

Miuszaki Tudomanyi Szekcio, Muszaki II. tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés | OTDK
Workspace design and Gugolya Monika Dr. Ruppert L. igen
monitoring framework to Tamas, Dr.
evaluate the collaboration Medvegy Tibor
between human-machine
LED panel hlitésének Edvy Andras Dr. Egedy Attila, I1. igen
szimulacidja és Dr. Nagy Lajos,
meéretezése Tarcsay Balint

Levente
Hulladék tégla- és tivegpor | Badacsonyi Dr. Kristofné Dr. II. igen
alkalmazasa cement Nikolett Maké Eva,
helyettesité anyagként Oze Csilla
[ll6olajok szuperkritikus Juhasz Csenge Dr. Pethd Dora, L. igen

extrakciojanak
optimalizalasa adat alapu
modszerekkel

Judit

Preiner Sara,
Tarcsay Balint
Levente
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Hallgatoink sikerrel szerepeltek a 36. OTDK-n is 2023-ban

Fizika, Foldtudomanyok és Matematika szekcio, A kornyezettudomany foldtudomanyi
alkalmazasai tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés

Polifoszfat szemcsék tavi | Kovér Regina Dr. Nyir6-Kosa Ilona, | I.
kérnyezetben Dr. Pésfai Mihaly

Fizika, Foldtudomanyok és Matematika szekcio, Kornyezeti radioaktivitas tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés
Mohak bioindikatorként | Novak Maté Dr. Csordas Anita II.

vald

alkalmazhatosaganak

vizsgalata

Fizika, Foldtudomanyok és Matematika szekcio, Komplex rendszerek tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés
Kalium és kalcium ionok | Fabian Dr. Boda Dezs6, I11.
versengese Hajnalka Dr. Valisko Monika
nanoporusokban:

redukalt modell épitése
és kisérleti adatokhoz
valo kalibralasa

Miiszaki Tudomanyi Szekcid, Rendszer és iranyitastechnika tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés
Goal-oriented particle Kenyeres Eva Dr. Abonyi Janos L.

filter state estimation
algorithm-based
fault diagnostics of
process systems

Miiszaki Tudomanyi Szekcio, Anyagtudomany, Anyagvizsgalat 5 tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezet6(k) Helyezés
Kohdsalak, vorosiszap és | Pintér Laszlo Dr. Korim Tamas, L.

nagy energiaju érléssel Kristof Boros Adrienn

feldolgozott

tuveghulladék tartalmu
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alkali aktivalt cementek
fejlesztése

Miiszaki Tudomanyi Szekcid, Anyagtudomany, Anyagvizsgalat 7 tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés
Szennyviziszap termo- Csutoras Dr. Miskolczi I1I.
katalitikus Beatrix Norbert

atalakitasanak

vizsgdlata: a
termék in-situ
mindségjavitasa

Miiszaki Tudomanyi Szekcio, Anyagtudomany, anya Anyagvizsgalat 8 tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés

Celluléztartalmu Laszld Andrea | Dr. Miskolczi II.
hulladékok termolitikus | Tamara Norbert
atalakitasaval nyert
,bio-char”
hasznositasanak
vizsgalata

KULONDIJ

Miiszaki Tudomanyi Szekcio, Anyagtudomany, Anyagvizsgalat 7 tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k)
Monokristalyos napelemek Patthy Gergely Balazs Jakab Miklds
minositési modszerei

Kémiai és Vegyipari szekcio, Anyagtudomany tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés
Atmenetifém-oxid To6th Eliza Dr. Zsirka Balazs I11.
tartalmu halloysit

nanokompozit

fotokatalizatorok

fejlesztése




Kémiai és Vegyipari szekcio, Fizikai kémia tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezet6(k) Helyezés
1-decén Balogh Laszl6 Dr. Takacs - I1I.
oligomerizacidjanak Béarkanyi Agnes
modell alapu
optimalizacidja

Kémiai és Vegyipari szekcio, Szerves kémia I. tagozat
Cim Hallgato(k) Témavezeto(k) Helyezés
Ferrocéntartalmu Varadi Mark Skodané Dr. Foldes 1.
ureidopirimidin Rita
szarmazeékok
alkalmazasa
elektrokémiai
szenzorkent

Kémiai és Vegyipari szekcio, Szerves kémia II. tagozat

Cim Hallgato(k)

Témavezeto(k)

Helyezés

15-Arilidén-szteroidok
eldallitasa: Claisen-
Schmidt kondenzacio
valtoztathat6 polaritasu
olddszerekben

Kiizd6 Aron

Rita,

Ispan David

Skodané Dr. Foldes L.

KULONDIJ

Kémiai és Vegyipari szekcio, Kémiai és biotechnologia tagozat

Cim

Hallgat6(k)

Témavezeto(k)

Bioetanol el6allitasa
elektrofermentacios technologiaval

Kovacs Szilveszter

Kook Laszlo

Kémiai és Vegyipari szekcid, Kémiai és biotechnologia tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k)
PES kapillaris membran modul Vonyo Viktoria Hiilberné Beyer
vizsgalata Membran Gradosztat Zoltana Eva Anna

Reaktorban torténé alkalmazas
celjabol.
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Kémiai és Vegyipari szekcio, Kolloid és makromolekularis kémia tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k)
Ganglioside nanomicelles for Rolya Alexandra Dr. Feczkd
anticancer drug delivery Tivadar

Kémiai és Vegyipari szekcio, Kornyezeti kémia tagozat

Cim Hallgato(k) Témavezeto(k)
Cd(x)Zn(1-x)S fotokatalizatorok Pall Bence Dr. Fodor Lajos
hidrogénfejleszt6 hatékonysagara

Az Orszagos Tudomanyos Didkkori Tanacs (OTDT) 1997. november 6-i iilése
elhatarozta, hogy — a kiemelkedd témavezet6éi és tudomanyos didkkori szervezoi
munkaért adomanyozott elismerés évtizedes sikere alapjan -, a mindségi
felsGoktatas érdekében kifejtett munkassag elismerésére Mestertanar Aranyérem
kitlintetést alapit mindazon oktatok és kutatok jobb megbecsiilése és 6sztonzése
celjabol, akik az egyetemistak és a fOiskolasok kotelezd tananyag elsajatitasan
tulmutatd, tudomanyos didkkori, szakkollégiumi vagy egyéb onképzési formaban
megvalosuldé tudomanyos tevekenysegének eldsegitéseért, kibontakoztatasaért és
elismeréséért témavezetéként és a tudomadnyszervezés terén éveken at
kiemelked6en eredményes, aldozatos munkat vegeztek. 2023-ban a Kar ket kivalo
oktatdja kapta meg a dijat: Abonyi Janos (Miiszaki Tudomanyi Szekcid) és Posfai
Mihaly (Fizika, Foldtudomanyok és Matematika Szekcio).

A Mérnoki Kar Kiemelkedé6 Tudomanyos Munkat végzo hallgatoja palyazat
dijazottjai

Guoth Maria

Biolégiailag aktiv vegyliletek kirdlis épitéelemeinek szintézise Pd-katalizalt

reakciokba
TémavezetOk: Dr. Farkas Gergely, Csaszar Zsofia, Major Maté Miklds

Kenyeres Eva

Model-centric Integration of Expert Knowledge by Importance Sampling
Témavezet6: Dr. Abonyi Janos
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1.3.3. Munkavallaldokat célz6 szolgaltatasok bemutatasa

Egyetemi munkavallalokat c€lzo belsd szolgaltatasok fejlesztesére tett eréfeszitések
bemutatasa.

A nemzetkoziesedéshez kapcsoldédva lehetdséget biztositottunk munkatarsainknak,
hogy a Humantudomdnyi Kar oktatdi altal tartott angol nyelvi képzéseken vegyenek
reszt.

A tudomanyos elémenetel biztositasa céljabdl a fokozatszerzés el6tt allo PhD
hallgatoinkkal, akiknek legtobbje egyetemi alkalmazott is, félévenként attekintjik a
fokozatszerzéshez kapcsolddd kdvetelmeények teljestilését. Habilitdcio, MTA doktori
és egyetemi tanari palyazatokhoz sziikséges adatszolgaltatas 6sszeallitasaban, illetve
az MTMT adatbdzis aktualizaldsban kijel6lt munkatdrsaink tdmogatjak a palyazokat.

1.3.4. A végzett hallgatokkal valo kapcsolattartas rendszerének megvalositasa,
fenntartasa, ertekelése

Végzett hallgatokkal valé kapcsolattartas bemutatasa.

A Mérnoki Kar ALUMNI kozosséget celzo honlapjanak elkészitése folyamatban van.

1.3.5. Az ALUMNI tevékenység bemutatdsa, feladatai, eredményei

Végzett hallgatok intézménnyel valo kapcsolatanak fenntartasa érdekében végzett
tevékenység bemutatasa.

Hagyomadanyosan az 6szi tanévnyité innepséghez kozeli idépontban megrendezésre
keril a jubileumi diplomaatadé tinnepség, melyhez kapcsoléddan minden végzett
hallgatonk életutjat visszakovetjik és az oklevel dtaddsakor kivonatosan laudacidéban
bemutatjuk. Harom oregdidkkal interjut vettiink fel, melyek megtekinthet6k a
Mérnoki Kar Youtube csatornajan.
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1.3.6. Potencialis hallgatoi kort célzo szolgaltatdsok bemutatdsa

Az egyetem Dbeiskolazasi tevékenysegeben érintett célcsoportok elérése,
megszolitdsa, meggydzése érdekében tett er6feszitések bemutatasa, értékelése, az
eredmények 6sszefoglalasa.

A Mérnoki Kar megujitotta felvételi oldalat: https://felveteli.mk.uni-pannon.hu/

I. PE kozponti rendezvények

—  kozépiskolas palyaorientacios napok

—  ,Educatio” kiallitas

—  PE nyilt napok

—  rendezvényeken (EFOTT, HVG Allasborze) standos kitelepiilés: széroanyag +
latvanyos bemutatok

—  Open University: természettudomanyi és miszaki eladasok, bemutatok

—  Kutatoék éjszakaja

II. Kozépiskolai kapcsolatok

»Hivd meg a Mérnoki Kart!”

—  rovid ismeretterjesztd eldadasok, kiegészitve a kart bemutato ppt-vel (szakok,
Polinszky Tehetséggondozd Program/TDK vided, kollégium, 0sztondij
lehet6ségek, Erasmus, egyetemi élet)

— latvanyos bemutatok tartasa (pl. Vegyészkobold egy napja)

—  tematikus napokra/hetekre tudomanyos ismeretterjeszt6 programok (Fold, Viz,
Madarak & fak, Allatok vildgnapja, szakmak bemutatasa)

—  rendhagyo kémia/fizika/bioldgia 6ra

—  ,Hazarepil a golya” — els6 és masodéves hallgatoink aktiv bevondsa a
beiskolazasi tevekenységhbe (,régi” kozépiskolaikban rendhagyo osztalyfénoki
ora keretében kari ppt bemutatdsa és kotetlen beszélgetés a fels6foku
tanulmanyok el6nyeirdl). A Mérnoki Kar kiilén 6sztondij programot hirdetett a
tevékenység 6sztonzésére (5 alkalom — 50000 Ft)

—  folyamatban van az elmult években az MK-ra jelentkezett hallgatok
kozépiskolaival kozvetlen kapcsolatfelvétel

—  folyamatos kozossegi meédia aktivitas (kollégak bevonasa a tartalmak
gyartasaba és megosztasaba)
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Pedagogus

—  kozépiskolasoknak szo0lo programjaink szaktandrokon Kkeresztil torténd
népszerlsitése, személyes kapcsolatok hatékony kiakndzasa egyetemi
bemutatkozasra

—  tovabbképzés (pl. kémia és bioldgia tanaroknak laborgyakorlat)

—  pedagoéguskonferencia szervezése (2023. januar 17. Pedagogus Forum)

III. Latogatoban a Karon
Kozépiskolasok

—  nyari tabor
—  kozépiskolas versenyek (Hlavay Diakkonferencia, Halasz Aurél Gépészverseny)
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/index.php/a-programrol/hlavay

—  kozépiskolas TDK témakiirasok, mentoralas

— Uj szabadon valaszthatdo kurzusaink teljesitése (pl. e-learning Polinszky
tehetséggondozo kurzus)

— szakkorok és felkeszités emelt szintl érettségire (kémia, fizika)

—  kozépiskoldsoknak 6sszedllitott mentiipont a Kar tehetséggondozo oldalan
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/

IV. 30 kredit megfeleltetés
SZC technikus képzések tantervei alapjan szakfeleléssel egyeztetett
kreditelismerések (folyamatos)

1.3.7. Egyetemi sport fejlesztése erdekeben tett erdfeszitések bemutatasa

A Mérnoki Kar szempontjabol nem relevans.

1.3.8. Egyetem kulturalis aktivitasainak fejlesztése erdekeben tett eréfeszitések
bemutatasa

Az egyetemi polgarok kulturalis, szabadidds, koézmuvel6édési célu aktivitasi
lehetéségeinek fejlesztése érdekében tett erdfeszitések bemutatdsa, és az
eredmények 6sszefoglalasa.

A Mérnoki Kar szempontjabdl nem relevans.
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1.3.9. Csaladbarat intézkedések bemutatasa

Mind a hallgatokat, mind a munkatarsakat tamogato csaladbarat intezkedeések

bemutatasa.

30. tablazat: Vallalati események, hoz0ssEgepites
(Kari adatszolgaltatqs)

(A kar szempontjabdl relevans mez6k keriilnek kitoéltésre. Az aldtdmaszté dokumentumoknal elég
egy-egy széval megjegyezni milyen alatamasztdé dokumentum létezik az adott Kkritériumra.
Alatamaszté dokumentum lehet egy e-mail, jegyzékonyv vagy szerzédés, de akar fotd is, amennyiben
arrél egyértelmiien beazonosithaté az adott tevékenység. A megjegyzésben lehet egy-egy szoval beirni

pl: a konkrét program nevét.)

Vallalati események, kozosség

vallalati eseményekre

Kritérium, A csaladbarat munkahely Alatamaszto ] ,
2t - Megjegyzes
csoportok kritériumai dokumentum
Csaladi nap rendezése (min.
) n.r. n.r
évente egyszer)
Sportnap a munkavallalok
csaladtagjai szamara is (min. n.r. n.r
évente egyszer)
Egyéb rendezvények (pl.
Anyak napja, Apak napja,
. y R Pj P P . TTK Farsang
Mikulas-iinnep) a poszter, e-mail ,
esemén
2 munkavallalok csaladtagjai v
5 szamara is
o Gyermekgondozasi, apolasi
szabadsagon lévok és/vagy a karacsonyi vacsora
nyugdijba vonult e-mail tobb
munkavallalok meghivasa a kutatécsoportban

Kiilonbh6z6 témakban
szervezett el6adasokon a
csaladtagok részvételének
biztositasa (pl. biztonsagos
internet hasznalat)

meghivo, plakat, weboldal

MK munkatarsak
kozremlikodésével
zajlo, nyitott
rendezvények:
Dérgicsei Okoklub
Kocsma/Tudomany
programsorozat
(https://viragzodorgi
cse.hu/index.php/20
22/12/29/kocsma-
kultura-
eloadassorozat/)

Kert a Kébon
rendezvénysorozat,
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Vacratot
(https://kert3.hu/)

MAG Fesztival,
Balvanyos
(https://gotourist.hu/
magfesztival-2023-
5923)

Nyugdijas Egyetem
Tudomany a

kocsmaban
programsorozat

Varandos- és gyermekholmik
e n.T.
borzéje

n.r.

e-mail

adventi vasar

plakat, weboldal

TTK Party
nemzetkozi
hallgatokkal

Barminemt, egyéb

Déri Marta
emlekilés:
Az Anyagmeérnoki

kozosségépito tevékenység meghivd . ,
Intézeti Tanszeken
végzett kolléegak
talalkozoja
Anyagmérnoki
e-mail Intézeti Tanszék

tanszeéki kirandulas

31. tablazat: Fizikai és mentalis egészség tamogatdsa
(Kari adatszolgaltatas)

Kritérium, A csaladbarat munkahely Alatamaszto N R
Rerc . egjegyzés

csoportok kritériumai dokumentum giegy

A Tanacsadas (life coach,

o o . ) n.r. n.r

%‘ dietetikus, pszichologus)

o = Stresszkezelés, relaxacios

w 3 . n.r. n.r

= g tréning

5 g

g ¥ Munkahelyi masszazs n.r. n.r

ﬁ ‘E Jeloléssel ellatott munkahelyi

:; pihenészoba, pihend sarok

., L, n.r n.r
ﬁ biztositasa (a torvényben
[ meghatarozotton tul)
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Munkavallalok sportolasanak
tamogatasa (pl. edzo6-,

szolgaltatason Kkiviil) ingyenesen

vagy kedvezményes aron

fitneszterem, uszodabérlet n.r. n.r
biztositasa, sportolasi
kedvezmények biztositasa)
Szirdvizsgalatok szervezése n.r n.r
Orvosi szolgaltatasok biztositasa
(a kotelezo iizemorvosi

n.r n.r

A fenti tdAmogato programok intézményi szinten keriilnek biztositasra. Kdzvetleniil

a Mernoki Kar szempontjabol nem relevansak.

(Kari adatszolgaltatas)

32. tablazat: Csaldadtudatossag kommunikdacioja a szervezeten beliil és kiviil

kapcsolatos kéréseket,
javaslatokat és ez alapjan boviti a
csaladbarat intézkedési korét (a

Kritérium, A csaladbarat munkahely Alatamaszto . R
Bt . Megjegyzes
csoportok kritériumai dokumentum
A munka-maganélet
6sszehangolasanak van a n.r n.r
szervezetnél kiemelt felelése
5§ A szervezet kommunikalja
% (honlapon, k6zosségi médiaban,
o bels6 haldzaton) a munkavallalék
% és érdeklddék felé a csaladbarat L nr
§ intézkedéseit, gyakorlatat,
% programjait és szemléletét.
E Rendszeres (min. évente egyszer),
N dokumentalt munkavallaléi
E igényfelmérés és kiértékelés a or or
e csaladbarat intézkedésekkel
:c;é kapcsolatban (pl.otletlada,
g kérdéiv)
= Csaladbarat intézkedésekkel
g kapcsolatban rendszeres (min.
o évente egyszer) munkavallaloi n.r nr
§ elégedettség mérése és
g kiértékelése dokumentalt médon.
g A munkaadé figyelembe veszi a
:?.‘g munkavallaloktol beérkezo,
3 csaladbarat intézkedéssel
n.r n.r
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folyamat dokumentaltan
alatamaszthato).

A munkaltato lehetoséget biztosit
a bels6 kommunikacios
csatornakon (pl. kozos levelez6
lista, hirlevél kiildés) a
munkavallalok kozos szabadidos
programjainak kialakitasara (pl.
kismama csoport, sziilok klubja,
sport tevékenység)

A szervezet rendelkezik mas
szervezetek altal tanusitott n.r. n.r.
csaladbarat mindsitéssel

A fenti kritériumok intézményi szinten keriilnek biztositasra. Kozvetleniil a

Mérnoki Kar szempontjabol nem relevansak.

1.4. Harmadik misszios tevékenysegek

33. tablazat: A Kar harmadik misszios céljainak és ezek intézményi vizioval,
misszioval és stratégiaval valo kapcsolatanak bemutatdsa
(Kari adatszolgadltats)

Harmadik misszios cél

Cél intézményi vizidval, misszioval és stratégiaval
valo kapcsolata (rovid indoklas)

Tudomanyos eredmények
bemutatasa, atadasa

Konferenciaszervezés

Tudomany a kocsmaban
rendezvénysorozat

Rendszeres részvétel ismeretterjeszto,
tudomanynépszerisitd eléadasokon

Rendszeres részvétel Nyugdijas
Egyetemen

Részvétel a térségi
teriiletfejlesztésben

a Balaton térség teriiletfejlesztési

stratégidjanak megalkotdsanak szakmai

tdmogatasa

térsegi onkormanyzatok szakmai
tdmogatasa

Az Egyetem harmadik misszios tevékenységének
tekinti, hogy oktatdsi és kutatdsi tevékenységeire
alapozott magas szinvonalu szellemi kapacitasat a
gazdasagi szereplék és civil szervezetek szamadra is
tegye.
megvalosuldsaban vesz

hozzaférhet6vé Olyan projektek
segitik a

kérnyezetiink és élévildgunk megovasat. A Mérnoki Kar

részt, melyek

ebben a kiildetésben is aktivan rész vallal.
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Fenntarthatosag, korforgasos
gazdasag tamogatasa

Fenntarthatosagi témahét
programjaiban részvétel,
fenntarthatosaggal kapcsolatos
el6adasok megtartasa

Hulladékgazdalkodassal kapcsolatos
szemléletformalas

Fenntarthatosagi képzések

A Pannon Egyetem a fenntarthatosagot és a kérforgasos
gazdasagot kiemelt tudomanyteriiletként kezeli mind az
oktatdsi, mind a kutatds-fejlesztési és harmadik
misszids tevékenységei kozott. A Mérnoki Kar
programjai és képzései szorosan kapcsolédnak a fenti
célhoz.

Hatranyos helyzetii fiatalok
tamogatasa

Hatranyos helyzet( fiatalokat tdAmogato
rendezvényeken részvétel

A Mérnoki Kar munkatdrsai aktivan részt vesznek a
Veszprémi Hatranyos helyzet(i Fiatalok Egyesiilete altal
szervezett  kiilénb6z6 rendezvényeken, a Kar
munkatdrsai egyénileg is tdmogatjdk az Egyesiilet
munkajat.

34. tablazat: Erdekelti kor hemutatdsa (A Kar kiket von be a harmadik misszids célok
meghatarozdsahoz, megvalositasahoz; milyen egyiittmiikodésekben, halozatokban vesz részt?)
(Kari adatszolgaltatas)

Kapcsolatok, egytuttmiikodések alatamasztasa (linkekkel, ahol ez elerheto).

Erdekelti k6r

A Kar hallgatoi:

koézoktatasban résztvevek:
kapcsolattartas kozépiskolakkal
ismeretterjesztés, szemléletformalas
https://felveteli.mk.uni-pannon.hu/
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/
https://www.facebook.com/PEmernok/

A Kar oktatoi:

koézoktatasban résztvevok:
ismeretterjesztés, szemléletformalas,
tudomanynépszerisités, versenyek
https://felveteli.mk.uni-pannon.hu/
https://www.facebook.com/PEmernok/
felsoktatasban résztvevok:
tudomdanynépszerisités, versenyeken kozremikodés
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/
https://www.facebook.com/PEmernok/

A Kar nem oktatéi munkakoérben
alkalmazott munkavallaloi:

kiilénb6z6 korosztalyoknak sz6lo eseményeken
részvétel, szemléletformalas:
https://tehetseggondozas.mk.uni-
pannon.hu/index.php/home/egyutt-korforgasban
hatranyos helyzet( fiatalok tAmogatasa:
egylttm(ikodés a Veszprém Varosi Hatranyos
Helyzet( Fiatalokért Egyesiilettel
https://www.facebook.com/vvhhfe
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A Kar szolgaltatdi partnerei:

Kozmiszolgaltatok: pl. Bakonykarszt Zrt, MVM
Foldgaztarolo Zrt.

A Kar iizleti partneri kérének tagjai:

Vezet6 iparvallalatok: pl. MOL Nyrt., Richter Gedeon
Nyrt., Egis Gyogyszergyar Zrt.

A Kar telepiilési, regionalis és orszagos
szinti iranyit6 hatosagi partnerei:

Telepiilési és megyei dnkormanyzatok,
kormdanyhivatalok, Nemzeti Népegészseégiigyi
Kozpont

A Kar tarsadalmi kapcsolatai:

Telepiilési 6nkormanyzatok:

Veszprém MJV, Ajka, Balatonfiired, Balatonalmadi
(Rendszeres tanacsadas)

Onkormanyzati intézmények:

Veszprémi Kéziizemi Szolgaltatd
(Parkolasiranyitasi rendszer kdzos kiépitése)
Veszprémi Onkormanyzat
(ReYouth Veszprém projektben részvétel- Veszprém
Ifjusagi Koncepciojanak megalkotasanak szakmai
tdmogatasa
https://www.facebook.com/vediok2020/
https://www.instagram.com/p/CpLGcOsIH7y/?img_in
dex=1)

Human szolgaltatasi szervezetek (oktatas,
szocialis, egészségiigy):

Voroskereszt
(UrbAct program keretében egytittmiikodés)

Civil szervezetek és érdekképviseleti
szervezetek:

BaBaKo, MOKE, Csalan
(Fenntarthatésag mindenKOR rendezvény)
Eszaki Szomszédok Nyugdijas Szévetkezet

(Nyugdijas Egyetem),

Kornyezet- és Természetvédd Civil Szervezetek
talalkozoja
(https://www.facebook.com/zoldcivil,https://docs.goo
gle.com/document/d/e/2PACX-
1vQ1RO0iyLgFAj6ymrla700Qv8AshYI9rl-
bQv888W711xLj286cIlmHDrNZDyJAQPTBTTVkYLkoS
05b1Y/pub)

Lakossag:

Veszprém teljes lakossaga szemléletformaldssal
(Veszprémi 7 nap - Z6ld sarok - Tébb alkalommal;
helyi jarata buszokon plakatkampdany)
Kutatok éjszakdja rendezvénysorozatban aktiv
részvétel
youtube
(https://www.youtube.com/channel/UCNGLhnJi70Kq
SnRP_ymI-fA),
tiktok videok
(https://www.tiktok.com/@chemistry_researcher?lan
g=hu-HU)
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35. tablazat: Harmadik misszios tevékenységek hatékonysaganak és hatdasossaganak merése,
visszajelzés a tevékenységeinkrol az érdekeltek korének

(Kari adatszolgaltatas)

Harmadik misszids tevékenységek hatékonysaganak és
hatasossaganak mérése, visszajelzés a tevékenységeinkrol az
érdekeltek korének

Telepiilési szinten

Regionalis szinten

Orszagos szinten

HOPE Konferencia visszajelzések

Nemzetkozi szinten
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1.4.1. Térségi szolgaltatasok bemutatdsa

36. tablazat: Egyetemi polgdrokon és az intézményen tulmutato tarsadalmi, gazdasagi, sport,
szabadidds szolgaltatasok, programok bemutatasa (onalloan és/vagy partnerként megvalositott)

(Kari adatszolgaltats)

Térségi szolgaltatasok, programok (révid leiras, link)

Tarsadalmi

Szemléletformald eléadasok, riportok, youtube videok,
podcastok, radios szereplések

Planet Budapest
(https://www.facebook.com/PlanetBudapest2023,
https://www.facebook.com/PEmernok/posts/pfbid034AH3Ly4Aa
F59pz3ExadSGs6eqyP1RcPJiowyyJEq8CFngkDfXsy3b984ih47Dk
SFI)

HOPE Konferencia
(https://www.facebook.com/PEmernok/posts/pfbid02649GUqaW
6zqNNA44uwBwhjwtrLHkvC4xsFG8MaFYWrxGFVPHS8T7NLuZZ
MncjHTal)

Kornyezet- és Természetvédd Civil Szervezetek talalkozoja
(https://www.facebook.com/zoldcivil,https://docs.google.com/doc
ument/d/e/2PACX-1vQ1R0iyLgFAj6ymrla700Qv8AshY9rl-
bQv888W711xLj286cIlmHDrNZDyJAQPTBTTVkYLkoS05b1Y/pub)

https://www.youtube.com/watch?v=PK7MnbDPhBE&t=210s

https://vehir.hu/cikk/71887-ugye-nem-gondoljuk-hogy-a-
szeleromuvek-maguktol-nonek-ki-a-foldbol

https://www.veszpremtv.hu/a-valosag-nem-ellenseg/

https://vehir.hu/cikk/71503-a-valosag-nem-ellenseg-nezzunk-
szembe-vele

https://youtu.be/sFDjF89tDRs
https://vehir.hu/cikk/68863-kereszttuzben-a-fenntarthatosag-
korlatai-gelencser-andras-konyve-
pecsen?fbclid=IwWAROY_QmVG6H7VQFT4aZ6msP8ZnIuF_b3GYB
gSOsNhoPtWrpu3YhbSVzI9orl

https://telex.hu/techtud/2023/06/23/mi-a-fene-az-a-szaharai-
por-es-mit-keres-magyarorszagon

https://nkfih.gov.hu/hivatalrol/online-sajto/finnorszagig-juto
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https://vehir.hu/cikk/71887-ugye-nem-gondoljuk-hogy-a-szeleromuvek-maguktol-nonek-ki-a-foldbol
https://www.veszpremtv.hu/a-valosag-nem-ellenseg/
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https://vehir.hu/cikk/71503-a-valosag-nem-ellenseg-nezzunk-szembe-vele
https://youtu.be/sFDjF89tDRs
https://vehir.hu/cikk/68863-kereszttuzben-a-fenntarthatosag-korlatai-gelencser-andras-konyve-pecsen?fbclid=IwAR0Y_QmVG6H7VQFT4aZ6msP8ZnIuF_b3GYBgSOsNhoPtWrpu3YhbSVzl9rI
https://vehir.hu/cikk/68863-kereszttuzben-a-fenntarthatosag-korlatai-gelencser-andras-konyve-pecsen?fbclid=IwAR0Y_QmVG6H7VQFT4aZ6msP8ZnIuF_b3GYBgSOsNhoPtWrpu3YhbSVzl9rI
https://vehir.hu/cikk/68863-kereszttuzben-a-fenntarthatosag-korlatai-gelencser-andras-konyve-pecsen?fbclid=IwAR0Y_QmVG6H7VQFT4aZ6msP8ZnIuF_b3GYBgSOsNhoPtWrpu3YhbSVzl9rI
https://vehir.hu/cikk/68863-kereszttuzben-a-fenntarthatosag-korlatai-gelencser-andras-konyve-pecsen?fbclid=IwAR0Y_QmVG6H7VQFT4aZ6msP8ZnIuF_b3GYBgSOsNhoPtWrpu3YhbSVzl9rI
https://telex.hu/techtud/2023/06/23/mi-a-fene-az-a-szaharai-por-es-mit-keres-magyarorszagon
https://telex.hu/techtud/2023/06/23/mi-a-fene-az-a-szaharai-por-es-mit-keres-magyarorszagon
https://nkfih.gov.hu/hivatalrol/online-sajto/finnorszagig-juto

https://ng.24.hu/tudomany/2023/11/05/milyen-messze-jut-el-a-
szaharai-es-kozel-keleti-por/

https://www.urvilag.hu/idojaras_elorejelzes/20231104_finnorsza
gig_juto_szaharai_por

MTA alumni programsorozat:

2023.03.10.: Szent Margit Gimnazium Budapest
(https://indukciotdk.wordpress.com/mta-alumni-
programsorozat-2023/)

Tudomany a Kocsmdaban el6adassorozat:
https://tehetseggondozas.mk.uni-
pannon.hu/index.php/tdk/tudomany-a-kocsmaban

“TeSzedd!” elnevezésl orszagos hulladékgytijtési akcioban vald
részvétel

Gazdasagi

Felel6s Csaladi Vallalatokért Magyarorszagon Kdzhasznu
Egyesiilet taldlkozoja, Budapest

Balaton Group éves talalkozd, Balatonalmadi

XXX. Nemzeti Minéségiigyi Konferencia, Balatonalmadi
(https://www.facebook.com/photo?fhid=723613723139740&set=
pch.723613873139725&locale=hu_HU)

Sport

Magyar Sporttudomanyi Kongresszus, Veszprém PE
(https://mstt.hu/xx-orszagos-sporttudomanyi-kongresszus/)

Szabadidd6

Dérgicsei Okoklub Kocsma/Tudomany programsorozat
(https://viragzodorgicse.hu/index.php/2022/12/29/kocsma-
kultura-eloadassorozat/)

Kert a K6bon rendezvénysorozat, Vacratot (https://kert3.hu/)

MAG Fesztival, Balvanyos (https://gotourist.hu/magfesztival-
2023-5923)

EFOTT, Sukoro
https://www.facebook.com/PEmernok/posts/pfbid02VzCmvkG1lg
ZnTK2Dmpnda6wDa2KJV4KkdXKrbpmr2misVSu3XL6XPieV2N4
YesmNul

9. Fels6orsi Disputa (https://gotourist.hu/ix-felsoorsi-disputa-
8707)

KozosEg fesztival, Felséors (https://kozosertek.hu/kozoseg-
fesztival/)
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https://ng.24.hu/tudomany/2023/11/05/milyen-messze-jut-el-a-szaharai-es-kozel-keleti-por/
https://ng.24.hu/tudomany/2023/11/05/milyen-messze-jut-el-a-szaharai-es-kozel-keleti-por/
https://www.urvilag.hu/idojaras_elorejelzes/20231104_finnorszagig_juto_szaharai_por
https://www.urvilag.hu/idojaras_elorejelzes/20231104_finnorszagig_juto_szaharai_por
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/index.php/tdk/tudomany-a-kocsmaban
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/index.php/tdk/tudomany-a-kocsmaban
https://gotourist.hu/magfesztival-2023-5923
https://gotourist.hu/magfesztival-2023-5923
https://www.facebook.com/PEmernok/posts/pfbid02VzCmvkG1gZnTK2Dmpnda6wDa2KJV4KkdXKrbpmr2misVSu3XL6XPieV2N4YcsmNul
https://www.facebook.com/PEmernok/posts/pfbid02VzCmvkG1gZnTK2Dmpnda6wDa2KJV4KkdXKrbpmr2misVSu3XL6XPieV2N4YcsmNul
https://www.facebook.com/PEmernok/posts/pfbid02VzCmvkG1gZnTK2Dmpnda6wDa2KJV4KkdXKrbpmr2misVSu3XL6XPieV2N4YcsmNul

1.4.2. Tarsadalmi, gazdasagi kornyezet fejlesztésével kapcsolatos eredmények
bemutatasa

37. tablazat: kulturalis, tarsadalmi és gazdasagi innovaciok, tamogatdsa
(Kari adatszolgaltatas)

vizsgalati szempont: Mennyire forditjuk az eredményeket a tarsadalom javara?

Harmadik misszids projektek (révid leiras, link)

Kutatas Kisvallalkozasok szamara fejlesztési és mérés szolgaltatasi
tevékenységek bemutatdsa

Tudasmegosztas és innovacid| Konferencia szervezések: MKN, akadémiai bizottsagi tilések

Innovaciok telepiilési vagy | Iparkamara rendezvényeibe vald bekapcsolodas, szakértéi és
regionalis tanacsadoi tevékenységek
implementacidjanak

elésegitése

1.4.3. Kulturalis/tudomanyos tevékenység

38. tablazat: A Kar altal végzett, a varos-régio polgarai szamara elérheté
kulturalis tevéekenységek bemutatdsa
(Kari adatszolgaltatas)

Kulturalis tevékenység

A Kulturalis tevékenységhez kapcsolodo rovid leiras, link
megnevezése

A Mérnoki Kar stempontjabol nem relevans.

1.4.4. Egészségmeglbrz6 tevékenység (opciondlis)

39. tablazat: A Kar altal végzett, a varos-régio polgarai szamara elérheto egészséges életmoddal

kapcsolatos edukdacios tevékenységek bemutatasa
(Kari adatszolgadltats)

Egészségmegorzo Egészségmegorzo tevékenységhez kapcsolodo

tevékenység megnevezése rovid leiras, link

A Mérnoki Kar stempontjabol nem relevans.
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2. MUKODESI HATEKONYSAG EREDMENYEI

2.1. A Kar iranyitasaban, szervezeti mtikodésben elért eredmények
(maximum1000 karakter)

A Karon beliil 2023-ban szervezeti valtoztatas nem tortént, a munkatarsak kore
azonban valtozott. A tehetséggondozas ujragondolasaval és a Polinszky
tehetséggondozo program elinditasaval, a beiskolazasi aktivitas novelesével a
felvételi hallgatéilétszam nétt, a mentorrendszer elinditasaval alemorzsolodas
csOkkent, a szintlépés el6tt allo kollégak ceélzott tdmogatdsaval sikeres
habilitacios, MTA doktori eljarasok, valamint egyetemi tandri palyazatok
fejez6dtek be. Az adminisztrativ munkakort bet6lt6 kollégak szama csokkent, a
feladatkorok atszervezesével a hatékonysaguk nétt. 2023 szeptembereben az
Ajka Kampuszon elinditottuk a miiszaki fels6oktatasi szakképzés szakot, tobb
Uj szakirdnya tovabbképzési szak inditdsa el6készitésre keriilt (a szakok
inditasa 2024-ben varhatoé). A Kar gazdalkodasa kiegyensulyozott és stabil volt,
a palyazatoknak koszonhetdéen a Kar folyd mérlege is jelentds pluszban zart.

2.2. Teljesitménymenedzsment, és juttatasi-osztonzési rendszer terén elért

eredmeények

1. abra: Bonusz kifizetés munkakoronként
(HR adatforrds; 2023 ppt-bol diagrammok karonként)

2023. 04. ho MK bénusz kifizetés munkakoronkeént
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Az eredmeények értékelése (maximum 5 sor):

A teljesitmény értékeld és bonusz rendszer kari fogadtatasa ellentmondasos, a
kollégak tobbségének gondolkodasatol tavol all. A 2022-es év teljesitmény
céljait kari szinten prébaltuk homogenizalni, de az az év mindenképpen tanulo
évnek tekinthet6k, mind a dolgozok, mind vezet6k szempontjabol. A kari
munkatarsaknak elére mutato célokat probaltunk kitizni.

Oktatoi, kutatoi és egyéb munkakorokben elérhet6 atlaghérek és jovedelmek 2023-
ban

2. dhra: Atlaghérek alakulisa munkakioronként
(HR adatforrdas; 2023 ppt-bol diagrammok karonként)

Mernoki Kar atlagbér munkakoronkent

1200 oo
1091031

100 899419

832 748
800000

509481 Atlag: 614154 592115 581508
600000
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[ Havi tlagmunkabér teljes munkaidére vetitve atlag munkabér
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3. abra: (2019-2023) Bérek megoszldisa karonként
(HR adatforrds; 2023 ppt-bol diagrammok karonként)

MK 2019-2023 bérek megoszlas
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2023 év bérmegoszlds (alap+ 2022 év bérmegoszlds falap+ 2021 év bérmegoszlds (alap+ 2020 év bérmegoszlés falap+ 2019 év bérmegosalds [alap+
rendzseres) rendzseres) rendzseres) rendzseres) rendzseres)
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4. abra: Havi minimum és maximum teljes munkaidore vetitett jovedelmek munkakoronként
(HR adatforras; 2023 ppt-hél diagrammok karonként)

MK havi minimum és maximum teljes munkaidore vetitett
jovedelmek munkakoronkent
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5. abra: Kar korcsoport megoszlasa munkakoronként
(HR adatforrds; 2023 ppt-bol diagrammok karonként)

Mérnoki Kar korcsoport megoszlasa munkakoronkeéent

20

Pannon Egyetem
/ML

University of Panno

12

egyetemidocens.

19

17 17
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2
1 1
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Az eredmények értékelése (maximum 5 sor):

11
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A Kkari korfa jonak tekinthetd, bar néhany kutatécsoportnal a jelenleg zajlo
,fiatalitas” nehezebben halad a

projektekben vald tevékenységeknek és a koézponti béremelések hatdsara

tervezettnél.

alakultak az el6z6 abrakon bemutatott modon.

A jovedelmi

szintek a
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2.3. Intézményi folyamatok fejlesztesében elert eredmények

Oktatasi, kutatasi folyamatok fejlesztésében elért eredmeények bemutatasa.

(maximum31000 karakter):

Oktatasi folyamatfejlesztés:

minden alapszakos tanterv és targytematika megujitasa (kredit
masfélszerezés, gyakorlatorientaltabb képzés, mobilitdsi ablak
beépitése, hangsuly a nyelvi kompetencidk fejlesztésén)
https://felveteli.mk.uni-
pannon.hu/index.php/kepzeseink#alapkepzesek

minden Uj targytematika tartalmaz legalabb egy digitalisan elérhet6
tananyagot
https://moodle2.mk.uni-pannon.hu/mod/folder/view.php?id=35228

j szabadon valaszthato targyak pl: Uzemlatogatas, Elelmiszerkémia
MSc képzések atalakitasa (Mechatronikai mérnok, Vegyészmérnoki)
Polinszky Tehetseggondozo program elinditasa
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/

Uj mentorprogram bevezetése a hallgatoi életat tamogatasara,
lemorzsolddas csokkentésére
https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu/index.php/mentoraink
kritikus targyak monitorozasa, celzott korrepetalas

megujult a honlap hallgatoi feliilete
https://mk.uni-pannon.hu/index.php/hallgatoinknak-hu

targygraf rendszer fejlesztése

https://targygraf.mk.uni-pannon.hu/

szakmai gyakorlat elektronikus rendszer fejlesztése, utmutato készitése
hallgatéknak és oktatoknak magyarul és angolul
https://szakgyak.mk.uni-pannon.hu/

0sztonozzik hallgatdinkat, hogy a képzés teljesitéséhez sziikséges kredit
megszerzésén felil teljesitsenek targyakat a kovetkezd képzési szint
kovetelményeibdl (BSc utolso félévében MSc targyak teljesitése, MSc
képzés utolso feléveben Doktori Iskola targyak teljesitese)

oktatok modszertani tovabbképzése (digitalis tananyagfejlesztés, élményalapu
pedagdégiai médszerek)
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2.4. Adigitalizacio terén elért eredmények, digitalis tananyagfejlesztés

40. tablazat Digitalis tananyagfejlesztés
(Kérjiik amennyiben a 2023-as évre nem allnak még rendelkezésre ezek az adatok szoveges formaban
max 500 karakterben irjak le a fejlesztéseket!)

2023-as évbdl még nem 4allt rendelkezésre teljes éves naplofajl a moodle
rendszerhez (csak 2023.07.31-t6l), ezért ezek az adatok nem pontosak.

Az 1j kurzusokban fejlesztett 1j modulok szama a tesztmérnoki BSc képzés
targyainal a legnagyobb, itt 32 kurzus késziilt el az év folyaman, ezekben
jelent6s szamu, targyanként 30-50 lecke vagy konyv és a hozzajuk kapcsolodd
teszt lett lefejlesztve.

A kurzusokban altaldnossaghan folyamatosan jelent6s a fajlok (1550 db/év) és
mappak (210 db/év) szama, illetve a feladat tevékenységek, melyekbdl évente
nagysagrendileg 320 készil.

Az oldal (80) és az URL (250) jellegli tananyagok szama is jelent6s.

Annak megallapitasa, hogy egy kurzus uj vagy meglévo, elég nehézkes, mert
eltérd lehet a kurzusok kezelése (van, ahol minden félévben 1j kurzust hoznak
létre, van, aki ugyanazt a kurzust frissiti évrél-évre).

Uj kurzusokban fejlesztett Gj Meglévo kurzusokban
modulok koziil fejlesztett ij modulok koziil
1. adatbazisok
2. fajl 1550
3. feladat 320
4. fogalomtar
5. forum 180
6. H5P
7. konyv 34
8. lecke 138 30
9. mappa 210
10.
muhelymunka
11. oldal 80
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12. scorm

csomag

13. teszt 160 304
14. URL 250
15. wiki

2.5. Adigitalizacio teren elért eredmények, infrastrukturalis és
eszkozallomany fejlesztés

41. tablazat: Digitalizacio infrastrukturalis fejlesztés
(Kari adatszolgaltats)

Interaktiv |Projektor| Szamito- Video- Egyéb fejlesztések
tablaval -ral gépekkel | rendszerrel
felszerelt (felszerelt| felszerelt | felszerelt
termek | termek | termek termek
Canon image
RUNNER
Digitalis ADVANCE DX HPE DL380
eszk6z0k C3822i szerver
multifunkcios
késziilék
Epiilet B C
116 238
Terem (iroda) (szerverterem)
Hallgatoi ) .
.. nemrelevans | nem relevans
féerohely

A 2023. évben beszerzésre keriilt egy Canon image RUNNER ADVANCE DX C3822i
multifunkcids késziilék, amely a beiskoldzasi programokhoz és a kari rendezvényekhez
sziikséges dokumentumok nyomtatdsara szolgal.

Beszerzésre kerilt 2 db HPE DL380 szerver, melyek alkalmasak adatelemzési
feladatok elvégzésére, els6dlegesen K+F+I tevékenységek megvalositasahoz,
melyekbe hallgatéink is bekapcsolédhatnak.
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Beszerzett szoftverek / licenszek

A szoftver / licensz felhasznalasa

aspenONE szoftver licensz
hosszabbitasa

Az ASPEN folyamatszimulator az egyik legjobban
haszndlhatdé a technologidk tervezésében, ezért
hasznalja 2015-6ta a Bio-, KoOrnyezet- és
Vegyészmérnoki  Kutatd  Fejleszt6 Kozpont
Folyamatmérnoki Intézeti Tanszéke oktatasi és
kutatasi feladatok ellatasara.

PRO II. szoftver licensz
hosszabbitasa

A szimulacios szoftvert a Bio-, Kornyezet- és
Vegyészmérnoki Kutatdé Fejleszt6 Kozpont MOL
Asvanyolaj- és Széntechnoldgiai Intézeti Tanszék
munkatarsai hasznaljak a vegyészmérnoki alap- és
mesterszakos targyak oktatdsa és a szak- és
diplomadolgozatok elkészitése soran, valamint a PhD
képzés keretében.

LabVIEW licensz hosszabbitasa

A lincensszel lehet6ség nyilik a modern ipari
automatizaldas és a mérésadatgylijtés teriiletén
élenjar6 National Instruments altal fejlesztett
eszkozOk hasznalatara és fejlesztésére. Az érintett
tertletek pl. intelligens szenzorok és
meérdrendszerek fejlesztése, valosideji kornyezetbe
torténd beagyazasa (pl. pildtanélkili 1égi jarmiivek
gépi latas alapu iranyitasa, felderitése, stb.)

Szimulacids szoftver licenszek

meghosszabbitasa:

e CAD Import Module

e CFD Module

e Chemical Reaction Engineering
Module

e Composite Materials Module

e COMSOL Multiphysics

e Electrochemistry Module - Uj
modul 24 honap kovetéssel

e Electrodeposition Module - Uj
modul 24 honap kovetéssel

e Fuel Cell & Electrolyzer Module
- Uj modul 24 hénap kévetéssel

e Heat Transfer Module

e LiveLink for MATLAB - Uj
modul 24 honap kovetéssel

e Material Library

e Mixer Module

e Particle Tracing Module

e Structural Mechanics Module

A szimuldcids szoftvereket a Bio-, Kornyezet- és
Vegyészmérnoki  Kutaté  Fejleszté  Kozpont
Folyamatmérnoki Intézeti Tanszék munkatarsai
hasznaljak a projektekben megvalositando feladatok
ellatasahoz.
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Solid Edge tervezdi szoftver A Miszaki Kutato-Fejleszté Kozpont Géptan Intézeti
bérlése Tanszékében folyd K+F+I munka elvégzéséhez volt
szlikség a szoftver bérlésére.

Creative Cloud licensz beszerzése | A kommunikdcios tevékenységet tdmogatd kreativ
tartalmak, megjelenések tervezését segiti.

2.6. Folyamat eés human eréforras innovacios eredmények

Az eredmények célkitizés-teljesiilés és kihivasok-tanulsagok szempontjabol torténd
bemutatasa. Folyamat és human er6forras innovacido hatdsai a vezetésre, a
szervezetre, valamint a kockazatkezelésre.

(maximum 1000 karakter)

A humanerdforras megtartasa és fejlesztese rendkiviili eréfeszitéseket igényel
féként a hazai és a nemzetkdzi munkaerépiac elszivé hatasa miatt. A miiszaki és
természettudomanyos szakok népszerlisége orszagosan is jelentés mértékben
csokken, igy a csokken6 hallgatdéi létszam alacsonyabb finanszirozasi
tamogatast jelent, amelyet a kutatas-fejlesztési palyazatokkal és kozvetlen
vallalati meghizasokkal lehet kiegésziteni. Ehhez egy projekt feladatokhoz
rugalmasan alkalmazkodo belsé szervezeti strukturat hoztunk letre, amelyben
otvozhetdk az egyéni, a tanszéki, a kari és egyetemi célok is. 2023-ban sikertilt
novelni az egyetemi tandrok szamat a Karon, elindultak az MTA doktori
eljarasok, folytatodott a habilitaciés programunk és kiemelten foglalkoztunk
fiatal PhD fokozatszerzés elétt 4116 munkatarsaink karrier terveivel. Oszténoztitk
kollegainkat hazai és nemzetkozi palyazatok beadasara, D1 és Q1 mindsitési
publikaciék elkészitésére, a tudomdanyos kozéletben torténd aktivabb
részvételre. Az ehhez sziikséges munkakornyezet kialakitasa is szamos kihivast
jelentett.
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3. EGYETEMI MINOSEG EREDMENYEI

3.1. BelsO elégedettségmerés eredmeényei

és a hozza kapcsolodo hataridok
(A tablazat adatai tajékoztato jellegiiek, a hataridiok a szabdlyzatokban leirtakat tiikrozik.)

42. tablazat: Mindségfejlesztési Kozpont altal végzett elégedettségmeérések

Elégedettségmeérés

meérés eredményének
kozlési ideje

intézkedési tervek
megkiildésének ideje

OKE §szi. félév januar 31. februar 28.
OKE tavaszi. félév junius 30. julius 31.
Doktorandusz I/év szeptember 30. november 30.

Dolgozoi I/év januar 31.

43. tablazat: Kari elégedettségmeérések és eredményeik

Elégedettség Eredmények Intézkedések Megvaldsulas Ertékelés
mérés
DI oktatoi 14 valasz A beérkezett relevans A DI titkarok folyamatosan A DI eréssége a rugalmassag, magas
elégedettségmeérés informaciok elemzése alapjan | aktualizaljak a szinvonal és a folyamatos fejlédés,

szlikség szerint
feltilvizsgaljuk a tajékoztatasi
anyagokat, javitjuk a
szervezési folyamatokat.

dokumentumokat és e-
mailben tajékoztatjak a DI
oktatoit.

gyengesége a témavezetok/oktatok
szdma, a hallgatok tAmogatottsaga.
Igény meriilt fel, hogy a DI-ben folyo
tevékenységekrol torténd hiradas
legyen a honlapon és a facebook
oldalon.
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A témavezet6k munkajat neheziti az
eszkoz és alapanyag beszerzés

A témavezetOk javasoljak a szabalyok
szigorubb betartatasat a hallgatok
korében, tovabba szorgalmazzak a
digitalis dokumentumkezelést.

DI kiils6s 27 valasz, 5 To6bb kitolté nehézkesnek A Kar honlapjan ,, Térkép” A vélaszaddk informativnak tartjak az
bizottsagi tagok fokozatu skalan talalta a tajékozdédast az meniiponttal és részletes esemeény el6tti értesitéseket, a
eredmény: egyetemen. terem utvonal leirasokkal szervezés gordiillékeny, zomében
4,2-4,9 segitjiik a tajékozddast: megfelelének talaltak az
https://mk.uni- elékésziileteket és a dokumentacid
pannon.hu/index.php/terkep | elérhetéségét.
Mentorprogram 45 valasz Folyamatos egyeztetés a Projekt idésav tartalmanak A mentorprogram helyenként még
(Projektid6sav A Projekt id6savon | mentorokkal, kiilon modositasa (pl. fejlesztésre szorul, a hallgatok pozitiv
hasznossaga) valé részvételt megheszélések a korrepetalasok szamanak visszajelzései alapjan kivald

tébbnyire
hasznosnak
értékelték, a
legfébb segitséget
az adminisztracios
tertileten kaptdk a
hallgatok. (Neptun,
ligyintézés,
vizsgajelentkezés)
Ezen feliil hasznos
informdcidkat
kaptak az
egyetemrol,

problémakrol, fejlesztési
lehetéségekrél

novelése szakspecifikus
mentoralassal)

kezdeményezés. Nemcsak
tanulmanyaikban segitett a
hallgatoknak, hanem az
adminisztracios rendszerben vald
koénnyebb eligazoddsban és az itt
toltott eddigi id6 alatt a
kapcsolatépitésben és
kozossegformaldsban.
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miikodési
keretekrol.

Visszajelzések
alapjan a
projektsav segitett
a hallgatoknak a
koz0sségépitésben,
szocialis
tevékenységekben

A vizsgdkra valo
felkésziilésben a
hallgatok 60%
értékelte a Projekt
id6savot
hasznosnak, 75%
féként a zarthelyi
vizsgakra valo
felkésziilésben
kapott segitséget.

A hallgaték 94%
pozitivan értékelte,
hogy a
Projektid6sav alatt
bizalommal
fordulhattak
kérdéseikkel a
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mentorokhoz
tovabba a
mentorok nagy
része a

projektidésavon
kivil is fogadta a
hallgatokat.
Matematika I. 90 {8 Rendszeres egyeztetés a Zarthelyi dolgozatok A hallgatdk pozitivan értékelték a
kurzus gyakorlatvezet6 nehézségi fokanak Matematika I. kurzust, rendkiviil
pedagdgusokkal, 0sszehangoldsa hasznosnak tartottak a kozépiskolds
szakfelel6ssel, visszajelzés az tananyag relevans részeinek
atoktato tarskar dékani atismétlését, tobben jelezték, hogy Uj
vezetésének megoldasi médszereket tanultak,
melyek segitségével képesek a
feladatokat megoldani és a kurzus
segitség volt szamukra rendszerbe
foglalni a korabban tanultakat.
Végz6s hallgatok 64 6 egyeztetések a kari HOK hallgatoi terek folyamatos A hallgaték nagy része az elméleti
képviselettel fejlesztése oktatds szinvonalat jénak tartja, a

képzés gyakorlati részét kivaléra
értékelte. Oktatdikkal jo/kivald
szakmai kapcsolatot tudtak
kialakitani, tanulmdnyaik soran a
szakmai gyakorlat megszerzésében a
Kar teljes tAmogatasat élvezhették.

Mindezek mellett az eredmények
alapjan az oktatasban alkalmazott
modszereket, tananyagokat,
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tansegédleteket jonak értékelték, az
végzés utani elhelyezkedéshen
tanulmanyaikkal erés aranyban
tudtak szakmadban elhelyezkedni.

A Mérnoki Kar szamitégép termét
kivaléra értékelték, a tanszékeken jo
kapcsolatot tudtak kialakitani a
kollégakkal.

A Neptun rendszerrel és konyvtarral a
hallgatok elégedettek, a tantermek
felszereltségét azonban javitandk.

Az eredmények alapjan a
kari honlap
naprakészségét,
informacid szolgaltatasi
funkciojat javitanak.

A hallgatdk elégedettek a
szabadidd elt6ltésének
lehet6ségeivel
(konditerem, sportpalya,
kulturalis események) és
erdsen javitotta az
értékelést az 4j biifé
tizembe helyezése.
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Mindezek mellett
fejlesztést javasolnak a
tanulmanyi és képzési
tigyekkel kapcsolatos
tdjékoztatasban, tovabba a
kilfoldi tanuldsi
lehet6ségekkel kapcsolatos
tajékoztatasban.

A hallgatdk elégedettek
voltak az
érdekképviselettel és a
HOK munkajaval.
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3.2. Diplomas palyakovetés eredmenyei

Az Oktatasi Hivatal Diplomas Palyakovetési Rendszer Adminisztrativ Adatbazisok

Egyesitése 2023 kutatasanak adatai alapjan vizsgalhaté mutatok:

44. tablazat: Diplomas palyakovetés eredményei Kari szinten

(Adatforras: diplomantul.hu)

2020/2021. tanév
(utolsé vizsgalt tanév)

Elhelyezkedési
id6 (honap)

(a képzések szintjén
azon adatok
jelennek meg,
melyeknél végzett
tanévenként lega. 10
f6 adata vizsgalhaté
orszagosan,
munkarend:
nappali,

az a 7 intézmény
jelenik meg,
amelyek végzettjei a

Regisztralt
allaskeresok
aranya (%)
(2022
decemberében
regisztralt
allaskereso,
nem intézmény-
specifikus adat)

Hozzaadott érték (%)
végzett hallgatok
atlagbére a végzés utan
masfél évvel az orszagos
(teriileti alapon
szamitott) atlaghérhez
viszonyitva

(Az a 7 intézmény jelenik meg,
amelyekben a legmagasabb a

fels6oktatas hozzaadott
bértobblete mérdszama.)

legrévidebb idg alatt

helyezkednek el)
alapképzések
anyagmeérnoki nincs adat nincs adat nincs adat
biomérnoki 3,5 1,1 118
gépészmérnoki nincs adat 0,16 172
kémia 3 0,53 179
kornyezetmérnoki nincs adat 8,96 nincs adat
kornyezettan nincs adat 0,84 nincs adat
mechatronikai mérndki | 2,13 0,28 153
vegyeszmernoki 1,88 0,68 145
mesterképzések
anyagmernoki nincs adat nincs adat nincs adat
kornyezetmérnoki 7 nincs adat nincs adat
kérnyezettudomany 10,5 nincs adat nincs adat
mechatronikai mérnoki | 0,8 nincs adat nincs adat
vegyészmeérnoki 1,7 0,6 167
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3.3. Min6ésitések, dijak, kivaldésagi elismerések

rrrrr

(Kari és HR adatszolgaltatds)

Dij

Dijazott

Magyar Erdemrend Tisztikereszt
polgari tagozat

Dr. Kaizer Jozsef egyetemi tandr, az MTA
doktora

Magyar Erdemrend Lovagkereszt
polgari tagozat

Dr. Boda Dezs6 egyetemi tanar

Dr. Krist6f Tamas egyetemi docens

Dr. Eniszné dr. Bodogh Margit ny. egyetemi
docens

Magyar Arany Erdemkereszt
polgari tagozat

Gurin Péter egyetemi docens

Magyar Bronz Erdemkereszt
polgari tagozat

Siki Andrea igyintézd

Pro Urbe érdemérem

.. Dr. Kovacs Kristof ny. egyetemi docens

Pro Meritis-dij

Dr. Somlai Janos egyetemi docens

Szent-Gyorgyi Albert-dij

Dr. Szalai Istvan egyetemi tanar

Magyar Fuzzy Tarsasag Ifjusagi
Dij

Daranyi Andras a Mérnoki Kar PhD hallgatoja

Veszprém megyei Prima dij

Dr. Liker Andras egyetemi tanar, az MTA
doktora

VEAB Kiemelked? Ifju Kutato dij

Farsang Robert tanszéki mérnok

Veszprém Varmegyei Mérnoki
Kamara "Orokos tag"

D.Sc. Hancsok Jend professor emeritus

Polinszky-dij

Dr. Ujhidy Aurél ny. tudomanyos fémunkatars

Méray Laszlo Dij

Dr. Nemestothy Béla Nandor egyetemi tanar

Pannonia Fels6oktatasert Dij

Dr. Puskas Sandor fémérnok, MOL Magyar
Olaj- és Gazipari Nyrt.

Gazsi Attila, a VOSZ elnokhelyettese, a
varmegyei szervezet elnoke

Oktatoi Szolgalati Emlékérem

Dr. Hanak Laszlo ny. egyetemi docens

Oktatoi Szolgalati Emlékérem €s
Professor Emeritus

Dr. Timar Imre ny. egyetemi tanar

Pannon Egyetem Szolgalataért
Emlékérem

Dr. Molnar Ferenc ny. adjunktus
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Pannon Egyetem Diszpolgara

Dr. Vonderviszt Ferenc egyetemi tanar

Rektori Dicséret

Dr. Medvegy Tibor adjunktus

Dr. Galambos Ildiko egyetemi docens
So0s Ernd Kutatd-Fejlesztd Kozpont
igazgatoja

Dr. Toth-Bodrogi Edit egyetemi docens

Pannon Egyetem Kivalo
Munkatdarsa

Klein Monika tigyintézd

Pannon Egyetem Mérnoki
Karanak Varga Kalman fiatal
kutatoi dija

Dr. Jarvas Gabor tudomanyos fémunkatars

Pannon Egyetem Mérnoki Kar
kiemelked6 tudomanyos munkat
végz0 hallgatoja dij

Guoth Maria, vegyész mesterszak

OTDT Mestertanar Aranyérem

Dr. Abonyi Janos egyetemi tanar (MUiszaki
Szekcio)

Dr. Posfai Mihdly egyetemi tanar (Fizika,
Foldtudomanyok és Matematika Szekcio)

OTDT Roska Tamas Dij Kook Laszlé adjunktus
TDK hallgatoi dij Kenyeres Eva, vegyészmérnoki mesterszak
Magyar Kémikusok

Egyesiiletének Miszaki
Tudomanyos Bizottsaga Nivodij

Toth Eliza, kornyezetmérnoki mesterszak

Sebestyén Attila Emlékérem

Szabéné Dr. Bardos Erzsébet egyetemi docens

Miskolci Egyetem
Gépészmérnoki és Informatikai
Karanak Tiszteletbeli Professzora
kitlintetés

Dr. Timar Imre ny. egyetemi tanar

Bolyai-emléklap Kitiintetés

Dr. Jarvas Gabor tudomanyos fdémunkatars

Cimzetes egyetemi docens

Dr. Kormdany Robert szenior szerkezetkutatd
meérnok, Egis Gyogyszergyar Zrt.

Dr. Kis Gabor technolégiai fejlesztés vezetd
szakért6, MOL Nyrt.

Mérnoki Kar elismer6 oklevél

Odor Gabor képzési csoportvezets,
Flextronics International Kft.

Mérnoki Kar kivalo oktato

Gurin Péter egyetemi docens
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Mérnoki Kar kivalo munkatars Pekker Péter tanszéki mérnok

Arva Péter tanulmanyi 6szténdij | Kenyeres Eva, vegyészmérnoki mesterszak

Ipar a Veszpremi
Mérnokképzésért Alapitvany Gyorgy Péter, vegyészmeérnoki mesterszak
0sztondij

Kivalo Vegyészmérnoki . ) .
, ) . Bucsai Dora, vegyészmeérnoki mesterszak
Tanulmanyokert dij

Veszprém Megyei Kereskedelmi o )
, . Pintér Laszlo Kristof, vegyész mesterszak
és Iparkamara dij

Gulyas Ferenc, vegyészmérnoki alapszak

Marton Gyula MERTEK djij , , ——
Orosz Nandor, vegyészmeérnoki alapszak

Miiller Vilmos ,Ipar a Veszprémi
Mérnokképzésért Alapitvany” Kenyeres Eva, vegyészmérnoki mesterszak

0sztondij

Egyetemi tanari kinevezések:

Dr. Stenger-Kovacs Csilla, a Limnoldgia Kutatocsoport munkatarsa
Dr. Kovacs Nora Julianna, az Okotoxikoldgia Kutatécsoport munkatarsa

Dr. Nemestothy Béla Nandor, a Bio-, Kérnyezet- €s Vegyészmeérnoki Kutato Fejlesztd
Kozpont igazgatoja

Jubileumi jutalomban részesiilt:

Fejes Laszloné Dr. Utasi Anett egyetemi docens (BKVKFK) - 25 éves jogviszony
Bartos Andrea igyintézd (MTKFK) - 25 éves jogviszony

Fodor Lajos adjunktus (TTK) 25 éves jogviszony

Dr. Horvath Otto egyetemi tanar (TTK) 40 éves jogviszony

Dr. Posfai Mihaly egyetemi tanar (MUKKI) - 30 éves jogviszony

Dr. Vonderviszt Ferenc egyetemi tanar (MUKKI) 35 éves jogviszony

Hiiség jutalomban részestilt:

Gurin Péter egyetemi docens (TTK) 20 éves jogviszony
Dr. Juzsakova Tatjana egyetemi docens (TTK) 20 éves jogviszony

Varga Szabolcs egyetemi docens (TTK) 20 éves jogviszony
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Megtartd bonuszban részesilt:

Auer Felicia tanszéki mérnok (MUKKI) 3 éves jogviszony

Bejczi Rebeka tanszeki mernok (BKV-KFK) 3 éves jogviszony

Dr. Bobek-Nagy Janka tudomanyos munkatars (BKV-KFK) 3 éves jogviszony
Czvetkd Timea tanszeki mérnok (BKV-KFK) 3 éves jogviszony

Dr. Farkas Gergely egyetemi docens (TTK) 10 éves jogviszony

Dr. Gyurika Istvan Gabor egyetemi docens (MT-KFK) 7 éves jogviszony

Dr. Hajba Laszl6 tudomdanyos fémunkatars (MUKKI) 7 éves jogviszony
Hartyanyi Maté tudomanyos segedmunkatars (BKV-KFK) 3 éves jogviszony
Hegedis Miklos tudomanyos munkatars (BKV-KFK) 3 éves jogviszony

Dr. Hubai Katalin Eszter adjunktus (TTK) 10 éves jogviszony

Klein Monika dékani titkar (MK-DT) 10 éves jogviszony

Kummer Alex tudomanyos munkatars (BKV-KFK) 3 éves jogviszony

Dr. Lakk-Bogath Dora adjunktus (TTK) 3 éves jogviszony

Dr. Lengyel Edina tudomanyos munkatars (TTK) 3 éves jogviszony

Molnar Zsombor tudomanyos munkatars (MUKKI) 3 éves jogviszony

Német Rajmund technikus (MUKKI) 3 éves jogviszony

Sarainé Dr. Rauch Rendta tudomanyos munkatars (MUKKI) 7 éves jogviszony
Dr. Sebestyén Viktor tudomdanyos fémunkatars (BKV-KFK) 7 éves jogviszony
Dr. Simon-Stéger Lilla Rita tudomanyos munkatars (BKV-KFK) 3 éves jogviszony
Szakdcs Szabolcs tanszéki mérnok (BKV-KFK) 3 éves jogviszony

Dr. Toth Gabor tudomanyos munkatars (BKV-KFK) 7 éves jogviszony

Dr. Toth-Nagy Georgina adjunktus (BKV-KFK) 7 éves jogviszony

Dr. Toth-Farsang Evelin tudomanyos munkatars (TTK) 3 éves jogviszony
Vagvolgyi Veronika egyetemi docens (TTK) 7 éves jogviszony

Virag Lilla tudomanyos segédmunkatars (BKV-KFK) 3 éves jogviszony

Dr. Zsirka Balazs tudomanyos munkatars (TTK) 7 éves jogviszony

2023-ban az aldbbi munkatdrsainktol kellett végs6 bucsut venniink:

Dr. Ungvary Ferenc Miklés, professor emeritus, a kémiai tudomanyok doktora
Dr. Kovacs Kristof, Pro Urbe dijas egyetemi docens

dr. Reisz Tivadar Antal, nyugalmazott egyetemi adjunktus
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dr. Ratkovics Ferencné nyugalmazott adjunktus

Dr. Gonda Sandor nyugalmazott adjunktus

Dr. Dunkel Zoltdn meteorolégus, a Pannon Egyetem cimzetes egyetemi tanara, az

Orszagos Meteoroldgiai Szolgalat és a Magyar Meteoroldgiai Tarsasag nyugalmazott

elnoke

4. Pénzligyi tudatossag

4.1. Kozfeladatfinanszirozasi szerzédéssel kapcsolatos mutaték bemutatasa

46. tablazat: Kozfeladatfinanszirozdsi szerzddéssel kapcsolatos mutatok alakuldasa (2022-2024)

(Adatforras: GI)

Indikator megnevezése 2022. év 2023.év |2024. év
Vallalati kutatas-fejlesztésbol szarmazo (K+F+I) bevétel,
valamint vallalati szolgaltatasi egyiittmiikodésh6l szarmazo6(326 662 273|326 926 377 0
bevételek
ebbdl: K+F részprogram azonositoval nyilvantartott
. 298 764 992(206 706 567
bevétel
ebbdl: vallalati szolgaltatasi egylittmiikodésbol szarmazo
) 27897 281(120219 810
bevétel
Szellemi tulajdon hasznositashodl szarmazo bevétel
egyetem és egyetemi iranyitasa vallalatok) (pl. szabadalom
( 'gbf &y l,l . 3.’1 uv )(I? z s 0 25560 439 0
védjegy, formatervezési minta, know-how, fajta hasznositas
etc)
ebbdl: hasznositasi bevétel Szellemi Tulajdon Kezelési
, ., 0 23736412
Szabalyzat alapjan (15 %)
ebbdl: hasznositasi bevétel szerzédés alapjan 0 1824027
Kozvetlen unios forrasbol szarmazo (K+F célu) palyazati
A o 414164 2606035
bevételek (felhasznalas)
Hazafi forrasbol szarmazo (K+F céla) palyazati bevételek 1079728 | 2328016
(felhasznalas) 262 774
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4.1.1. A vallalati kutatas-fejlesztéshdl és vallalati szolgaltatasi egylittmikodésbél
szarmazo bevételek

A jelentés éveben relevans f6 (bevétel>5m Ft) piaci partnerek felsorolasa a
tablazatban.

47. tablazat: Fobb vallalati K+F és szolgaltatasi bevételek
(Kari adatszolgaltats)

Partner megnevezése Osszeg (Ft) Téma 1 mondatban
1 MOL Nyrt. 105 000 000 Tenzid polimer fejlesztésben
torténd részvétel
2 Nemzeti 85551181 Radon felmérés
Népegészségiigyi megvalositasaban vald részvétel
Kozpont a Radon Celekvési Terv
megvaldsitasa céljabdl
3. Magyar Foldgaztarolo 43 440 000 LOHC kutatas-fejlesztési
Zrt. feladatok megvalositasa az MFEGT
Zrt. Akvamarin projektjének
keretében

Intézkedési javaslatok megfogalmazasa a bevételek novelesének érdekében
(minimum 7-8 mondat)

A Mérnoki Kar éves K+F és kapacitaskihasznalasbdl szarmazod bevétele éves
szinten évrol-évre, igaz kis mértékben de emelkedik. A jelenlegi oktatoi, kutatoi
kapacitassal, a jelenlegi projekt leterheltséggel jelent6s bevétel novekedes
ebben a szegmensben nem varhatd, az évi 5-7%-os novekedes azonban
elvarhato.

Torekedniink kell arra, hogy a kari kompetenciak egyetemi online feliileten
(kompetencia.uni-pannon.hu) folyamatosan karbantartva legyenek, hiszen igy
tudunk mindig aktualis szolgaltatasi portfoliot mutatni partnereinknek.
Szolgaltatasi beveéetelek novelésenek masik lehetdsége, hogy uj kapcsolatok
alakitsunk ki ipari vallalatokkal. Fontos megkeresniink szolgaltatasi
ajanlatainkkal dualis partnereink mellett a TIP és KGTP tagokat is.
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4.1.2. Szellemi tulajdon hasznositasbél szarmazo bevétel

Amennyiben toértént a jelentés eveben bevétel akkor kérjiik nevesiteni a temat, az

elért eredményt

2023-ban egy GINOP projekt eredményébll szarmazott szellemi
tulajdonhasznositasi bevétel a Mérnoki Karon. A Lakics Kft. altal az
Egyetemnek fizetett 6sszeg 1.824.027 Ft. Hasznositasi bevételként tekintjik a
kari K+F bevételek 15%-at is.

Intézkedeési javaslatok megfogalmazasa a bevételek novelésének érdekében

(minimum 7-8 mondat)

A Karon keletkezett szellemi termékek hasznositasabol szarmazd bevételt
folyamatosan novelniink kell. A projektbdl szarmazd szellemi termékek
esetében elsédleges feladat ezen termékek védelme, amelyben szorosabb
egyluttmiikodésre kell torekedni a TEK-kel. Annak érdekéeben, hogy a
hasznosithatd szellemi termékek korét bdvitsiik, a projekt szakmai
beszdmolokra meghivjuk a TEK képviselgjét is.

A Karon nem csak projektekbdl keletkezhetnek szellemi termékek, azonban a
kari kollégak egyedil nehezen tudjak eldonteni, hogy a know-how
hasznositasra alkalmas lehet-e vagy sem. Fontosnak tartjuk kollegaink ez
iranyu szakmai tovabbképzeset is, igy 0Osztonozni fogjuk 6éket a TEK
rendezvényein torténd részvételre.

4.1.3. Kozvetlen unids forrashol szarmazoé (K+F célu) palyazati bevételek

Kerjik felsorolni a relevans projekteket, azok kulcsszavait és a partnereket a

tablazatban!

48. tablazat: Megvalositas alatt 1évo kozvetlen unios forrashol szarmazo (K+F célu) projektek
(FPI adatszolgaltatqs)

Palyazati Kulcsszavak (4-5 Konzorciumi partnerek
azonosito kulcsszo)

Lead partner: THE QUEEN'S
UNIVERSITY OF BELFAST (UK);
THE UNIVERSITY OF LIVERPOOL (UK);
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/
EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA
(ES);

ASTON UNIVERSITY (UK);
AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA IM.

biomassza,
szén-dioxid
1 823745 kibocsatas,
CO2 levalasztas,
CO2 hasznositas
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STANISLAWA STASZICA W KRAKOWIE
(PL);
PANNON UNIVERSITY (HU);

ALP TECHNOLOGIES LTD (UK);
SUMITOMO SHI FW ENERGIA POLSKA
SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA (PL)

zeolit katalizis,

Lead partner: THE UNIVERSITY OF
MANCHESTER (UK);
THE QUEEN'S UNIVERSITY OF
BELFAST (UK)
UNIVERSIDAD DE ALICANTE (ES)

biofinomito,
., DANMARKS TEKNISKE UNIVERSITET
fenntarthatosag,
872102 ) L (DK)
hozzaadott értéket
e 1 . PANNON EGYETEM (HU)
képviseld vegyi
ALP TECHNOLOGIES LTD (UK)
anyagok
FELSO BACSKA TAROZOS SZELPARK
KFT - FELSO BACSKA STORAGE
WINDPARK LIMITED LIABILITY
COMPANY (HU)
Nemzetk6zi konzorcium:
Lead partner: UNIVERSITEIT UTRECHT
(NL),
UNIVERSITEIT GENT (BE);
HELMHOLTZ-ZENTRUM DRESDEN-
ROSSENDORF EV (DE);
HELMHOLTZ ZENTRUM POTSDAM
, , DEUTSCHESGEOFORSCHUNGSZENTR
képalkoto
. UM GFZ (DE);
technologia,
£5ld- & UNIVERSIDAD DE GRANADA (ES);
old- és
. .. | CENTRE NATIONAL DE LA RECHERCHE
kérnyezettudomanyi
, SCIENTIFIQUE CNRS (FR);
2020-2.1.1-ED- kutatas,
N . ., UNIVERSITETET I OSLO (NO);
2023-00254 kornyezeti toxicitas,

Kritikus fémek
kinyerése,
elektronmikroszkopo
s laboratérium

UNIVERSIDADE DO PORTO (PT);
THE CHANCELLOR MASTERS AND
SCHOLARS OF THE UNIVERSITY OF
CAMBRIDGE (UK);
TECHNISCHE UNIVERSITAET
BERGAKADEMIE FREIBERG (DE);
UNIVERSITE DE PAU ET DES PAYS DE
L'ADOUR (FR);

ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E
VULCANOLOGIA (IT);
TECHNISCHE UNIVERSITEIT DELFT
(NL);
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(C2);

(AU)

NORGES TEKNISK-
NATURVITENSKAPELIGE
UNIVERSITET NTNU (NO);

THE UNIVERSITY OF EDINBURGH (UK);
PANNON EGYETEM (HU);
VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE

CURTIN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY

Kérjik felsorolni a jelentés évében benyujtott kozvetlen unios forrasbdl szarmazo

(K+F célu) projekteket a tablazatban!

49. tablazat: A jelentés évében beadott kozvetlen unios forrasu (K+F célii) projektek

(FPI adatszolgaltatds)

Palyazati
azonosito

Konzorciumi partnerek

Megpalyazott
osszeg

1 101131765

Lead partner: UNIVERSITEIT UTRECHT (NL),
UNIVERSITEIT GENT (BE);
HELMHOLTZ-ZENTRUM DRESDEN-
ROSSENDORF EV (DE);
HELMHOLTZ ZENTRUM POTSDAM
DEUTSCHESGEOFORSCHUNGSZENTRUM GFZ
(DE);

UNIVERSIDAD DE GRANADA (ES);
CENTRE NATIONAL DE LA RECHERCHE
SCIENTIFIQUE CNRS (FR);
UNIVERSITETET I OSLO (NO);
UNIVERSIDADE DO PORTO (PT);

THE CHANCELLOR MASTERS AND SCHOLARS
OF THE UNIVERSITY OF CAMBRIDGE (UK);
TECHNISCHE UNIVERSITAET BERGAKADEMIE
FREIBERG (DE);

UNIVERSITE DE PAU ET DES PAYS DE
L'ADOUR (FR);

ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E
VULCANOLOGIA (IT);
TECHNISCHE UNIVERSITEIT DELFT (NL);
NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE
UNIVERSITET NTNU (NO);

THE UNIVERSITY OF EDINBURGH (UK);
PANNON EGYETEM (HU);

VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE (CZ);
CURTIN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY (AU)

52837 860 Ft
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101135672

Lead partner: NETCOMPANY-INTRASOFT SA
(LU);
COMAU SPA (IT),
PAL ROBOTICS SL (ES),
AGILE ROBOTS AG (DE),
Smart Robots s.r.1 (IT),
SYXIS VSI (LT),

QLECTOR, RAZVOJ CELOVITIH RESITEV ZA
PAMETNE TOVARNE DOO (SI),
ARTHUR'S LEGAL BV (NL),
INSTITUT FUR EXPERIMENTELLE
PSYCHOPHYSIOLOGIE GMBH (DE),

F6S NETWORK IRELAND LIMITED (IE),
TAMPEREEN KORKEAKOULUSAATIO SR (FI),
POLITECNICO DI MILANO (IT),
TECHNISCHE HOCHSCHULE ULM (DE),
PANNON EGYETEM - UNIVERSITY OF
PANNONIA (HU),
PANEPISTIMIO PATRON (EL),
PROBOT OY (FI),

CONSORCI SOCIOSANITARI DE VILAFRANCA
DEL PENEDES (ES)

90 624 000 Ft

101137501

Lead partner: BAY ZOLTAN ALKALMAZOTT
KUTATASI KOZHASZNU NONPROFIT KFT.
(HU),

INSTITUTET FOR FREMTIDSFORSKNING
FORENING (DK);

CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO AGRICOLTURA DI CREMONA
am;

POLITECHNIKA SLASKA (PL);
ASOCIACION BIOGA-CLUSTER TECNOLOXICO
EMPRESARIAL DE CIENCIAS DA VIDA (ES);
INFINITIVITY DESIGN LABS (FR);
BUDAPESTI MUSZAKI ES
GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM (HU);
eHealth Software Solutions Kft. (HU);
HEALTHWARE Tanacsado Korlatolt
Felelossegu Tarsasag (HU);
Institute for a Global Sustainable Information
Society. Association for the integration and
implementation of systems, information and
social sciences (AT);

PANNON EGYETEM - UNIVERSITY OF
PANNONIA (HU);

115433 698
Ft
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EUROPEAN HEALTH TELEMATICS
ASSOCIATION (BE);

THE GENERAL HOSPITAL CORPORATION (US);
POLITECNICO DI MILANO (IT);
INSTYTUT CHEMII BIOORGANICZNEJ
POLSKIEJ AKADEMII NAUK (PL);

A7 SOFTWARE (BE);
UNIVERSIDADE DE COIMBRA (PT);
Associacao para Investigacao e
Desenvolvimento da Faculdade de Medicina
(PT);

FUNDACIO PRIVADA PER A LA RECERCAILA
DOCENCIA SANT JOAN DE DEU (ES);
Auxiliis B.V. (NL)

2020-2.1.1-ED-
2023-00254

Nemzetko6zi konzorcium:

Lead partner: UNIVERSITEIT UTRECHT (NL),
UNIVERSITEIT GENT (BE);
HELMHOLTZ-ZENTRUM DRESDEN-
ROSSENDORF EV (DE);
HELMHOLTZ ZENTRUM POTSDAM
DEUTSCHESGEOFORSCHUNGSZENTRUM GFZ
(DE);

UNIVERSIDAD DE GRANADA (ES);
CENTRE NATIONAL DE LA RECHERCHE
SCIENTIFIQUE CNRS (FR);
UNIVERSITETET I OSLO (NO);
UNIVERSIDADE DO PORTO (PT);

THE CHANCELLOR MASTERS AND SCHOLARS
OF THE UNIVERSITY OF CAMBRIDGE (UK);
TECHNISCHE UNIVERSITAET BERGAKADEMIE
FREIBERG (DE);

UNIVERSITE DE PAU ET DES PAYS DE
L'ADOUR (FR);

ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E
VULCANOLOGIA (IT);
TECHNISCHE UNIVERSITEIT DELFT (NL);
NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE
UNIVERSITET NTNU (NO);

THE UNIVERSITY OF EDINBURGH (UK);
PANNON EGYETEM (HU);

VYSOKE UCENI TECHNICKE V BRNE (CZ);
CURTIN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY (AU)

56 842 414 Ft

101162570

Lead partner: PANNON EGYETEM,
GENOS (HR);
Debreceni Egyetem,

380 000 000
Ft
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F6S Network Limited (IRL);
Prebiomics S.r.1. (IT)

4.1.4. Hazai forrdsbhol szarmazé (K+F célu) palyazati bevételek

Kerjik felsorolni a relevans projekteket, azok kulcsszavait és a partnereket!

50. tablazat: Megvalositas alatt 1évé hazai forrashol szarmazo (K+F céli) projektek

(Kari adatszolgdltatds)

Palyazati azonosito

Kulcsszavak (4-5
kulcsszo)

Konzorciumi partnerek

genetikai vizsgalat, varosi

1. 132490 _K , ., nem relevans
madarpopulacio
Membran-mikroba
2. 131409_FK interakcidk, izemanyag, nem relevans
membranszeparatorok
THE QUEEN'S UNIVERSITY OF
BELFAST
THE UNIVERSITY OF LIVERPOOL
ASTON UNIVERSITY
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO
3 823745 Biomass, negative carbon AKADEMIA GORNICZO-
emission, energy storage HUTNICZA IM. STANISLAWA
STASZICA W KRAKOWIE
ALP TECHNOLOGIES LTD
SUMITOMO SHI FW ENERGIA
POLSKA SPOLKA OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA
4 128818 K Radionuklidok, szall6 por, nem relevans

16gkor

GINOP-2.2.1-15-2017-
00106

Ritkafoldfémek, vorosiszap

Martin Metals Kereskedelmi
Korlatolt Felelsségli Tarsasag
Bay Zoltan Alkalmazott Kutatasi
Kozhasznu Nonprofit Korlatolt
Felel6sségi Tarsasag

GEOVOL Témegara Fuvarozo és
Foldmunkavégzd Korlatolt
Felel6sségl Tarsasag

GOLDER Associates
(Magyarorszag)
Kornyezetgazdalkodasi és
Geotechnikai Zartkoriien Mikodé
Részvénytarsasag)

2019-1.3.1-KK-2019-
00015

Korforgasos gazdasagi,
fenntarthatosag,
kompetencia kdézpont

MOL Nyrt.
HIDROFILT Kft.
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Bay Zoltan Alkalmazott Kutatasi
Ko6zhasznu Nonprofit Korlatolt
Felelsségl Tarsasag
Nagykanizsai Varosfejleszt6 Kft.
Netta-Pannonia Kft.

2019-1.1.1-PIACI-KFI-

Mobilizalt kollaborativ
robotok,

VESZ-MONT '2000

2019-00312 minéségmenedzsment, Szereléstechnikai és Gépipari Kft.
Ipar 4.0
Flextronics International Kft.
2020-1.12-PIACI-KFL | Foaszoszer- , (konzorciumvezetd)
8. minimalizalt forrasztas, APNB Kutatd, Fejleszt6 és
2020-00141 . . ,
autodipar Szolgaltato Kft.
I11és Produkt Kft.
9. 134985 PD l'lrbanlzacm, vadon €l6 nem relevans
allatok
X . A K
10. 134414 PD 1\{31:arany,, 1var11 S Ize’repe | nem relevans
facanfarku levéljaro
Alkalmazott ipari kutatas,
5019-2.1.13-TET IN- 1szapszeIr1,1 hul}ad?k“ Felsq—Bacska “1:ar(?zc,),s Slzelpa’rk
11. hasznositas, korkoros Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
2020-00071 . e . .
gazdasag, biogeokémiai - (konzorciumvezetd)
korforgas
Populaciodinamika,
12. 137743 _FK demografia, varosi és erdei | nem relevans
madarpopulaciok
felderités és
k Yfavédel
13. | TKP2021-NVA-10 atasztrofavedelem, nem relevans
monitoring és
dontéstamogato rendszer
Koérnyezetterhelés
14. TKP2021-NKTA-21 csokkentése, innovativ nem relevans
technologidk
15. MEC_N_140840 muanyag, Ujrahasznositds | nem relevans
iofol t
16. K_138232 biofo yama ’ e'lnaerob nem relevans
elfolydk, metantartalom
17. SNN _139585 Aragonit, alapkutatas nem relevans
2022-1.1.1-KK-2022- .
18. 00002 hulladékgazdalkodas Pannon Novum Nonprofit Kft.
Silver Frog Informatikai
K kedelmi és Szolgaltato Kft.
2020-1.2.3-EUREKA- karbantartasi elérejelzés eresse E.EI.m e85 9%0 ga.a °
19. proTEC-Vision Automation
2022-00021
GmbH (DE)
University of Stuttgart (DE)
Balatoni Limnologiai
RRF-2.3.1-21-2022- , .
20. 00014 #klima,#EMNL,#Eghajlat | Kutatdintézet
Miskolci Egyetem

109




HungaroMet Nonprofit Zrt.
(korabban: Orszagos
Meteorologiai Szolgalat)
Okolégiai Kutatokdzpont
E6tvos Lorand
Tudomdanyegyetem
Semmelweis Egyetem

2021-1.2.4-TET-2021-

sugarddzis, egészsegigyi

21. 00022 elemzése, Fukushimai nem relevans
baleset
2021-1.2.4-TET-2021- | | C AI84% radioaktivitds, )
22. szeizmikus anomalidk, nem relevans
00023 .
India
93 2021-1.2.4-TET-2021- antropologia, vizi nem relevans
' 00024 kornyezet, radionuklidok
2019-2.1.11-TET-2020- | H2 elé4llitas, biomassza ,
24. S S nem relevans
00261 pirolizis, plazma eljaras
EZFF/956/2022- e
25. ITM_{gZER/Z Szintetikus izemanyagok | SZTE
9020-2.1.1-ED-2023- dunai \’nz,e§ éléhelyek, ’
26. helyreallitas, nem relevans
00247 .
fenntarthatosag
Bioaktiv makromolekuldk )
27. 128350 _FK . o ) nem relevans
és ionok, kinetikai vizsgalat
Heterodonor ligandumok
katalitikus alkalmazasa a )
28. 128074_K L nem relevans
fenntarthaté kémia
irdnyaban
ARBOT Mechatronika Mtiszaki
Fejleszt6 és Kereskedelmi Kft.
(konzorciumvezeto)
. , o ECOOL Kereskedelmi, Szolgaltatd
2020-1.1.2-PIACI-KFI- CsOvezeték, korrozios ] , ]
29, , és Szaktanacsado Kft.
2021-00222 sebesség, ..
(konzorciumi tag) STEEL-
VENT EGER Ipari, Kereskedelmi
és Szolgdltato Kft. (konzorciumi
tag)
polimer anyagok, eCon Engineering Mérnoki,
2020-1.1.2-PIACI-KFI- ., o , .
30. nemlinearis mechanikai Szolgaltato Kft.
2021-00314 . , . .
viselkedés (konzorciumvezet6)
, grafitos szén-nitrid, Knot Kereskedelmi és Szolgaltatd
2019-2.1.12-TET_VN- _ oo ) o e
31. 9020-00009 multifunkciondlis Korlatolt felel6sségli tarsasag
leveg6tisztité rendszer: (konzorciumi tag)
Kovaalgak, komplex
32. 137950_K diverzitas vizsgalat, invaziv | nem relevans

fajokra
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eurdzsiai hod, folyo

33. 137979_FK diszkontinuum, nem relevans
biodiverzitas
Nanoeszk6zok, molekularis .
34. 137720 _K . nem relevans
mechanizmusok
GINOP_PLUSZ-2.1.1-21- | Tejsav alapu komplex KALL Ingredients Kft.
35. 2022-00233 kutatas-fejlesztés (konzorciumvezetd)
KEHOP-3.2.1-15-2022- ) ,
36. #KEHOP-Pilot nem relevans
00039
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
(konzorciumi tag)
Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem
(konzorciumi tag)
Balatoni Limnologiai
Kutatéintézet (konzorciumi tag)
Miskolci Egyetem (konzorciumi
tag)
RRF-2.3.1-21-2022- , , Agrartudomdnyi Kutatokdzpont
37. viztudomany L.
00008 (konzorciumi tag)
Debreceni Egyetem (konzorciumi
tag)
HungaroMet Nonprofit Zrt.
(korabbn: Orszagos Meteorologiai
Szolgalat) (konzorciumi tag)
Orszagos Viziigyi Féigazgatosag
(konzorciumi tag)
Széchenyi Istvan Egyetem
(konzorciumi tag))
Pécsi Tudomanyegyetem
(konzorciumvezeto)
Debreceni Egyetem (konzorciumi
tag)
Szegedi Tudomanyegyetem
(konzorciumi tag)
RRF-2.3.1-21-2022- L Pécsi Tudomanyegyetem
38. #MENL#megujuld

00009

(konzorciumi tag)

Széchenyi Istvan Egyetem
(konzorciumi tag)
Természettudomanyi
Kutatokozpont (konzorciumi tag)
Energiatudomdanyi Kutatokdzpont
(konzorciumi tag)
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Budapesti Miszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem
(konzorciumi tag)

Neumann Janos Egyetem
(konzorciumi tag)

872102-ZEOBIOCHEM-

THE UNIVERSITY OF
MANCHESTER
(konzorciumvezeto)

THE QUEEN'S UNIVERSITY OF
BELFAST (konzorciumi tag)
UNIVERSIDAD DE ALICANTE
(konzorciumi tag)

39. H2020,MSCA,RISE
H2020-MSCA-RISE-2019 ALP TECHNOLOGIES LTD
(konzorciumi tag)
DANMARKS TEKNISKE
UNIVERSITET (DK) (konzorciumi
tag)
Fels6-Bacska Tarozos Szélpark
Kft. (konzorciumi tag)
40. MEC_K_141254 gyakorlati reologia nem relevans
. Szarvasmarha-termékek,
2019-2.1.11-TET-2020- .
41. transzfer faktor, nem relevans
00126 . .
radionuklid
Méagneses nano-mikro
42. NKM-2023-25/2023 kompozit folyadékok, nem relevans
orvostudomany
Miskolci Egyetem (konzorciumi
tag)
Budapesti M{iszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem
(konzorciumi tag)
Balatoni Limnologiai
, , Kutatoéintézet (konzorciumi tag)
antropogen terheles, i
. L, HungaroMet Nonprofit Zrt.
43, NP2022-11-6/2022 kérnyezet, human- és ) , Lo
B o o (korabbn: Orszagos Meteorolégiai
Okoldgiai fenntarthatésaga ] L
Szolgalat) (konzorciumi tag)
Szegedi Tudomanyegyetem
(konzorciumi tag)
Agrartudomanyi Kutatékoézpont
(konzorciumi tag)
Okoldgiai Kutatékdézpont
(konzorciumvezeto)
Energiatermelés, villamos | CoreComm SI Szolgaltaté és
INOP_PLUSZ-2.1.1-21- o
44, GINOP_PLUS energetikai rendszer, Kereskedelmi Kft.

2022-00225

gyartokapacitas fejlesztése

(konzorciumvezeto)
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Kérjik felsorolni a jelentés évében benyujtott hazai forrasa szarmazé (K+F célu)

projekteket!

51. tablazat: A jelentés évében beadott hazai forrasu (K+F célu) projektek

(Kari adatszolgaltats)

Palyazati azonosito Konzorciumi partnerek | Megpalyazott 6sszeg
(Ft)
2023-1.2.1-ERA_NET-2023- nem relevans
1. 00015 49 056 000
2023-1.2.1-ERA_NET-2023- nem relevans
2. 00012 28534 240
3. 2020-2.1.1-ED-2023-00247 nem relevans 122 282 300
4, 2020-2.1.1-ED-2023-00254 nem relevans 56 842 414
5. 146005_PD nem relevans 29964 000
6. 146068_PD nem relevans 27186 000
7. 146157 _K nem relevans 29 856 000
8.. 146809_K nem relevans 34920000
9. 147191_FK nem relevans 40320000
10 147037_FK nem relevans 20880 000
11. 147029_FK nem relevans 43 952 000
12. 146875_PD nem relevans 30000 000
13. 146786_K nem relevans 48 000 000
14. 146070_PD nem relevans 30000 000
15. 146714_FK nem relevans 42 480 000
16. 146677 _PD nem relevans 29 640 000
17. 146322 _K nem relevans 23 400 000
18. 146483 nem relevans 30 000 000
19. 146256_PD nem relevans 23760 000
20. 145990_FK nem relevans 43 368 000
21. 146133_SNN nem relevans 36 000 000
22. 146134 nem relevans 23 400 000
LOXON SOLUTIONS
23. KERESKEDELMI ES 74721 250
C2402413 SZOLGALTATO ZRT.
LUX GEPJARMU-
24.. ALKATRESZEKET 163 455 500
2399430 GYARTO KFT.
2023-1.1.1-PIACI_FOKUSZ- eCon Engineering
25 2024- 00002 Mérnoki, Szolgaltatd Kft. 158430200
26. C2407928 Motor-Systems Kft. 186 601 281
27. C2419958 VFP Systems Kft. 159 850 000
3B Hungdria Kft.
28. C2429267 Miskolci Egyetem 127210475
29. 2023-2.1.2-KDP-2023-00012 nem relevans 76 400 000
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Intézkedési javaslatok megfogalmazasa a hazai

Osztonzésére a karon.

(K+F célu) projektek beadasanak

A Mérnoki Kar 2023-ban 29 darab palyazatot nyujtott be kiilonféle felhivasokra.

Ennek jelentds része egyéni palyazat és egy kis szazaléka csupan kutatdcsoport

szint( palyazat. Ennek f6 oka a palyazati felhivasok alacsony szdma. Ennek ellenére

folytatva az elmult évek hagyomanyait 6 darab K+F projektjavaslatot nyujtottunk be

ipari partnereinkkel. Késziilve a kovetkez6 iddészakban megjelend felhivasokra

folyamatosan keressiik az ipari partnereinkkel k6zosen azokat a K+F javaslatokat,

amelyek egy kés6bb megjelend felhivasra benyujthatok lesznek.

4.2. Bevétel/pénzfelhasznalas pénzforgalmi részletezése

52. tablazat: Bevételek/Felhaszndldsok pénzforgalmi részletezése

(Adatforras: GI)

Megnevezés 2022. év 2023. év
Bevételek 5078529053 3145718930
Allami tamogatas 991 744 038 980 784 968
Allami tamogatas jogosultsagi elszamolas el6z6 évi 0 -53 055 756
Sajat Bevétel 545461111 616 335 137
Kutatasfejlesztés, szellemi tulajdon értékesités 337 490 346 313877 000
Koltségtéritéses képzés 116 989 801 126 269 254
Tanfolyam, tovabbképzes 5872833 4159546
Kapacitds hasznositas 65472 091 150435 414
Intézményi ellatasi dijak 3145988 5655733
Egyéb sajat bevételek* 16 490 052 15938 190
Palyazat (el6legekkel) 3541323904| 1601654581
Hazai tarsfinanszirozott EU-s palyazatok 2957761272 192 138 304
Hazai finanszirozasu palyazatok 564 825 676 1326225277
Nemzetk6zi finanszirozdsu palyazatok 0 0
Egyéb tamogatasok 18736 956 83291 000
Felhasznalasok 2801953580 4009617239
Allami tAmogatas 646 572846 750376 268
Személyi jellegti raforditasok 293999 337 415035 068
Anyagjellegii raforditdsok 19172151 41 432299
Osztondijak 3 780 000 3290000
Egyeb raforditasok (6szténdij nélkiil) 21776 166 930
Befektetett eszkozok/készletek 10969 778 15832180
Hozzajarulas kozvetett koltségekhez 318 629 804 274 619 791
Sajat Bevétel 507 358 806 445 568 073
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Személyi jellegli raforditasok 165118 948 181 852 453
Anyagjellegti raforditasok 156 328121 73689120
Osztondijak 2600 000 3345000
Egyéb raforditasok (6sztondij nélkiil) 5667 488 2682 529
Befektetett eszkdzok/készletek 56 368 386 11717 336
Hozzdajarulas kozvetett koltségekhez 121275863 172281 635
Palyazat 1648021928 2813672898
Személyi jellegli raforditasok 1161937098 1549902845
Anyagjellegt raforditdsok 161799224 212 861 847
Osztondijak 33863 000 24 200 000
Egyeb raforditasok (6szténdij nélkiil) 15 602 780 19211992
Befektetett eszkdzok/készletek 275895026 1007496214
Hozzdajarulas kozvetett koltségekhez -1 075 200 0

* Tartalmazza az dllami tamogatas és palyazat forrasokon az egyéb sajat bevételeket (kotbér,
arfolyamnyereség, tovabbszamlazas)

53. tablazat: Beszamolo osszesito

(Adatforras: GI)

Kar
Jogcim 2023
2022 2023 VS.
2022
Allami timogatas pénziigyi kézpontok
Allami tdmogatas 991,8 980,8
Jogosultsagi elszamolas el6z6 évi 0,0 -53,1
Bels6 bevétel atcsoportositas 15,5 0,0
Bevétel egyéb jogcimek 0,0 0,4
Bevétel 1007,3 928,1 92%
Felhasznalas 646,6 750,4 116%
Egyenleg 360,7 177,7 -183,0
Nyito 202,2 562,9 360,7
Egyenleg nyitdval 562,9 740,6 177,7
Sajat bevétel pénziigyi kozpontok
Sajat bevétel 544.,8 615,8
Belsé bevétel atcsoportositas 37,7 13,0
Bevétel 582,5 628,8 108%
Felhasznalas 507,4 445,6 88%
Egyenleg 75,1 183,2 108,1
Nyito 305,4 380,5 75,1
Egyenleg nyitdval 380,5 563,7 183,2
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Allami timogatas + Sajat bevétel p.k.

Bevétel 1589,8 1556,9 98%
Felhasznalas 1154,0 1196,0 104%
Egyenleg 435,8 360,9 -74,9
Nyito 507,6 943.,4 435,8
Egyenleg nyitoval 943,4 1304,3 360,9

Palyazatok pénziigyi kozpontok

Palyazati bevétel 3541,3 1601,7

Belsé bevétel atcsoportositas 23,7 68,3

Bevétel egyéb jogcimek 0,6 0,2

Bevétel 3 565,6 1670,2 47%
Felhasznalas 1648,0 2 813,7 171%
Ebbél személyi 1161,9 1550,0 388,1
Egyenleg 1917,6 -1143,5 -3061,1
Nyito 1918,4 3 836,0 1917,6
Egyenleg nyitdval 3836,0 2692,5 70%

Kérjiikk szovegesen indokolja az wutols6 3 év tendencidit, térjen ki a
bevételek/felhasznalas megfelel6 egyenlegének érdekében tett intézkedésekre (15-

20 mondat)

A Mérnoki Kar gazdalkodasa az elmult 3 évben stabil alapokon allt. Az allami
tdmogatasbol és a sajat bevételekbdl szarmazd kari egyenleg évek oOta
folyamatosan novekszik, 2022-ben 943 milli, 2023-ra pedig tobb mint 1.300
milli¢ forint egyenleggel zart a Kar.

A Karon decentralizalt gazdalkodas folyik. A kozfeladat finanszirozashol
szarmazo bevételek elosztasat a kari gazdasagi bizottsag a kutatd kézpontok
vezet6inek bevonasaval kozdsen hatarozza meg. Torekedink arra, hogy a
kiosztas elve kdvesse a tamogatasok rendszereét, ugyanezt az elvet kovetjik a
Bonusz rendszerben meghatdrozott célok esetén is. Hasonldan az egyetem
egészéhez a Karon sem egyforma az egyes Kutaté Kozpontok gazdasagi
helyzete. Vannak forrasban gazdagabb és kevésbe gazdag szervezeti
egységeink. Evek 6ta a Kar a kari bels6 hidnyok eltiintetése céljabol egy belsé
szolidaritasi rendszert dolgozott Kki.

A Kar anyagi helyzete annak ellenére is stabil, hogy az allami tdmogatasbol, a
kozfeladatfinanszirozasbol szarmazo bevételek stagnalnak, de a 2024-es évre
jelentdsen le is csokkennek. A sajat bevételeket a Karon dolgozo kollégak
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aldozatos munkajanak koszonhetéen folyamatosan noveljik, kockazatként
mutatkozik, hogy egy idd utan ez a tendencia tovabb nem tarthaté a jelenlegi
kapacitasokkal és leterheltségekkel. A stabil gazdalkodas egyik feltétele volt az
elmult években a Karon 1évd magas projektallomany, melynek hatasara a kari
kollégdk az oktatasra szant idejiikdn tul csak projektekkel, és K+F és kapacitas
kihasznalasi szolgaltatasokkal foglalkoztak. A decentralizalt bér ardnya a teljes
bérnek atlagosan 10%-a volt, ami mar akar kockazatnak is nevezheto.
A Kar gazdasagi helyzete 2024 végére is stabil marad, azonban mutatkoznak
olyan jelek amire mindenképpen figyelniink kell. 2024-ben szamos projekt
fejez6dik be, igy a projektekbdl szarmazo bevételek csokkenése a kari
gazdalkoddsra negativ hatassal lesz. A stabil miikoédés fenntartasa érdekében a
bevételek novelése mellett a kiadasok racionalizalasat is kell célként kell
kitGzniink magunk elé. Ezt tobbek kozt a kovetkezdkkel lehet elérni:
- hallgatéi letszam novelése intenziv beiskolazasi program segitségével
- 1j szakok, képzések elinditdasanak megvizsgaldsa, de csak olyan szak
inditdsat szabad bevallalni ahol a kompetencidk donté tébbségben
rendelkezésiunkre allnak,
- az oktatdsi leterheltség csokkentése érdekében az oktatasi
tevékenységeinket is racionalizalni sziikseges,
- a K+F es kapacitaskihasznalasbol szarmazo bevételek novelése
sziikséges, ehhez ki kell épiteni uj kapcsolatokat, itt timaszkodni kell a
TIP és KGTP rendszereire,
- 1j ipari tanszékek kialakitasa érdekében meg kell keresniink jelenlegi
partnereinket, és 4j tipusu egyiittmiikodeseket kell felajanlanunk, itt
tdmaszkodni kell a TEK-re

A Mérnoki Kar a 2023-as évben jelentds pozitiv egyenleggel zarta évet és a
2024-es tervek alapjan is pozitivban fogja zarni az Uj esztenddt. Fel kell
azonban késziilnink a kovetkez6 évekre is, ennek érdekében a Kar stratégiai
alapot hozott 1étre a sajat bevetelek 10%-abol, aminek felhasznalasarol a Kutato
kozpontok vezetdi és a Kari Tandcs fog donteni.
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5. Kiilsd, belsd kommunikacio, informacioaramlas (ESG 1.7
Informaciokezelés, ESG 1.8 Nyilvanos informaciok)

Az intézmények gyljtsenek, elemezzenek €s hasznaljanak relevans informaciokat
képzési programjaik és egyéb tevékenységeik irdnyitasara.

Az intézmények tegyenek kozzé vilagos, pontos, objektiv, naprakész és konnyen

hozzaférhetd informdaciokat tevékenységiikrél, benne képzési programjaikrol.

54. tablazat: Stakeholder elemzés

lehetdségek koziil, a nem relevans informaciok keriiljenek torlésre.)

(Kari adatok, kérjiik minden kar a ra jellemzo pontokat illessze be a tablazatha a feltiintetett

Stakeholder

Rendezvény

Online
megjelenés

Social
Media

Offline
média
megjelenés

Egyéb

HALLGATOK

1.1.

Leendo

Nyilt Nap
Educatio
Nemzetko6zi
Oktatasi
Szakkiallitas
Szemléletformald
el6éadasok,
laborlatogatasok
Kutatok Ejszakaja
Pdlyaorientacios
rendezvények
Hallgatéi
versenyek
Témahetek (pl.
Fenntarthatdsagi)
Szakkorok
Nyari Egyetem

Egyetemi/
kari honlap

Kari
facebook

Helyi/orszag
os lapok

1.2.

Jelenlegi

Tanévnyitd
Els6s Informacios
Nap
Fogado orak
Mentorprogram
Szaktajékoztatok
Szakkiranduldsok
Uzemlatogatas

Egyetemi/
kari honlap
(moodle)
Neptun
tzenetek

Kari
facebook
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Tehetséggondozd
programok
Dijak, kitiintetések
1.3.| Végzettek Diplomadatadd Egyetemi/ Kari
ALUMNI talalkozd, | karihonlap | facebook
rendezvények Youtube
Evfolyam csatorna
talalkozok
Dijak, kitiintetések
2. KOZEPISKOLAK
2.1. | Igazgatdk, Nyilt Nap Egyetemi/ Kari
osztalyféno- | Palyaorientacios kari honlap | facebook
kok, tandarok rendezvények
Pedagogus Férum
(2023. Januar)
3. EGYETEMI POLGAROK
3.1. Oktatdk, Tanévnyitd Egyetemi/ Kari
kutaték Diplomadtadd kari honlap | facebook
Osszdolgozoi Egyetemi/
értekezlet kari
Vezet0i értekezlet levelez6-
Kari Tanacs listak
Belsé Projekt
meetingek
Pedagogiai
modszertani
tovabbképzés
(mentorképzés)
Digitalis oktatds
tovabbképzés
Palyazatiras
tovabbképzés
Tanszéki/intézeti
értekezletek
Tudomany Napja
Kutatdk Ejszakaja
Konferenciak
Szakkorok
Nyari Egyetem
3.2. | Egyetemi Osszdolgozoi Egyetemi/ Kari
tdmogatd értekezlet kari honlap | facebook
kollégak Belsd Projekt Egyetemi/
meetingek kari
Tanszéki/intézeti levelez6-
értekezletek listak
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Dékéani vezetés
kézponti
tajékoztatdk
Tudomany Napja
Kutatdk Ejszakaja
Konferenciak
Nyari Egyetem

IPARI ES UZLETI SZEKTOR

Allasborze
Zarévizsga
Duélis talalkozok
Tudomany Napja
Tanévnyitd
Diplomaatadd
Projekt
rendezvények
Konferenciak
Dijak, kitiintetések

Egyetemi/
kari honlap
Allasportal

Youtube
csatorna

Kari
facebook

Helyi ujsag

KORMANYZATI SZERVEK ES UGYNOKSEGEK

Projekt taldlkozok
Orszagos
Meteoroldgiai
Szolgalat
Projekt
disszeminacios
rendezvények

Egyetemi/
kari honlap

Nemzetkozi
lapokban
megjelenés

KOZOSSEGI PARTNEREK ES CIVIL SZERVEZETEK

SzakértGi
véleményezés
Civil
szervezetekkel
k6zos
tudomanynépszeri
sités,
szemléletformalas

Egyetemi/
kari honlap

Kari
facebook

Helyi ujsag

HELYI KOZOSSEGEK

Részvétel a
veszprémi
hatranyos helyzet(
fiatalok
tdmogatdsaban
Nyugdijas Egyetem
Szemléletformald
eléadasok
Kutatdk Ejszakaja

Egyetemi/
kari honlap

Kari
facebook

Helyi ujsag
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8. NEMZETKOZI EGYETEMI, KUTATOINTEZETI PARTNERKAPCSOLATOK

Tudomanyos Egyetemi/ Kari Nemzetkozi
konferenciak kari honlap | facebook lapokban
Nemzetkozi Projekt megjelenés
talalkozok
Nemzetkozi Projekt
meghbeszélések
(online)

6. Részvetel nemzetkdzi rendezvényeken

55. tabldzat: Rendezvényeken résztvevo személyek szama
(Kari adatszolgdltats)

Szervezeti egység Oktatdé/kutato Hallgato PhD
hallgato
Bio-, Kérnyezet- és Vegyészmérnoki 45 0 0
Kutaté-Fejleszté Kézpont
Bio-nanotechnolégiai és Miiszaki Kémiai 9 1 5
Kutatéintézet
Mechatronikai Képzési és Kutatasi Intézet 4 0 0
(Zalaegerszeg)
Miszaki Tudomanyok Kutaté-Fejleszt6 3 0 :
Kozpont
Sods Erné Viztechnoldgiai Kutaté-Fejleszté 6 . 4
Kozpont (Nagykanizsa)
Természettudomdanyi Kézpont 18 3 7
Osszesen 85 11 16
56. tablazat: Rendezvények szama kari szinten
(Kari adatszolgaltatas)
. R . Tudomanyos
Szervezeti egyseg Konferencia . e,
egyiittmukodeés
Bio-, Kérnyezet- és Vegyészmérnoki Kutato-Fejlesztd 17 5
Kozpont
Bio-nanotechnoldgiai és Mliszaki Kémiai Kutatdintézet 4 14
Mechatronikai Képzési és Kutatasi Intézet (Zalaegerszeg)
Miiszaki Tudomanyok Kutato-Fejleszt6 Kézpont 3 2
Sods Erné Viztechnoldgiai Kutaté-Fejleszté Kdzpont 11 .
(Nagykanizsa)
Természettudomanyi Kézpont 37 24
Osszesen 74 49
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7. Ertékelés és intézkedési javaslatok

7.1. El&z6 évi min6ségcelok értekelése
57. tablazat: ElGz0 évben meghatdarozott mindségeélok, megvalosuldasuk és értékelésiik (Kari adatszolgaltatas)
Stratégiai/ Teriilet cél Kiindulasi | Elérni Sziikséges Hatarido Kiértékelés Gsszesités
finanszirozasi helyzet kivant modszer,
illeszkedés helyzet tevékenység,
eszko6z, beruhazas
Oktatas gradudlis képzés | létszdm novelése, - - beiskolazas 2023.09.01. | A felvételi eljaras
levelez6 er6sitése, honlap megvaltozdsanak és a
munkarendd fejlesztése beiskolazasi
képzések inditasa tevékenységiinknek is
koszonhetéen emelkedett a
jelentkezok és felvettek
létszama, 1030 fére nétt a
hallgatdi létszam.
Oktatds PhD képzés létszam novelése, - - beiskolazas 2023.09.01. | 19 PhD hallgato kertlt
nemzetkodzi er6sitése, honlap felvételre a magyar nyelvi
hallgatok szamanak fejlesztése képzésben, valamint 7
novelése kiilfoldi hallgato a
Stipendium Hungaricun
Program keretében.
Gazdasag koltségvetés a kari koltségvetési - - KK munkak 2023.12.31. | A koltségvetés
egyensuly vallaldsa kiegyensulyozott volt, a Kar
megtartasa, jelent6s pluszban zart 2023-
sajat bevétel ban. A sajat bevétel 2022-
novelése ben 545 461 111 Ft, 2023-
ban 616 335 137 Ft volt.
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Kutatas-fejlesztés | palyazati uj palyazati ipari partnerekkel | 2023.12.31.
tevékenység lehet6ségek palyazatok
felkutatasa benyujtasa
Kutatas-fejlesztés | ipari kapcsolatok | 4jipari partnerek egylttmiikodések | 2023.12.31. | 2023-ban tobb
bevonasa, korabbi megkotése, egylttmiikodési
partnerekkel szakiranyu megallapodast kotottiink
kapcsolaterdsités, tovabbképzések ipari partnereinkkel. Nagy
a piaci igényekkel inditasa érdekl6dés mellett elindult a
alatamasztott 4j mesterséges intelligencia
képzések és képzési megoldasokat fejleszt6 adat-
formdak inditasanak és rendszertudomanyi
tdmogatasa szakember/szakmérnok
szakiranyu tovabbképzés.
Infrastrukttra oktatas infrastruktura szamitogépek, 2023.12.31. | Tébb oktatasban
javitasa szoftverek, haszndalhato szoftver licensz
licenszek kertlt beszerzésre, ill.
beszerzése hosszabbitasra.
Infrastruktara kutatas infrastruktura karhoz tartozo 2023.12.31. | Elindult két nagy
javitasa helyiségek infrastrukturalis fejlesztés: a
felujitasa D4 csarnok felujitasa és oda
egy korszerd
reaktorrendszer beszerzése,
illetve a M(ivelettan labor
megujitasa RRF palyazat
terhére,
elindult az 4j hallgatéi terek
kialakitdsa
Humadner6forras | karilétszam oktatok, kutatok fokozatszerzés 2023.12.31. | Az oktatoi létszam 112 6
létszdmanak tdmogatdsa volt 2023 6szén, 2022-ben

megtartasa, fiatalok
palyan tartasa

111 £6. 2023-ban 24-en
szereztek fokozatot.
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Humaneréforras | belsé kutatécsoportok 2023.12.31. | A Karon kialakitott kutatas
egylittmiikodések | kozti kapcsolat orientalt szervezeti
er@sitése struktura biztositja a
hatékony projekt
megvalositast.
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7.2. Az oktatasi és min6séghiztositasi teriilet célkitlizéseinek értekeléese

(Maximum 1000 karakter)

1. Beiskolazasi tevékenység Kkiterjesztése az akcioterv alapjan.

A Kar megsokszorozta eréfeszitéseit a beiskolazasi tevékenység kapcsan,
185 rendezvenyen népszerlsitette a képzeseket.

2. Kidolgozunk egy uj, kozépiskolasokat célzé tanulmanyi versenyfelhivast.
Halasz Aurél Miszaki Tanulmanyi Verseny

3. Benyujtjuk egy robbanas biztonsagtechnikdhoz kapcsolédod szakiranyu
tovabbképzes szakinditasi dokumentumat.

Atdolgoztuk és belsé engedélyeztettiik a Robbanéanyag-ipari szakmérnok
szakirdnyu tovabbképzést. A Robbanasvédelmi szakiranyu tovabbképzést
kidolgoztuk, engedélyeztetése a kovetkezd évre atnyulik.

4. Kidolgozunk egy kozos képzési programot a 30 kredit megfeleltetés elveit
szem el6tt tartva egy technikummal.

A Petrik Vegyipari Technikummal targyaltunk, megallapodast a
Nagykanizsai SZC-vel és a Papai SZC-vel kotottink.

5. Befejezzlik a mesterképzési szakok tanterveinek atalakitasat. Cél, hogy
minden kontaktéra 1,5 kreditpontot érjen.

A Mechatronikai mérnok e€s Vegyészmeérnok MSc elkészilt, a tobbi tanterv
atdolgozasa folyamatban van.

6. Kidolgozzuk és  benyujtjuk egy klimavaltozashoz eés egy
fenntarthatésaghoz kapcsoloddé MSc szak szakinditdsi kérelmét.
Kidolgozzuk a sziikséges tantervet és képzési profilt.

Kidolgoztuk a Klimavaltozasi szakember MSc-t és a Hulladékgazdalkodas
MSc-t, engedélyeztetésiik 2024-re atnyulik.

7. Folytatjuk a Kar egységes arculatanak kidolgozasat a kari honlap
megujitdsaval. El6keészitjlik a kari digitalis jegyzettar létrehozasat.

https://mk.uni-pannon.hu/

https://tehetseggondozas.mk.uni-pannon.hu

https://felveteli.mk.uni-pannon.hu/

8. Elkezdjiik a kari alumni rendszer kiepitesét.

Folyamatban.
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9. Rendszeres bels6é (hallgatd, oktatd/kutatd, munkatars) és kiilsé (ipari
egyluttmiikodés, palyazat résztvevdje, oktatasi tevékenységhez
kapcsolodo) partnerek elégedettségmeérese.

Elkeszilt.

10. Oktaté kollégdk szdmara pedagégiai modszertani tovabbképzések
biztositasa.

Digitalis modszertani és élményalapu oktataspedagogiai tovabbképzés
megvalosult.

11. Egyéni tanuldasi utak tamogatasanak fokozasa tehetséggondozo
programok, mentorrendszer mikodtetésével.

Uj mentorprogram bevezetésre kertilt.

12. A lemorzsolédas csokkentése eérdekében ,A Mérnoki Kar
mentorrendszere, stratégia a lemorzsoldodas csokkentésére” c.
stratégiaban megfogalmazott vallalasokat teljesitjik.

Lemorzsolodas: 3,91%
2023/24. 1. tanévben tanulmanyaikat kezdd, aktiv 179 f§ alapszakos
hallgato koziil 7 f6 sziintette meg hallgatéi jogviszonyat.

7.3. A kutato-fejleszté munka és a kapcsolodo forrasteremtési terilet
korabbi id6szakra vonatkozo6 céljainak megvaldsitasa

(Maximum 1000 karakter)

1. Legalabb 3 db MTA doktora palyazat és 3 db habilitacidos palyazat
benyujtasanak tAmogatasa, 0sztonzese.

Egyénileg kozultaltunk a jol teljesitd kari kollégakkal a habilitacidos és MTA
doktori palyazatok benyujtasarol. A dolgozatok és palyazatok 0sszeallitasa
2023-ban megvalosult, ugyanakkor a védések egy resze 2024-re huzodik.
2023-ban Bakonyi Péter és Hegediisné Dr.Baranyai Nora védte meg
habilitacios palyazatat.

2. Kutatécsoport vezetOk tamogatasa vezet6i tréningek szervezésével.

Az érintett kollégak az egyetemi szervezésld érzékenyitési és
kommunikacios térningeken vehettek részt. Kari szervezési tréening 2023-
ban nem tortént.
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3. Fiatal kutatok pdlyazati tevékenységének tamogatasa workshopok
szervezeésével, mentorrendszer kialakitasaval.

2023. februar 2-an ,Hogyan palyazzunk sikeresen a kutatdi életpalya
elején” c. workshopot szerveztiink fiatal kutatok szamara. A program soran
érintettiik a palyazatok osszeadllitdsanak legfontosabb szakmai és pénziigyi
szempontjait, valamint a legjellemz6bb birdléi és zsliri szempontokat.

4. Stratégia kidolgozasa mindségi publikaciok és a fliggetlen hivatkozasa
szamanak tovabbi novelésére.

2023. julius 14-én a kari kutatocsoportok szamara publikaciés stratégia
el6adast tartottunk, melyben ismertetésre keriiltek azok a lehetséges
megkozelitések, melyek segitségével a Kar publikacios teljesitménye etikus
modon novelhetd. Emellett az MTMT-ben definialtuk a kutatdcsoportokat,
igy mar kutatdocsoport szinten tudjuk vizsgalni az egyes csoportok évkozi
teljesitményét. A PETER rendszerben a koOzpontigazgatok szamara
publikacids vallalasokat fogalmaztunk meg a kézpontra vonatkozoan.

5. Stratégia kidolgozasa a doktori iskoldk lIétszamanak és a kutatéi utanpoétlas
biztositasanak novelésére.

A Polinszky Tehetséggondozé Program célja a tehetséges hallgatok minél
korabbi azonositasa, szakmai és tudomanyos eldmeneteliik tamogatasa
egy komplex megkozelitést alkalmazva. A program deklaralt célja a
szakemberek képzésének tdmogatasa mellett a kutatoi utanpoétlas nevelés
biztositasa.

7.4. A gazdasagi teriilet célkitlizéseinek értékelése

(Maximum 1000 karakter)

Sajnos hallgatoi letszamunk nem emelkedik jelent6sen, igy ez a bevétel nem
elegendd a bérek biztositasara. A tamogatasbdl finanszirozott bér aranya 20%
korili, de a stabil miikodést nem veszélyeztette. Ez koszonhet6 a kiemelked6
projekt allomanynak és a sajat bevételeknek. Ezek nélkiil a Kar gazdalkodasa
nem lenne fenntarthaté. Tobb visszafizetési kotelezettséget allapitottak meg
projektjeinkben, de a visszafizetés okai nem az Egyetem szamlajara irhatok.
Ezekb6l 2023-ban még nem  sziiletett tenyleges visszafizetés.
2023 nem volt kiemelked6 4j palyazatok elnyerésében, ennek okai a jelentésen
lecsokkend palyazati felhivasok szamaban keresenddék. Piaci fokusz palyazatra
2023 végen 6 palyazatot sikertilt benyujtanunk ipari partnereinkkel k6zosen, a
doéntés 2024-ben varhato. Osszeségében a Kar pénziigyi helyzete stabil. A
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2022-es év maradvanyat a kollégak aldozatos munkdjanak eredményeképpen
40%-kal sikerilt novelni, igy a kari pénziigyi kozpontok maradvanya eléri az
1.300 millio forintot.
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8. Célkittizések

8.1. Altalanos célkitizések

58. tablazat: Az elkovetkezo idoszakra kRitiizott minoségcélok, felelosok és hataridiok

(Kari adatforrias)
Stratégiai/ Teriilet cél Kiindulasi Elérni kivant | Sziikséges modszer, tevékenyseég, Hatarid6
finanszirozasi helyzet helyzet eszkoz, beruhazas
illeszkedés
Oktatas gradudlis képzés | létszam novelése, 1030 6 1100 f6 beiskolazas erésitése, honlap fejlesztése | 2024.09.01.
levelez6
munkarendd
képzések inditasa,
lemorzsolodas
csOkkentése 5%-kal
Oktatas PhD képzés létszam novelése, felvett 20 magyar, beiskolazas erdsitése, honlap fejlesztése | 2024.09.01.
nemzetkozi létszam: 10 kilfoldi
hallgatok szamdanak | 19 magyar, hallgato
novelése 7 kilfoldi felvétele
hallgato
Gazdasag koltségvetés a kari kéltségvetési sajat sajat bevétel: | KK és mérésszolgdltatasi munkak 2024.12.31.
egyensuly bevétel: 677 968 651 vallalasa
megtartasa, 616 335137 | Ft
sajat bevétel Ft

novelése 10%-kal

129




Kutatas-fejlesztés | palyazati 4j palyazati 0 5 Uj palyazat ipari partnerekkel palyazatok 2024.12.31.
tevekenység lehet&segek benyujtasa
felkutatasa
Kutatas-fejlesztés | ipari kapcsolatok | Ujipari partnerek 0 lega. 2 4j egylittmiikodések megkotése, 2024.12.31.
bevonasa, korabbi szakiranyu szakirdanyu tovabbképzések inditasa
partnerekkel tovabbképzési
kapcsolaterdsités, szak
a piaci igényekkel kidolgozasa,
alatamasztott 4j meghirdetése
képzések és képzési
formdak inditasanak
tdmogatasa
Kutatas-fejlesztés | publikacios tudomanyos 258 260 Open-Access publikacié tAmogatasa, 2024.12.31
tevékenység teljesitmény mutato fiatal kutatok szamara a publikaciés
szinten tartasa lehetéségek bemutatasa, MTMT
folyamatos aktualizaldsa
Infrastruktara oktatds infrastruktura 0 kozosségi | 2 kdzosségi hallgatoi kozosségi terek fejlesztése, 2024.12.31.
javitasa tér tér kari géptermek teljes kord feldjitasa
oktatdst tAimogatoé szoftverek, licenszek
beszerzése
Infrastruktura kutatds infrastruktura 5 5 kutatast tamogaté szoftverek, licenszek | 2024.12.31.
javitasa beszerzése
Humanero6forrds | karilétszam oktatok, kutatok 24 24 fokozatszerzés tAmogatasa 2024.12.31.
létszamanak
megtartasa, fiatalok
palyan tartasa
Humaneré6forras | belsd kutatécsoportok n.r n.r koz0s palyazati tevékenység 2024.12.31.
egylttmiikodések | kozti kapcsolat
erdsitése
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8.2. Koltsegvetesi celkitiizesek

(Maximum 1000 karakter)

A Mérnoki Kar 2023-ban stabil gazdasagi helyzetben volt, jelentés tartalékokat
halmozott fel, a kari pénziigyi k6zpontokon 1300 millié forint egyenleggel zart.
A 2024-es gazdasagi ev kritikusnak igérkezik a Kar életében. Kiemelt
palyazataink 2024-ben vagy 2025 els6 felében zarddnak, és jelenleg nem
lathatd olyan pdlyazati felhivas, amellyel pétolni tudjuk majd a kiesé
bevételeket. A hallgatoilétszam stagnalasa szintén jelentds bevétel kiesést okoz
majd.
A Karnak a fentiek okan torekednie kell:
1. apalyazati forrasok bérelemeinek maximalizdlasara, akar a palyazatok
Ujratervezésének aran is,
2. apalyazatok sajat hataskoron beliili sikeres lezarasara, ezzel a
visszafizetési kotelezettségek minimalizalasara,
3. kari sajat bevételek novelésére, oktatasi portfolionk megujitasara,
4. j palyazati forrasok felkutatasara, ipari projektek minél nagyobb
szamban torténé generalasara,
5. a decentralizalt keretfelhasznalds minimalizadsara,
6. a kari bérstruktura racionalizalasara.

8.3. Mindségcelok

(Maximum 1000 karakter)

A 2024. evre vonatkozodan az alabbi célokat tliztuk ki:

tantervek fejlesztése,

oktaté kollégak pedagdgiai kompetenciainak fejlesztése,

uj szakiranyu tovabbképzési szakok el6készitése (min. 2 db),
mikrotanusitvanyos képzések inditasa (1 db),
mentorprogram kiterjesztése a 2. évfolyamos hallgatokra.

S
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8.4. A Kutatasi tevékenyseg célkitlizései

Maximum 1000 karakter

1. A habilitacios és MTA doktori palyazatok benyujtasanak, 6sztonzésének
tovabbi tamogatasa. Egyeni konzultaciok a nagykanizsai és zalaegerszegi
kampuszon dolgozo oktatokkal, kutatokkal. Cel: 3-3 db habilitaciés és MTA
doktori palyazat benyujtasa.

2. Kutatdcsoport vezet6k tamogatasa vezet6i tréningek szervezésével. Cél: 1
kari szervezés(l tréning megvaldsitasa.

3. Publikacios mindségcelok elerese. Cel: 260 KPI indikator teljesitese,
folyamatos monitorozas.

4. Kari folyamatok kialakitdsa az MTMT adatbazis folyamatos
karbantartasara, naprakészen tartdsara. Cél: minden kari szerzd altal
megjelent publikdcio karhoz és kutatécsoporthoz rendelése.

5. Koz0s doktori program kialakitasa nemzetkozi partnerségben.
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