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1. KOZFELADATELLATAS SZAKMAI EREDMENYEI

Az aldbbiakban részletezett tartalommal kérjiik a keretmegdallapoddsban és

finanszirozasi szerzédésben elismert kozfeladatok eredményeinek révid,

adatalapu (tablazatok, diagramok) bemutatasat, valamint a trendek

ismertetését.

1.1.
1.1.1.

Fels6foku oktatas

Képzési tevékenység bemutatasa

1. tablazat: Hallgatoi létszamstatisztika (202X-202X) OI; OSAP statisztika (tablazat sema helyére
az OSAP Hallgatoi adathazis Excel file Hallgatoi létszamstatisztika kimutatasat kell beilleszteni!)

202X/22X. 202X/22X. 202X/22X. 202X/22X.
Megnevezés tavaszi létszam| OGszilétszam [tavaszilétszam| &szilétszam
(f6) (f6) (f6) (f6)
Elsddleges statisztikai
képzés
Ajka

Ajka

Osszesen:

Létszamvaltozasok magyarazata, kulonos tekintettel a kiugro ertekekre

(maximum 0,5 oldal):
2. tablazat: Hallgatoi létszam képzési teriilet és tudomanyteriilet tekintetében (202X-202X) OI; 0SA

statisztika (A tablazat séma helyére az OSAP_ Hallgatoi adathazis Excel file Képzési teriilet
kimutatasat kell beilleszteni!)

L 202X/22X. 202X/22X. 202X/22X. 202X/22X.
Képzési terilet/ o, e, . . e
, . tavaszi létszam| §szilétszam tavaszi dszi 1étszam
tudomadnyteriilet/ telephely B . L, . i
(f6) f6) létszadm (f6) (f6)
bblcsészettudomany
bolcsészettudomanyok
gazdasagtudomdanyok




Osszesen:

A képzési teriiletek k6zotti hallgatéi 1étszamaranyok valtozasanak indoklasa

(maximum 5 sor):

3. tablazat: Hallgatoi létszam képzés munkarend szerint, fo (202X-202X) OI; OSAP statisztika (A
tablazat séma helyére az OSAP_ Hallgatoi adatbazis Excel file Munkarend kimutatasat kell
beilleszteni!)

Képzés

munkarend/telephely

202X/22X.
tavaszi létszam
(f6)

202X/22X.
Gszi létszam
(f6)

202X/22X.
tavaszi
létszadm (f6)

202X/22X.
6szi létszadm
(f6)

levelez6

Ajka

nappali

Keszthely

tavoktatas

Veszprém

Osszesen:

A képzés munkarendek/telephelyek k6zotti hallgatoi létszamaranyok
valtozdsanak indoklasa (maximum 5 sor):




4. tablazat: Hallgatoi létszam képzési szint szerint, fo (202X-202X) OI; OSAP statisztika (A tablazat
séma helyére az OSAP_ Hallgatoi adatbazis Excel file Képzési szint kimutatasat kell beilleszteni!)

202X/22X. 202X/22X. 202X/22X. 202X/22X.
Képzési szint tavaszi létszam| &szilétszam tavaszi Oszi 1étszam
(f6) (f6) létszam (f6) (f6)

alapképzeés (BA/BSc/Bprof)
Keszthely

doktori képzés (PhD/DLA)
Veszprém
Zalaegerszeg

Osszesen
alapképzés (BA/BSc/Bprof)
Keszthely

A képzési szintek/telephelyek kozotti hallgatdi létszamaranyok valtozasanak
indokldsa (maximum 5 sor):

Felvételi eredmény szamokban:

5. tablazat: Részesedés az orszagosan felvett dsszes hallgatoi létszambol képzési teriiletek szerint,
(202X-202X) OI; OSAP statisztika +kari kiegésziteés (A tablazat séma helyére a FELVI_Adathazis
Excel file Részesedés az orszagoshol kimutatds megfelelo oszlopait kell beilleszteni. A tablazatot a
Valtozds, % oszloppal kell kiegésziteni és meg kell adni azok értékeit.)

202X 202X 202X felvett 202X 202X
202X felvett , , . , ,
felvett hallgatéi Részesedés hallgatéi felvett Részesedés
Képzési teriilet hallgatéi léts éil Kari az létszdm hallgatéi az
létszam L, . orszagosbdl, 0rszagos, létszam | orszagosbol,
] 1étszam (f6), o : :
orszagos, % 1étszam (f6), kari, %
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1étszdm létszam
(f6), (f8),
bolcsészettudomanyok
gazdasdgtudomdényok
Osszesen

6. tablazat: Felvett hallgatok szama és ardanya finanszirozdsi forma szerint, 202X-202X FELVI
adathadzis +kari kiegészités (A tablazat séma helyére a FELVI_Adathazis Excel file Finanszirozadsi
forma kimutatast kell beilleszteni. A tablazatot a Valtozas, % oszloppal kell kiegésziteni és meg
kell adni azok értékeit.)

Finanszirozasi

forma/telephely

Felvett hallgatok
létszama, 202X
(f6)

Felvett hallgatok
létszama, 202X
(f6)

Vialtozas, %

tdmogatott

Allami 6sztondijjal

Ajka

Onkoltséges

Ajka

Osszesen

7. tablazat: Felvett hallgatok szama és aranya képzés munkarend szerint, (202X-202X) OI; FELVI
adathazis +kari kiegészités (A tablazat séma helyére a FELVI Adathazis Excel file Munkarend
kimutatdst kell beilleszteni. A tablazatot a Valtozds, % oszloppal kell kiegésziteni és meg kell adni

azok értékeit.)

Képzés

munkarend/telephely

Felvett hallgaték
létszama, 202X
(f6)

Felvett hallgatok
létszama, 202X
(f6)

Valtozas, %

Levelez§

Ajka

Osszesen




8. tablazat: Felvett hallgatok szama és aranya képzési szint szerint, (202X-202X), OI; FELVI
adatbazis +kari kiegészités (A tablazat séma helyére a FELVI Adathazis Excel file Képzési szint
kimutatast kell beilleszteni. A tablazatot a Valtozas, % oszloppal kell kiegésziteni és meg kell adni
azok értekeit.)

Felvett hallgaték Felvett hallgaték
Képzési szint/telephely létszama, 202X létszdma, 202X Valtozas, %
(6) (f6)
Alapképzés
Ajka

Fels6oktatasi szakképzés

Ajka

Osszesen

Felvételi eljarasok eredmeényeinek szoveges ertekelése (maximum 2 oldal a
Felvételi eljdrdsok eredményeinek értékelés Excel file munkalapjai alapjan):

A 3 legtobb hallgatot beiskolazott szak megnevezése, az els6helyes
jelentkezések tekintetében (adott telephelyen, munkarendet €s finanszirozasi
format 6sszevonva) (TOP szakok munkalap alapjdan széveges eértékelés
szdmadatokkal kiegészitve):

A 3 legtobb hallgatot beiskolazott szak egytittes részestilése a Karra elsé
helyen jelentkezett 6sszes hallgatoi létszam vonatkozasaban (TOP szakok
munkalap alapjdn szoveges értékelés szamadatokkal kiegészitve).

A mesterképzesi szakok (osztatlan is ahol relevans) értékelése, az els6helyes
jelentkezések tekintetében (adott telephelyen, munkarendet és finanszirozasi
format 6sszevonva) (TOP szakok munkalap alapjdan széveges ertékelés
szdmadatokkal kiegészitve):

A mesterképzesi (osztatlan is ahol relevans) egylittes részesilése a Karra elsé
helyen jelentkezett 6sszes hallgatoi 1étszam vonatkozasaban (TOP szakok
munkalap alapjdn szoveges értékelés szamadatokkal kiegészitve).




Az elsGhelyes jelentkezési létszamok értékelése a Kar altal meghatarozott
versenytarsak els6helyes jelentkezeési létszamaihoz viszonyitva (Versenytarsak
munkalap alapjdn kari szamitds és szoveges értékelés szamadatokkal kiegészitve):

1.1.2. Képzési hatékonysag bemutatasa

9. tablazat: Lemorzsolodas mértékének alakulasa a KEKVA monitor alapjan, 202X-202X OI
(KEKVA) adatforras (A tablazat séma helyére a PE_ KEKVA_monitor_2223 Excel file Krediteloreh
Lemorzsol_2 kimutatast kell beilleszteni.)

. . ) Nem lemorzsolédott Lemorzsolddott .
Mintdba kerilt tanévek ) ) ] , Osszesen
hallgaték szama hallgaték szama
202X/202X
202X/202X
202X/202X
Osszesen

10. tablazat: Lemorzsolodds mértékének valtozdsa a kritikus targyak esetében, % (Kari

adatforras)

Kritikus tdrgyak megnevezése

Lemorzsolddas, %
202X

Lemorzsolddas, %
202X
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A lemorzsolodas csdkkentése és a mintatanterv szerinti elérehaladds 6sztonzését elGsegité
|épések felsoroldsa, hatékonysaguk értékelése (maximum 0,5 oldal)

(Kritikus tdrgyak: A Kar dltal nyomon kévetett és beavatkozdst igényelt, legnagyobb
lemorzsoloddssal bird tantdrgyak, sajdt dontés a részletezése. A tdblazat tovdbb bontdsa a Kar
igénye szerint tovdbb bonthatd pl. munkarend, képzési szint, telephely szerint.)

Diplomakiaddas, munkdaba allas érdekében végzett tevékenységek, a beszamolasi id6szakban
megvalosult események (pl. vallalati partnerek jelenléte az oktatdsban, vallalati partnerek
bevonasaval szervezett programok: esettanulmanyi verseny, vallalati hét, szakmai kirandulds
stb.) felsoroldsa (maximum 0,5 oldal).
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1.1.3. A doktori képzés eredményeinek bemutatasa

11. tablazat: Doktori Iskola, hallgatoi létszam adatok, Forras: DI adatok alapjan Kari adatforras

.................. Doktori Iskola ... tanév L. félév | ..... tanév L. félév
Magyar allami ¢szt6ndijas képzésre felvettek szama
Koltségtéritéses képzésre felvettek szama
Kilfoldi hallgatdk 6sszlétszama
Stipendium Hungaricum 6szténdijra felvettek szama
Aktiv hallgatoi statuszban lévék szama
Passziv hallgatéi statuszban 1évék szama

12. tablazat: Doktori Iskola fokozatszerzesi statisztika bemutatasa (MAB DI onértékelési
szempontrendszere alapjan) Forras: DI adatok alapjan Kari adatforrds

A B-E mezokbe szamokat kértink irni, az F mezobe szdzalékérteket. Minden egyes sorban
az adott tanévre vonatkozo hallgatoi létszamadat szerepeljen: példaul az E oszlop elsé
sordban azt a szamot kell megadni, ahanyan a 2005/06-0s tanévben tanulmdnyaikat
megkezdd doktoranduszok koziil az onértekelés elkészitésének idopontjdig [mindegy,
melyik évben] fokozatot szereztek. A B oszlop soraiba mindig csak az adott tanévben a
tanulmadnyaikat megkezdd, elsoéves hallgatok létszamat irjak be.
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Tanulmanyai
kate ; )
) Tanulmanyaik ’ .
tanévben ] Tanulmanyai
. . at e tanévben
Tanulmdanyai megkezdd . kate , .
megkezdd ) Tanulmanyaikat e
kat ebbena | doktorandusz tanévben ) Y
) L doktoranduszo . tanévben megkezdo
tanévben ok koziil L megkezdd
, . k koziil doktoranduszok
Tanév | megkezdd, komplex . doktorandusz L
. o abszolutérium L koziil fokozatot nem
els6éves vizsgat tett, ) ok koziil )
ot igen, de szerzettek aranya (%)
doktorandusz de , fokozatot
L. fokozatot még (=(B-E)/Bx100)
ok szdma abszolutériu szerzettek
, nem szerzettek ]
mot még nem ) szama
szama
szerzettek
szama
..... [, e %0

13. tablazat: Doktori Iskola kiilfoldi részképzések és dsztondijak adatai, Forras: DI adatok alapjan
Kari adatforras

Keérjiik, sorolja fel a tanévben kiilfoldi részkeépzesben részt vett, vagy kutatoi osztondijat
elnyert doktoranduszok adatait. (A nyari kiilfoldi tartozkoddsok az eloz0 tanév tavaszi

szemeszteréhez szamitandok.)

, . | Program neve (pl. e, A fogado Elismert
<oef ... tanév tavaszi Fogadd intézmény o , .
Erasmus, , intézménynél | kredit/doktora
szemeszter . neve, varosa iR 8, SUA
Fulbright) toltott id6 ndusz neve
wurf.... tanév 6szi | Program neve (pl. | Fogadd intézmény A fogado Elismert
szemeszter Erasmus, neve, varosa intézménynél | kredit/doktora
Fulbright) toltott id6 ndusz neve

14. tablazat: Doktori Iskola idegen nyelvii kurzusok, Forras: DI adatok alapjan Kari adatforras

Kérjiik, sorolja fel a tanévben a doktori iskoldban idegen nyelven megtartott, kredittel elismert kurzusokat

Kurzus cime

Kurzus
nyelve

Résztvev)
k szdma

Oktaté neve
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15. tablazat: Doktori Iskola vendégoktatoi, DI adatok alapjan Kari adatforrds

Kérjiik, sorolja fel az el6z6 6t tanévben a doktori iskoldban vendégoktatok altal megtartott, kredittel

elismert kurzusokat.

A kurzus cime

Oktatd neve

Oktaté munkahelye

Résztvevok
szama

Doktori Iskola eredmények bemutatasa, helyzetelemzes:

A Doktori Iskola képzesi kinalatanak illeszkedése az intézményi stratégiahoz

(max. 1000 karakter):

A gradualis kepzések és a doktori képzes egymashoz illeszkedésének bemutatasa

(max. 1000 karakter):

A doktori képzési szintre valo belépési elvarasok tervezése, teljesiilésének

nyomon kovetése (max. 1000 karakter):

16. tabldzat: A Doktori Iskola mindségcéljainak teljesiilése: (DI adatok alapjan Kari adatforrds

Stratégiai/finans | Terl
z{rozasi let
illeszkedés

©
el

Kiindu | Elér | Szikség
lasi ni es
helyze | kiva | moédszer
t nt ,
hely | tevéken
zet ység,
eszkoz,
beruhaz
as

Mérési, | Hatar
ellendr | id6
VA
lehetds
eg

Felel6s/
Koordin
ator

Kiérték
elés
0sszesi
tés
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Tudomanyaganként csoportositva a képzeés feliilvizsgalatara tett intézkedések:
Tudomanyag 1:

Tudomanyag 2:

...................... Doktori Iskola doktori utanpotlas biztositasa érdekében tett
intézkedések:

....................... Doktori Iskola doktori programjaban a doktoranduszok oktatoi és
kutatoi életpalya felkészitését segitd intézményi tamogato eszk0zok:

1.1.4, Oktatasi kapacitasok bemutatasa

17. tablazat: A 202X-202X. évre vonathkozo oktatoi osszetétel az alabbiak szerint alakult (A séma
helyére a, PE_oktatoi_osszesités_2023 Excel tablazat Oktato kimutatdsat és Egyéb oktato
kimutatdasat kell beilleszteni.:

F6- .
) Egyetemi | Egyetemi | . . | Tanar- | Ossze
g Id6szak | Adjunktus iskolai
Megnevezes ! docens tanar segéd | sen
docens

2023.

tavasz

2023.
0sz

Nyugdijas
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2023.

N§ tavasz
2023.
0sz

Mas 2023.

fels6oktatasi tavasz
intézménybe

nis 2023.

megbizasi 6sz
szerzédéses
2023.
30 évesnél tavasz
fiatalabb 2023.
0sz
2023.
Tudomdnyos
fokozattal favasz
rendelkezik 2?23'
6sz
5 Test- | ..
. Mais , , Mester- | Nyelvta . | Ossze
Megnevezés Id6szak oktats Ma4s tanar oktat nér nevejlo sen
tanar
2023.
. tavasz
Nyugdijas 5023,
Osz
2023.

NG tavasz
2023.
Osz

M3as 2023.

fels6oktatasi tavasz
intézménybe

nis 2023.

megbizasi 0sz
szerz6déses
2023.
30 évesnél tavasz
fiatalabb 2023.
Osz
2023.
tavasz

16



Tudomdnyos
2023.
fokozattal bs
Z
rendelkezik

Az egy hallgatdra juto oktatok aranya (a két félév atlagaban XXXX {6 statisztikai

létszamra vonatkoztatva) X%.

A tablazat adatainak magyarazata (maximum 5 sor):

1.1.5. Képzési innovacio bemutatasa

18. tablazat: 202X évben inditott képzések Kari adatforras

Képzés megnevezése

Képzési terilet

Képzési szint

Tagozat

Nyelv

19. tablazat: 202X évben beadott alapitasi/szakinditasi kérelmek Kari adatforras

Képzés megnevezése

Képzési terilet

Képzési szint

Tagozat

Nyelv

20. tablazat: 202X évhen portfolio tisztitashan érintett képzések Kari adatforrds

Képzés megnevezése

Képzési terilet

Képzési szint

Tagozat

Nyelv
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(Portfolio tisztitas: pl. dontés kis létszamu mesterképzés kivezetésérdl, pl. dontes
szakirdnyu tovabbképzési szak kivezetésérdl)

Tanterv-, tananyag-, valamint modszertani fejlesztés eredményeinek
bemutatasa (maximum 5 sor):

1.1.6. Nemzetko6zi aktivitas €s stratégia bemutatasa

21. tablazat: A nemzetkozi hallgatok létszam megoszlasa képzési szintenként, (202X-202X) O,
OSAP statisztika (A tablazat séma helyére a Hallgatoi adathazis_2022. tavasz_o0sz_2023.
tavasz_osz_Adathazis Excel file Nk hallgatok kimutatast kell beilleszteni. A tablazatot a Valtozas,
% oszlopokhkal kell kiegésziteni és meg kell adni azok értékeit.)

Megoszlas, 202X. Megoszlas,
202X. 6sz | orszagos=10 | tavasz | 202X.8sz | orszagos=10

1étszam (f6) 0, létszam |1étszam (f6) 0,

202X (f6) 202X

Képzési 202X.
szint/Képzési tavasz
tertilet létszam (f6)

Alapképzés

bolcsészettudom
any

gazdasagtudoma
nyok

Doktori képzés

bolcsészettudom
anyok

miszaki
tudomanyok

Osszesen

Az Egyetem nemzetkoziesitési stratégiajahoz illeszkedd kari tevekenysegek, azok
eredmeényeinek bemutatdsa (pl. kilféldi hallgatok és a vendégprofesszorok
léetszamanak novelésére tett eréfeszitések és ezek eredménye stb.) (maximum 0,5
oldal):
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1.1.7.

szereplékkel vald egytittmiikodés bemutatasa

Munkaerdpiachoz torténd kapcsolodas, térsegi gazdasagi

22a. tablazat: Munkaerd-piachoz torténoé kapcsolodas 202X-202X év Kar adatforrdsok + DKK (A
tablazat séma helyére a Dualis adatok Excel file Dudlis hallgatok kimutatdst kell beilleszteni. A
tablazatot a Viltozas, % oszloppal kell kiegésziteni és meg kell adni azok értékeit. )

Megnevezés

202X

202X

Térségi gazdasagi szereplékkel
valé egyluttmiikddések jellege

(¢él6 egytittmiikodések

felsoroldsa pl. szakmai gyakorlati

hely, munkaerdé-piaci

partnerségek stb)

23h. tablazat: Munkaerd-piachoz torténé kapcsolodas 202X-202X év +DKK adatforrasok (A
tablazat séma helyére a Dualis adatok Excel file Dudlis hallgatok kimutatdasokat kell heilleszteni. A
tablazatot a Viltozds, % oszloppal kell kiegésziteni és meg kell adni azok értékeit.)

Duadlis képzést megkezddk szama:

Valtozas | Valtozas
202X. 202X. 202X. 202X. . .
. L, § L, tavaszi 0sz1
Telephely tavasz 6sz 1étszam tavasz 6sz létszam L, L,
L, . . L, ) . félévek, | félévek,
1étszam (f6) (f6) létszam (f6) (f6)
% %
Nagykanizsa
Veszprém
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Duadlis képzésben diplomat szerzettek l1étszama:

202X. , , Valtozas
202X. 202X. 202X. Valtozas .
Y, tavasz Y . Gszi
Telephely tavasz 0sz létszam L 0sz létszam tavaszi L
L . . létszam . L félévek,
létszam (f6) (f6) . (fo) félévek, %
(f6) %
Nagykanizsa
Veszprém

Az eredmények értékelése (maximum 5 sor):

Keépzési programok munkaerd-piaci relevanciajanak erdsitése érdekében tett
er6feszitések bemutatasa konkrét példaval és annak eredményével (pl. vallalati
partnerek bevonasa a kepzési programok fejlesztésébe, az oktatasba sth.
(maximum 5 sor):

1.1.8. Képzéshez kapcsolodo hallgatoi munkavallalas 6sztonzésének
bemutatdsa

A keépzéshez kapcsoldodd munkavallalassal kapcsolatos tervek és eredmények
bemutatasa.
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Az 0sztonz6 eszkozok felsorolasa és értékelése (pl. kedvezményes tanulmanyi
rend biztositdsa munkavallalds esetén, munkavallalast 6sztonzé el6adasok,
programok stb.) (maximum 0,5 oldal)

1.2. Tudomanyos kutatas, kutatas-fejlesztés és innovacio
1.2.1. Kutatasi iranyok, fokuszteriiletek bemutatasa

A Kar {6 kutatasi irdnyainak, fokuszteriileteinek roévid bemutatasa:

1.2.2. Publikaciés eredmények

A publikacios eredmeények rovid személtetése, kiemelten a Q1-es, valamint a
vilag legidézettebb publikacidinak 10 szdzalékaba keriild publikacidk
vonatkozasaban.

24. tablazat: Q1-es, valamint a vilag legidézettebb publikdcioinak 10 szazalékdaba keriilo
publikdciok vonatkozdsaban., Adatforras konyvtar (PE-tud-telj-mutatok_2022-2024)

2022 2023 2024
célérték | Vallaltértek | S| vallalt érték
érték
D1
Q1
Q2
WoS TOP
10%
1.2.3. K+F+I palyazati eredmények bemutatasa

25. tablazat: 2023. évi K+F+I célu hazai palydzati aktivitdsa, (Forras FPI) Az adatok értelmezésével
kapcsolatosan sziikség szerint egyeztetni az FPI-vel
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Palyéazati
konstrukcio

Benyujtott
palydzat (db)

ERA-NET

EKF2023

NKFIH - ED

OTKA

PIACI FOKUSZ

TET

Kooperativ
Doktori Program

Osszesen

Megpalyazott
0sszeg — PE (Ft)

Tédmogatott
(db)

Elnyert PE
tdmogatas (Ft)

26. tablazat: 2023. évi K+F+I célii nemzetkozi palyazati aktivitiasa (Forras FPI) Az adatok
értelmezésével kapcsolatosan sziikség szerint egyeztetni az FPI-vel

Palyazati konstrukcid

2020-1.2.3-EUREKA-
2022-00021

2022-1.2.4-EUREKA-
2022-00002

ERA-NET

ERASMUS+

ERC

EU_KP

Benyujtott
palyazat (db)

Megpalyazott
0sszeg — PE (Ft)

Tamogatott
(db)

Elnyert
tamogatas (Ft)

PE
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Eurdpai Kutatdsi Tertilet
Hélézatok (M-ERA.NET)

HE Partnerség

Horizon Europe

Interreg

MTA Lendilet

NATO Science for Peace
and Security (SPS)

NKFIH HSUP

V4-KOREA JRP

Visegrad Grants

Osszesen

A legfontosabb kutatasi fejlesztési eredmények 6sszefoglalasa (maximum 0,5 oldal)

1.2.4. Vallalati és intézményi K+F+I egylittmikodések bemutatasa



A sikeres egyetemi-vallalati K+F+I egylittmiikodések bemutatasa (mint vallalattal
kozos kutatds-fejlesztési tevékenység, dualis képzések, kozos publikaciok,
vasarolt KFI tevékenység keretében nyujtott szolgaltatasok).

1.2.5. Nemzetko6zi aktivitas, stratégia bemutatasa
A nemzetkozi egytttmikodések, valamint ezek bévitésére vonatkozo stratégia
rovid bemutatasa.

1.2.6. Technoldgia- és tudastranszferre vonatkozé eredmények
bemutatasa

1.2.7. Az iparjogvédelmi bejelentések bemutatasa €s a szellemi alkotasok
hasznositasa

27. tablazat: Szabhadalom, mintaoltalom, védjegy (Adatforras T3K)

2022 2023

Szabadalom

hazai

nemzetkozi

Hasznalati mintaoltalom

Formatervezési mintaoltalom

Védjegy

1.2.8. K+F+I kapacitasok bemutatasa
A rendelkezésre allo infrastruktura (mint irodak, inkubdator helységek, laborok),
valamint eszkozpark révid bemutatasa.

1.2.9. A kooperativ doktori képzés bemutatasa

28. tablazat: Doktori képzés létszamok alakulasa (tervezet és teljesiilés) Kari adatszolgaltatds

Belsé Beszdmold mindsitése
témavezetd .o tanév tavaszi
Doktorandusz " / Doktori kutatasi téma [Kooperativ vallalat] _, ,/ ) L,
kiils6 , félévében (kivaloan
neve . cime neve
témavezetd megfelelt/megfelelt/ne
neve m felelt meg)
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Eredmények bemutatasa, helyzetértékelés és -elemzés. A kooperativ doktori
képzés népszerlisitése érdekében tett akciok kifejtése:

1.2.10. Tudomanyos szervezetekben betoltott tisztsegek

29. tablazat: Tudomdnyos szervezetekben betoltott tisztségek (Kari adatszolgaltatas)

Nemzetkozi szervezet Hazai szervezet

Szervezeti egység - - - - —
tag tisztség tag tisztség vezetd

O6sszesen

1.3. Intézmenyi szolgaltatasok bemutatasa

(Kar dontése az alabbi alfejezet mely pontjaihoz kapcsolddik a tevékenysége, igy

csak azokat fejti ki részletesebben a megadott karakterszamig) Kérjiik a
kihagyott cimeket NE torold ki! A fejezetcim ala tiintesd fel, hogy a kar
szempontjabol nem relevans.)

1.3.1. Hallgatékat célzo szolgaltatdsok bemutatdsa

Oszténdijak, hallgatdi juttatdsok legfontosabb valtozdsainak bemutatasa.

Tehetséggondozas, tanulmanyi versenyek, szakkollégiumi aktivitas legfontosabb

eredményeinek bemutatasa.

1.3.2. TDK tevékenység bemutatasa

TDK eredmények hallgatokat 6sztonz6 tevekenységek bemutatasa.

1.3.3. Munkavallalokat celzé szolgaltatasok bemutatasa

Egyetemi munkavallalékat célzo bels6 szolgaltatasok fejlesztésére tett
er6feszitések bemutatasa.

1.3.4. A végzett hallgatdokkal vald kapcsolattartas rendszerének
megvalositasa, fenntartasa, értékelése

Végzett hallgatdkkal valo kapcsolattartas bemutatdsa.
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1.3.5. Az ALUMNI tevékenység bemutatasa, feladatai, eredményei

Végzett hallgatok intézmeénnyel valo kapcsolatanak fenntartasa érdekében
végzett tevekenység bemutatasa.

1.3.6. Potencialis hallgatoi kort célzo szolgaltatdsok bemutatasa

Az egyetem beiskolazasi tevéekenységében érintett célcsoportok elérése,
megszolitasa, meggybdzése érdekében tett er6feszitések bemutatasa, értékelése,
az eredmények 6sszefoglalasa.

1.3.7. Egyetemi sport fejlesztése erdekeben tett eréfeszitések bemutatasa

Az egyetemi hallgatok, egyetemi polgarok sportolasi lehetdsegeinek fejlesztése
érdekében tett eréfeszitések bemutatasa, és az eredmények 6sszefoglalasa.

1.3.8. Egyetem kulturalis aktivitasainak fejlesztése érdekében tett
er6feszitések bemutatasa

Az egyetemi polgarok kulturalis, szabadidds, kozmtvelédési célu aktivitasi
lehet6ségeinek fejlesztése érdekében tett er6feszitések bemutatasa, és az
eredmények 6sszefoglalasa.

1.3.9. Csaladbarat intézkedések bemutatasa

Mind a hallgatokat, mind a munkatarsakat tamogato csaladbarat intézkedések
bemutatasa.

30. tablazat: Vallalati események, kozosségepités (Kari adatszolgaltatds)

(Kérjiik az alabbi tablazat azon pontjait toltsétek ki melyek a kar szempontjabol
relevansak. Az alatamasztd dokumentumoknal elég csak egy-egy szdéval
megjegyezni milyen alatamaszté dokumentum létezik az adott kritériumra.
Alatdamaszto dokumentum lehet egy e-mail, jegyz6konyv vagy szerzddés, de akar
fotd is, amennyiben arrdl egyértelmien beazonosithato az adott tevékenység. A
megjegyzesben lehet egy-egy szoval beirni pl: a konkrét program nevét. )

Kritérium, A csalddbarat munkahely Alatadmaszté . ,
A . Megjegyzés

csoportok kritériumai dokumentum

” 2 Csaladi nap rendezése (min. évente
Ef’ GE{ \?n egyszer)
= *GE) 0 Sportnap a munkavallalok
1]
- 2 =§ csalddtagjai szdmadra is (min.

o "

S évente egyszer)
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Egyéb rendezvények (pl. Anyak
napja, Apak napja, Mikulds-iinnep)
a munkavdallalék csalddtagjai
szdmadra is

Gyermekgondozasi, dpoldsi
szabadsagon 1évik és/vagy a
nyugdijba vonult munkavallalék
meghivasa a vallalati eseményekre

Kiilénb6z6 témakban szervezett
el6adasokon a csaladtagok
részvételének biztositasa
(pl.biztonsagos internet hasznalat)

Varandos- és gyermekholmik
borzéje

Barminemt, egyéb kozdsségépitd
tevékenység

31. tablazat: Fizikai és mentalis egészség tamogatasa (Kari adatszolgaltatds)

Kritérium, A csalddbarat munkahely Alatdmaszté . ,
o . Megjegyzes
csoportok kritériumai dokumentum
Tanécsadas (life coach, dietetikus,
pszicholégus)
Stresszkezelés, relaxacids tréning
% Munkahelyi masszazs
t};b Jeldléssel ellatott munkahelyi
E pihendszoba, pihend sarok
ED biztositasa (a torvényben
§ meghatarozotton tul)
o0 Munkavallalok sportoldsanak
% tdmogatasa (pl. edz6-,
é fitneszterem, uszodabérlet
g biztosit4sa, sportolasi
T‘ch kedvezmények biztositdsa)
rg Sz(rdvizsgalatok szervezése
= Orvosi szolgdltatasok biztositdsa (a

kotelez6 tizemorvosi szolgaltatason
kiviil) ingyenesen vagy
kedvezményes dron
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32. tablazat: Csaladtudatossag kommunikdacioja a szervezeten beliil és kiviil (Kari

adatszolgaltatas)
Kritérium, A csalddbarat munkahely Alatdmaszto . :
g . Megjegyzes
csoportok kritériumai dokumentum
A munka-maganélet
0sszehangoldsanak van a
szervezetnél kiemelt felelGse
A szervezet kommunikalja
(honlapon, kézosségi médiaban,
belsd halézaton) a munkavallalok és
érdekl6dok felé a csaladbarat
intézkedéseit, gyakorlatat,
programjait és szemléletét.
E Rendszeres (min. évente egyszer),
B dokumentalt munkavallaléi
% igényfelmérés és kiértékelés a
—g csalddbarat intézkedésekkel
% kapcsolatban (pl.otletlada, kérd6iv)
N
% Csaladdbarat intézkedésekkel
§ kapcsolatban rendszeres (min.
] évente egyszer) munkavallaloi
§ elégedettség mérése és kiértékelése

Csalddtudatossag kommunik:

dokumentalt médon.

A munkaadé figyelembe veszi a
munkavallaloktol beérkez6,
csalddbarat intézkedéssel
kapcsolatos kéréseket, javaslatokat
és ez alapjan boviti a csalddbarat
intézkedési korét (a folyamat
dokumentéltan alatdémaszthatd).

A munkadltaté lehetdséget biztosit a
bels6 kommunikaciés csatornakon
(pl. k6z6s levelezd lista, hirlevél
kiildés) a munkavallalok k6zos
szabadidés programjainak
kialakitdsara (pl. kismama csoport,
sz{il6k klubja, sport tevékenység)

A szervezet rendelkezik mas
szervezetek altal tanusitott
csaladbarat mindsitéssel
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1.4. Harmadik misszios tevékenységek

33. tablazat: A Kar harmadik misszios céljainak és ezek intézményi vizioval, misszioval és
stratégiaval valo kapcsolatanak hemutatdsa (Forras Kari adatszolgaltatas)

Cél intézményi vizidval, missziéval és stratégiaval valo

Harmadik misszids cél
kapcsolata (révid indoklas)

34. tablazat: Erdekelti kor hemutatdsa (A Kar kiket von be a harmadik misszios célok
meghatarozasahoz, megvalositasahoz; milyen egyiittmiikodésekben, halozatokban vesz részt?)
(Forras Kari adatszolgaltatas)

Kapcsolatok, egylittmiikodések alatamasztasa linkekkel.

Erdekelti kor

A Kar hallgatoi:

A Kar oktatoi:

A Kar nem oktatoi munkakdrben alkalmazott
munkavallaloi:

A Kar szolgéltatoi partnerei:

A Kar uzleti partneri kérének tagjai:

A Kar telepiilési, regionalis és orszagos szinti
iranyité hatésagi partnerei:

A Kar tdrsadalmi kapcsolatai:

Telepiilési 6nkormanyzatok:

Onkorményzati intézmények:

Humadn szolgdltatasi szervezetek (oktatds,
szocidlis, egészségiigy):

Civil szervezetek és érdekképviseleti
szervezetek:

Lakossag:
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35. tablazat: Harmadik misszios tevékenységek hatékonysaganak és hatasossaganak méreése,
visszajelzés a tevékenységeinkrol az érdekeltek kirének. (Forras Kari adatszolgaltatas)

Harmadik missziés tevékenységek hatékonysaganak és hatdsossaganak
meérése, visszajelzés a tevékenységeinkrdl az érdekeltek korének

Teleplilési szinten

Regiondlis szinten

Orszégos szinten

Nemzetkozi szinten

1.4.1. Térségi szolgaltatasok bemutatasa

36. tablazat: Egyetemi polgarokon és az intézményen tulmutato tarsadalmi, gazdasagi, sport,
szahadidos szolgaltatdasok, programok hemutatdasa (6nalloan és/vagy partnerként megvalositott)
(Forras Kari adatszolgdltatas)

Térségi szolgdltatdsok, programok (rovid leiras, link)
Tarsadalmi
Gazdaséagi
Sport
Szabadid6
1.4.2. Tarsadalmi, gazdasagi kornyezet fejlesztesével kapcsolatos

eredmények bemutatasa

37. tablazat: kulturalis, tarsadalmi és gazdasagi innovdciok, tamogatdsa(Forras Kari
adatszolgaltatas)

vizsgalati szempont: Mennyire forditjuk az eredményeket a tarsadalom javara?

Harmadik missziés projektek (révid leiras, link)

Kutatés

Tuddsmegosztds és innovacio

Innovacidk telepiilési vagy

s sz

el6segitése
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1.4.3. Kulturalis/tudomanyos tevékenyseg

38. tablazat: A Kar altal végzett, a varos-régio polgarai szamara elérhetoé kulturalis tevékenységek
bemutatasa. (Forras Kari adatszolgaltatas)

Kulturalis tevékenység
megnevezése Kulturalis tevékenységhez kapcsolddoé rovid leirds, link
1.4.4. Egészségmeg0Orzd tevékenyseg (opcionalis)

39. tablazat: A Kar dltal végzett, a varos-régio polgarai szamara elérheto egészséges életmoddal
kapcsolatos edukdacios tevékenységek hemutatdsa. (Forras Kari adatszolgaltatas)

Egészségmeglrz6 tevékenység
megnevezése

Egészségmegobrzd tevékenységhez kapcsolodd révid leirds, link
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2. MUKODESI HATEKONYSAG EREDMENYE]

2.1. A Kariranyitasaban, szervezeti mikodésben elért eredmények
(maximum31000 karakter)

2.2. Teljesitménymenedzsment, és juttatasi-osztonzési rendszer
terén elert eredmények

1. abra: Bonusz kifizetés munkakoronként (HR adatforras; Kari adatszolgaltatas 202X ppt-hol
diagrammok karonként)

Az eredmeények értékelése (maximum 5 sor):

2.3.  Oktatoi, kutatdi munkakordkben elérhetd atlag- és median alapbérek és
jovedelmek 2023-ban

2. abra: Oktatoi, kutatoi munkakorokben elérhetd dtlag- és median alapbérek és jovedelmek 202X -
ban (HR adatforras; Kari adatszolgaltatdas 202X ppt-bél diagrammok)

A kovetkezd adatok karokra lebontva meghatarozottan:
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3. abra: Atlaghérek alakuldsa munkakoronként (HR adatforrds; Kari adatszolgaltatds 202X ppt-
bol diagrammok karonként)

4. dabra: (20xx-20xx) Bérek megoszlasa karonként (HR adatforras; Kari adatszolgaltatas 202X ppt-
bol diagrammok karonként)

5. abra: Havi minimum és maximum teljes munkaiddre vetitett jovedelmek munkakéronként (HR
adatforras; Kari adatszolgaltatdas 202X ppt-hol diagrammok karonként)

6. abra: Kar korcsoport megoszlasa munkakoronként (HR adatforras; Kari adatszolgaltatas 202X
ppt-bél diagrammok karonként)

Az eredmények értékelése (maximum 5 sor):

2.4. Intézményi folyamatok fejlesztésében elért eredmények
Oktatasi, kutatasi folyamatok fejlesztésében elért eredmények bemutatasa.

maximum1000 karakter:
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2.5. Adigitalizacio6 terén elert eredmeények, digitalis

tananyagfejlesztés

40. tablazat: Digitalis tananyagfejlesztés (moodle, minden karon a kari moodle adminisztrdtor)
Kérjiik amennyiben a 2023-as évre nem dllnak még rendelkezésre ezek az adatok széveges
Jormaban max 500 karakterben irjak le a fejlesztéseket.

Uj kurzusokban fejlesztett uj modulok
koziil

Meglévé kurzusokban fejlesztett
1j modulok koziil

1. adatbazisok

2. fajl

3. feladat

4. fogalomtar

. forum

. H5P

. konyv

. lecke

O |0,

. mappa

10. mithelymunka

11. oldal

12. scorm csomag
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13. teszt

14. URL

15. wiki
1.

A digitalis tananyagfejlesztéseket a kari moodle rendszerekben lehet nyomon
kovetni. Minden karon van egy moodle admin, aki le tudja keérdezni a kari

rendszerbdl, hogy az adott évben hany online kurzus jott 1étre, illetve ezeken beliil
hany digitalis tananyagelem, vagy a kurzushoz kapcsoldédo tanuldsi tevékenység
lett lefejlesztve.

2.6. Adigitalizacio terén elért eredmeények, infrastrukturalis €s
eszkozallomany fejlesztés

41. tablazat: Digitalizdcio infrastrukturalis fejlesztés (Kari adatszolgaltatds, minden karon a kari

moodle adminisztrator)
Interaktiv Projektorral Videdrendszerrel Egyéb
tablaval felszerelt |Szamitdégépekkel | felszerelt termek | fejlesztések
felszerelt termekl  termek felszerelt termek

Digitalis
eszkozok

Epiilet

Terem
Hallgatéi
féréhely

Digitalis eszkozokkel felszerelt oktatasi helysegek, pl. interaktiv tablakkal
felszerelt szeminariumi termek, el6adasok digitalizalasara és kozvetitésére
alkalmas videdérendszerrel felszerelt el6adotermek, vagy csak altalaban a
szamitogéptermek, amelyeket a jelzett id6szakban fejlesztett az adott Kar.
Karoktdl a dékani hivatalok, vagy a fejlesztésekeért felelds dékanhelyettes tudja
megadni.
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2.7. Folyamat és human erdéforras innovacios eredmények

Az eredmények célkitlizés-teljesiilés és kihivasok-tanulsagok szempontjabol
tortén6 bemutatasa. Folyamat és human eréforrds innovacio hatasai a vezetésre,
a szervezetre, valamint a kockazatkezelésre.

(maximum 1000 karakter)
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3. EGYETEMI MINOSEG EREDMENVYEI

3.1. BelsO elégedettségmeéres eredmenyei

42. tablazat: Mindségfejlesztési Kozpont dltal végzett elégedettségmeérések és a hozzd kapcsolodo
hataridok(A tablazat adatai tajékoztato jellegiiek, a hatdridok a szabdlyzatokban leirtakat

tiikrozik.)
mérés eredményének |intézkedési tervek megkiildésének

Elégedettségmérés kozlési ideje ideje

OKE 6szi. félév 31.jan 28.febr
OKE tavaszi. félév 30.jun 31.jul
Doktorandusz I/év 30.szept 30.nov

Dolgozéi I/év 31l.jan
43. tablazat: Kari elégedettségmeérések és eredmeényeik
Elégedettség Eredmények Intézkedések Megvaldsulas Ertékelés
méreés

(keérjik minden elégedettségmeresnél azokhoz a pontokhoz, ahol az

eredmeények alapjan sziikség volt intézkedésre azt tintessék fel a fenti

tablazatban a megadott oszlop informaciok szerint)

3.2. Diplomas palyakovetés eredményei
diplomantul.hu feliileten:

Az Oktatasi Hivatal Diplomas Palyakovetési Rendszer Adminisztrativ
Adatbazisok Egyesitése 2023 kutatasanak adatai alapjan vizsgalhato mutatok

(példaul):

e Elhelyezkedésiidd (honapban)
e Regisztralt allaskeres6k aranya (%)

e Hozzaadott ertek (%): végzett hallgatok atlaghére a vegzés utan masfél

évvel az orszagos (tertleti alapon szamitott) atlaghérhez viszonyitva

Kérjiik az alabbi tablazatban minimum a fenti pontok alapjan készitsenek

kimutatdst. Tobb informaciot tartalmazhat kevesebbet ne.)

44. tablazat: Diplomds pdlyakiovetés eredményei Kari szinten (adatforrds diplomantul.hu)
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3.3. Mindsitések, dijak, kivaldsagi elismerések

rrrrr

4. Pénzugyi tudatossag

4.1. Kozfeladatfinanszirozasi szerz6déssel kapcsolatos mutaték bemutatasa

46. tablazat: Kozfeladatfinanszirozasi szerzodéssel kapcsolatos mutatok alakuldasa (202X-202X)
(adatforras GI)

Indikator megnevezése 202X. év | 202X.év |202X.év

Véllalati kutatis-fejlesztésbél szarmazé (K+F+I) bevétel, valamint
vallalati szolgéltatasi egylittmik6désbdl szarmazd bevételek

ebbdl: K+F részprogram azonositéval nyilvantartott bevétel

ebbdl: vallalati szolgdltatasi egylittmikodésbdl szarmazd
bevétel

Szellemi tulajdon hasznositdsbdl szarmazd bevétel (egyetem és
egyetemi irdnyitasu vallalatok) (pl. szabadalom védjegy, 0 0 0
formatervezési minta, know-how, fajta hasznositas etc)

ebbdl: hasznositasi bevétel Szellemi Tulajdon Kezelési
Szabdlyzat alapjan (15 %)

ebbdl: hasznositasi bevétel szerzddés alapjan

Kozvetlen unids forrasbol szarmazé (K+F céla) palyazati
bevételek (felhasznalas)

Hazafi forrasbol szarmazd (K+F céla) palyazati bevételek

(felhaszndlas)

4.1.1. A vallalati kutatas-fejlesztéshdl és vallalati szolgaltatasi
egylttmiikodéshdl szarmazd bevételek
A jelentés évében relevans f6 (bevétel>5m Ft) piaci partnerek felsorolasa a 42.
tablazatban.

47. tablazat: Fobb vallalati K+F és szolgdltatasi bevételek(Kari adatszolgaltatis)

Partner megnevezése Osszeg Téma 1 mondatban
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Intézkedési javaslatok megfogalmazasa a bevételek novelésének érdekében
(minimum 7-8 mondat)

4.1.2. Szellemi tulajdon hasznositasbdl szarmazo beveétel

Amennyiben tortént a jelentés évében bevétel akkor kérjiik nevesiteni a témat, az
elért eredményt

Intézkedési javaslatok megfogalmazdsa a bevételek ndvelésének erdekében
(minimum 7-8 mondat)
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4.1.3. Kozvetlen uniods forrasbol szarmazo (K+F célu) palyazati bevételek
Kérjik felsorolni a relevans projekteket, azok kulcs szavait és a partnereket a 43.
tablazatban.

48. tablazat: Megvalositas alatt lévi kozvetlen unios forrashol szarmazo (K+F célu) projektek (FPI
adatszolgaltatas)

Palyazati azonosité Kulcsszavak (4-5 kulcsszo) Konzorciumi partnerek

Kérjiik felsorolni a jelentes évében benyujtott kozvetlen unios forrasbol szarmazo
(K+F célu) projekteket a 44. tablazatban.

49. tablazat: A jelentés évében beadott kozvetlen unios forrasi (K+F célii) projektek (FPI
adatszolgaltatas)

Palyazati azonositd Konzorciumi partnerek Megpalyazott 6sszeg

Intézkedési javaslatok megfogalmazasa a kozvetlen unios forrdsbol szarmazé
(K+F célu) projektek beadasanak 6szténzésere a karon.

4.1.4. Hazai forrdsbol szarmazé (K+F célu) palyazati bevételek
Kérjiik felsorolni a relevans projekteket, azok kulcs szavait és a partnereket az 45.
tablazatban.

50. tablazat: Megvalositas alatt lévé hazai forrashol szarmazo (K+F célu) projektek (Kari
adatszolgaltatas)

Palyazati azonositd Kulcsszavak (4-5 kulcsszd) Konzorciumi partnerek
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Kérjiik felsorolni a jelentés évében benyujtott hazai forrasu szarmazo (K+F célu)

projekteket a 46. tablazatban.

51. tablazat: A jelentés évében beadott hazai forrasu (K+F célu) projektek (Kari adatszolgaltatas)

Palyazati azonosité Konzorciumi partnerek

Megpalyazott 6sszeg

Intézkedési javaslatok megfogalmazdsa a hazai (K+F célu) projektek beaddsanak 6sztonzésére a karon.

4.2. Bevétel/pénzfelhasznalas pénzforgalmi részletezése

52. tablazat: Bevételek/Felhaszndaldsok pénzforgalmi részletezése (adatforras GI)

Megnevezés

2022. év

2023. év

Bevételek

Allami tdmogatas

Allami tamogatas jogosultsagi elszamolas el6zo évi

Sajat Bevétel

Kutatésfejlesztés, szellemi tulajdon értékesités

Koltségtéritéses képzés

Tanfolyam, tovabbképzés

Kapacitas hasznositas

Intézményi ellatasi dijak

Egyéb sajat bevételek™

Palyazat (el6legekkel)

Hazai tarsfinanszirozott EU-s palyéazatok

Hazai finanszirozasu palyazatok

Nemzetkdzi finanszirozasu palyazatok

Egyéb tamogatasok

Felhasznalasok

Allami tAmogatas

Személyi jellegii raforditasok

Anyagjellegii raforditasok

Osztondijak
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Egyéb raforditasok (6sztondij nélkiil)

Befektetett eszkozok/készletek

Hozzéjarulas kozvetett koltségekhez

Sajat Bevétel

Személyi jellegii raforditasok

Anyagjellegli raforditasok

Osztondijak

Egyéb raforditasok (6sztondij nélkiil)

Befektetett eszkdzok/készletek

Hozzéjarulas kozvetett koltségekhez

Palyazat

Személyi jellegli raforditasok

Anyagjellegli raforditasok

Osztondijak

Egy¢éb raforditasok (6sztondij nélkiil)

Befektetett eszkozok/készletek

Hozzéjarulas kozvetett koltségekhez

52. tablazat: Beszamolo osszesitd (adatforras GI)

Jogcim

Kar
2023
VS.
2022 2023 2022

Allami tamogatas pénziigyi kozpontok

Allami tamogatds

LJogosultsagi elszamolas el6zo évi

Belso bevétel atcsoportositds

Bevétel egyeb jogcimek

Bevétel

Felhasznalas

Egyenleg

Nyito
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Egyenleg nyitoval

Sajat bevétel pénziigyi kozpontok

Sajat bevétel

Belso bevétel atcsoportositas

Bevétel

Felhasznalas

Egyenleg

Nyito

Egyenleg nyitoval

Allami timogatas + Sajat bevétel p.k.

Bevétel

Felhasznalas

Egyenleg

Nyito

Egyenleg nyitoval

Palyazatok pénziigyi kozpontok

Palyazati bevétel

Belso bevétel atcsoportositas

Bevétel egyeb jogcimek

Bevétel

Felhasznalas

Ebbol személyi

Egyenleg

Nyito

Egyenleg nyitoval

+ egy tablazat keriil beszurasra GI marcius 27-én kildi.

kérjik szovegesen indokolja az utols6 3 év tendenciait,

térjen ki

a

bevételek/felhasznalas megfelel6 egyenlegének érdekében tett intézkedésekre

(15-20 mondat)
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5. Kils8, bels6 kommunikacio, informacidodramlas (ESG 1.7

Informacidkezelés, ESG 1.8 Nyilvanos informacidk)

Az

intézmények gytjtsenek,

elemezzenek

és

hasznaljanak

relevans

informaciokat képzési programjaik és egyéb tevékenységeik iranyitasara.

Az intézmények tegyenek kozzé vilagos, pontos, objektiv, naprakész és kénnyen
hozzaférhetd informaciokat tevékenységiikrél, benne képzési programjaikrol.

53. tablazat: Stakeholder elemzés (Kari adatok, keérjiik minden kar a rd jellemzo pontokat illessze
be a tablazatha a feltiintetett lehetoségek koziil, a nem relevans informdciok keriiljenek torlésre.)

Stakeholder

Rendezvény Online Social Offline média Egyéb
megjelenés Media megjelenés
1. HALLGATOK
1.1. Leendd Nyilt Nap Honlap — | Facebook | Helyi/orszagos
Open University Felvételizd | (egyetemi, TV
el6adasok knek kari, Helyi/regionali
Kutatok Ejszakaja Youtube tematikus s/orszagos
Palyavalasztasi csatorna profilok) lapokban
kiallitdsok, vasarok Podcast Instagram megjelenés
Pélyaorientacios csatorna TikTok Radios
rendezvények csatorna megjelenés
Hallgatdéi versenyek Hirdetések
Didknapok (radio,
Témahetek (pl. kozterileti és
Fenntarthatosagi, jarmuves
Pénzlgyi, reklam stb.)
Digitalizacios)

Dijak, kittintetések
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1.2. Jelenlegi Elsés Informacios Honlap Facebook | Egyetemiink
Nap Blog (egyetemi, ujsag
Fogadd orak LevelezOlist kari, Hirdet6tablak
Evnyité ak tematikus | Elektronikus
Diploma atado Moodle profilok) hirdetétabla
Szakmai informéaci¢ | Instagram
gyakorlatos s oldalak TikTok
T4ajékoztato Neptun csatorna
Vallalatok Hete Uuzenetek Linkedin
Hallgatoéi versenyek | Allasportal
Tréningek Youtube
Mentor talalkozok csatorna
TDK és egyéb Podcast
tehetségmenedzsm | csatorna
ent tdjékoztatdk
»Tudomany a
kocsméban”
Turizmus Mozaik
SIKKEDD
Dualis tajékoztatod
Szaktajékoztatok
Szakkirandulasok,
gyarlatogatasok
1.3.| Végzettek ALUMNI talalkozo, Honlap Facebook | Helyi/orszagos
rendezvények Blog (egyetemi, TV
Evfolyam talalkozok |  Hirlevél kari, Helyi/regionali
Dijak, kitintetések tematikus s/orszagos
profilok) lapokban
Instagram | megjelenés
TikTok Radids
csatorna megjelenés
Linkedin ALUMNI
hirlevél
2. KOZEPISKOLAK
2.1. | Igazgatdk, Kozépiskolai Honlap — | Facebook | Helyi/orszagos
osztalyfénok Igazgatok és Felvételizd | (egyetemi, TV
ok, tanarok Tanarok Napja knek kari, Helyi/regionali
Nyilt Nap Youtube tematikus s/orszagos
Open University csatorna profilok) lapokban
el6adasok Podcast Instagram megjelenés
Kutatdk Ejszakaja csatorna
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Palyavalasztasi TikTok Radids
kiallitdsok, vasarok csatorna megjelenés
Palyaorientaciés Linkedin Hirdetések
rendezvények (radio,
Hallgatoi versenyek kozterileti és
Didknapok jarmuves
Témahetek (pl. reklam stb.)
Fenntarthatosagi,
Pénzlgyi,
Digitalizacios)
3. EGYETEMI POLGAROK
3.1. Oktatok, Csaladi Nap Honlap Facebook | Helyi/orszagos
kutaték Osszdolgozdi (egyetemi, | (egyetemi, TV
értekezlet kari) kari, Helyi/regionali
Evnyitd nyilvdnos | tematikus s/orszagos
Diploma atadoé és belsd, profilok) lapokban
Tudoméany Napja | munkatars | Instagram | megjelenés
Kutatok Ejszakdja | aknak szold | TikTok Radios
,Képzdk képzése” aloldalak csatorna megjelenés
tréningek Egyetemi Linkedin Egyetemiink
AACSB partyll kozérdekd Ujsag
Vezet6i értekezlet hirlevél Hirdetdtablak
Kari Tanacs Kari Elektronikus
Belsd Projekt Hirlevél hirdetétabla
meetingek Moodle
Tanszéki/intézeti belsd
értekezletek dokumentu
Dékéani fogado dra mok
Dijak, kitiintetések | Egyetemi/k
ari
levelezdlist
ak
Egyetemi Csaladi Nap Honlap Facebook | Helyi/orszagos
tdmogato Osszdolgozdi (egyetemi, | (egyetemi, TV
kollégak értekezlet kari) kari, Helyi/regionali
Evnyitd nyilvdnos | tematikus s/orszagos
Diploma atadd és belsd, profilok) lapokban
Tudomény Napja | munkatars | Instagram | megjelenés
Kutatdk Ejszakdja | aknak szold | TikTok Radios
Képzések, aloldalak csatorna megjelenés
tanfolyamok Linkedin Egyetemunk
AACSB partyll Ujsag
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Belsé Projekt Egyetemi Hirdet6tablak
meetingek kozérdeki Elektronikus
Tanszéki/intézeti hirlevél hirdetétabla
értekezletek Kari
Dékani fogadd ora Hirlevél
Dijak, kittintetések Moodle
belsé
dokumentu
mok
Egyetemi/k
ari
levelez6list
ak
IPARI ES UZLETI SZEKTOR
Véllalatok Hete Honlap Facebook | Helyi/orszagos
Allasborze Allasportal | (egyetemi, TV
Zaro- és Youtube kari, Helyi/regionali
allamvizsga csatorna | tematikus s/orszagos
Dudlis talalkozok Podcast profilok) lapokban
Kutatok Ejszakaja csatorna | Instagram megjelenés
Tudomaéany Napja TikTok Radios
Evnyitd csatorna megjelenés
Diploma atado Linkedin Egyetemiink
Pannon Innovéacios Ujsag
Nap Hirdet6tablak
Projekt taldlkozdk Elektronikus
Projekt hirdetétabla
disszeminacids
rendezvények
Bevonas az
oktatasba,
kutatdsbha
Szakmai
workshopok
Szakkirandulasok,
gyarlatogatasok
Dijak, kitiintetések
Véallalatoknak sz0616
tréningek, képzések
KORMANYZATI SZERVEK ES UGYNOKSEGEK
Véllalatok Hete Honlap Facebook | Helyi/orszagos
Allasborze Allasportal | (egyetemi, TV
kari,
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Z&ro- és
allamvizsga
Kutatdk Ejszakaja
Tudomany Napja
Evnyité
Diploma atadoé
Pannon Innovacios
Nap
Projekt talalkozok
Projekt
disszeminacios
rendezvények
Bevonas az
oktatasba,
kutatasha
Szakmai
workshopok
Dijak, kitintetések
Kormanyzati
szerveknek sz6l6
tréningek, képzések

Youtube
csatorna
Podcast
csatorna

tematikus | Helyi/regionali
profilok) s/orszagos
Instagram lapokban
TikTok megjelenés
csatorna Radios
Linkedin megjelenés
Egyetemunk
ujsag
Hirdetétablak
Elektronikus
hirdet6tabla

KOZOSSEGI PARTNEREK ES CIVIL SZERVEZETEK

Véallalatok Hete Honlap Facebook | Helyi/orszagos
Allasborze Allasportal | (egyetemi, TV
Zaro- és Youtube kari, Helyi/regionali
allamvizsga csatorna | tematikus s/orszagos
Kutatok Ejszakaja Podcast profilok) lapokban
Tudomény Napja csatorna | Instagram | megjelenés
Evnyitd TikTok R&dios
Diplomadtado csatorna megjelenés
Pannon Innovacios Linkedin Egyetemiink
Nap Ujsag
Projekt talalkozok Hirdet6tablak
Projekt Elektronikus
disszeminacios hirdetétabla
rendezvények
CSR
kezdményezések
(pl. ruhagyjtés,
VHHF Egyesiilet,
szemétgyijtés stb.)
Bevonas az
oktatasba,
kutatasba
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Szakmai
workshopok

Civil
szervezeteknek
sz010 tréningek,

Dijak, kittintetések

Dijak, kitiintetések

képzések
HELYI KOZOSSEGEK
Kutatok Ejszakdja Honlap Facebook | Helyi/orszagos
CSR Youtube | (egyetemi, TV
kezdményezések csatorna kari, Helyi/regionali
(pl. ruhagyjtés, Podcast tematikus s/orszagos
VHHF Egyestlet, csatorna profilok) lapokban
szemétgyijtés stb.) Instagram | megjelenés
Nyugdijas Egyetem TikTok Radios
Tematikus csatorna megjelenés
Infonapok (pl. Linkedin Egyetemlnk
Korforgasos Ujsag
Gazdasag) Hirdet6tablak
Elektronikus
hirdetétabla
NEMZETKOZI EGYETEMI, KUTATOINTEZETI PARTNERKAPCSOLATOK
Tudomény Napja Honlap Facebook | Nemzetkdzi
Tudomanyos Youtube | (egyetemi, lapokban
konferencidk csatorna kari, megjelenés
Szakmai szervezeti Podcast tematikus | Egyetemi/proj
talalkozok csatorna profilok) ekt bemutaté
Nemzetkozi Projekt Instagram brosurak
talalkozdk TikTok
Nemzetkozi Projekt csatorna
disszeminacios Linkedin
rendezvények
Bevonds az
oktatdsba,
kutatdsha
Szakmai
workshopok
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6. Részvétel nemzetkozi rendezvényeken

54. tablazat” Rendezvényeken résztvevo személyek szama (Kari adatszolgaltatas)

Szervezeti egység

Oktaté/kutatod Hallgaté

PhD hallgaté

Osszesen

55. tablazat: Rendezvények szama kari szinten. (Kari adatszolgaltatas)

Szervezeti egység

Konferencia

Tudomanyos
egylittmiikodés

Osszesen
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7. Ertékelés és intézkedési javaslatok

27”2

56. tabldzat: El6z06 évhen meghatdrozott mindségcélok, megvalosuldsuk és értékelésiik( Kari

adatszolgaltatas)
Stratégiai/finanszirozasi | Teriilet Cél | Kiindulasi | Elérni Sziikséges Hatarid6 | Kiértékelés
illeszkedés helyzet kivant | mddszer, Osszesités
helyzet | tevékenység,
eszkoz,
beruhazas

7.2. Az oktatdsi és mindségbiztositasi tertlet célkitlizéseinek értékelése

Maximum 1000 karakter
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7.3. Akutato-fejleszté munka és a kapcsolddo forrasteremtési terilet korabbi
id&szakra vonatkozdé céljainak megvaldsitasa

Maximum 1000 karakter

7.4. A gazdasagi terllet célkitlzéseinek értékelése

Maximum 1000 karakter
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8. Célkitliizések

8.L. Altalanos célkitiizések

57. tablazat: Az elkovetkezo idoszakra kRitiizott mindségcélok, feleldsok és hataridok(Kari

adatforras)
Stratégiai/finanszirozasi | Teriilet Cél | Kiindulasi | Elérni Sziikséges modszer, | Hatarid6
illeszkedés helyzet kivant | tevékenység,

helyzet | eszkodz, beruhazas

8.2. Koltségvetési célkitlizések

Maximum 1000 karakter




8.3. Min&ségcélok

Maximum 1000 karakter

8.4. A Kutatasi tevékenység célkitlizései

Maximum 1000 karakter

54



Tablazatjegyzéek

1. tablazat: Hallgatoi 1étszamstatisztika (202X-202X) OI; OSAP statisztika
(tablazat séma helyére az OSAP Hallgatoi adatbazis Excel file Hallgatoi
létszamstatisztika kimutatasat kell beilleSzteni!)..........cccooovveeiveeoeeeeeeeeeeeeeenne 5
2. tablazat: Hallgatoi létszam képzési teriilet és tudomanyteriilet
tekintetében (202X-202X) OI; OSA statisztika (A tablazat séma helyére az
OSAP_ Hallgatoi adatbazis Excel file Képzési teriilet kimutatasat kell
DEIILESZEEINIY) ...ttt e e e e e e e e ettt e eeeeseses e eeeeeeesssasassnsraaees 5
3. tablazat: Hallgatoi létszam képzés munkarend szerint, f6 (202X-202X) OI;
OSAP statisztika (A tablazat séma helyére az OSAP_ Hallgatoi adatbazis Excel
file Munkarend kimutatasat kell beilleSZteni!)............coooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennn 6
4. tablazat: Hallgatoi 1étszam képzési szint szerint, f6 (202X-202X) OI; OSAP
statisztika (A tablazat séma helyére az OSAP_ Hallgatoi adatbazis Excel file
Képzési szint kimutatasat kell beilleszteni!)..............ccccooovviviiiiiiicceeceee e, 7
5. tablazat: Részesedés az orszagosan felvett 6sszes hallgatoi 1étszambol
képzési teriiletek szerint, (202X-202X) OI; OSAP statisztika +kari kiegészités
(A tablazat séma helyére a FELVI_Adatbazis Excel file Részesedés az
orszagoshol kimutatas megfelelo oszlopait kell beilleszteni. A tablazatot a
Valtozas, % oszloppal kell kiegésziteni és meg kell adni azok értékeit.) .......... 7
6. tablazat: Felvett hallgatok szama és aranya finanszirozasi forma szerint,
202X-202X FELVI adatbazis +kari kiegészités (A tablazat séma helyére a
FELVI_Adatbazis Excel file Finanszirozasi forma kimutatast kell beilleszteni.
A tablazatot a Valtozas, % oszloppal kell kiegésziteni és meg kell adni azok
BITCIKEIL.) ..o e e e e e e e e et e e e e e e e e e aeeaeeeeeeeeeeeeeasaeeens 8
7. tablazat: Felvett hallgatok szama és aranya képzés munkarend szerint,
(202X-202X) OI; FELVI adatbazis +kari kiegészités (A tablazat séma helyére a
FELVI Adatbazis Excel file Munkarend kimutatast kell beilleszteni. A
tablazatot a Valtozas, % oszloppal kell kiegésziteni és meg kell adni azok
CIERIKEIT.) ..ot e e e e e e e e e e et ee e e e e e e e e e e e e easeereeeaananeens 8
8. tablazat: Felvett hallgatok szama és aranya képzési szint szerint, (202X-
202X), OI; FELVI adatbazis +kari kiegészités (A tablazat séma helyére a
FELVI Adatbazis Excel file Képzési szint kimutatast kell beilleszteni. A
tablazatot a Valtozas, % oszloppal kell kiegésziteni és meg kell adni azok
BITEKEIL.) ......oviiiieececeee ettt et be et ettt b e s neens 9
9. tablazat: Lemorzsolodas mértékének alakulasa a KEKVA monitor alapjan,
202X-202X OI (KEKVA) adatforras (A tablazat séma helyére a

55



PE_KEKVA_monitor 2223 Excel file Krediteloreh Lemorzsol_2 kimutatast
KEIL BEILIESZEEIIL.) ...ttt e e et e e e e e e e eeesseaaeeeeeeesseneanans 10
10. tablazat: Lemorzsolodas mértékének valtozasa a kritikus targyak

esetében, % (Kari @datfOrTAS) ............oeeiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt e e e eeeee e e e e 10
11. tablazat: Doktori Iskola, hallgatoi 1étszam adatok, Forras: DI adatok
alapjan Kari adatforras .................cccoooviiiiiiiiiiiicececeee et 12

12. tablazat: Doktori Iskola fokozatszerzési statisztika bemutatasa (MAB DI
onértékelési szempontrendszere alapjan) Forras: DI adatok alapjan Kari

AAALFOTITAS .......c.ooviieiiiieiceeeeeee ettt ettt et et te e te e b e beereeaseteeaas 12
13. tablazat: Doktori Iskola kiilféldi részképzések és dsztondijak adatai,
Forras: DI adatok alapjan Kari adatforras................cccoevevvieeieeececceeeeeeneeen, 13
14. tablazat: Doktori Iskola idegen nyelvi kurzusok, Forras: DI adatok
alapjan Kari adatfOrTas .................oooooviiiiiiieece et 13
15. tablazat: Doktori Iskola vendégoktatoi, DI adatok alapjan Kari adatforras
....................................................................................................................................... 14
16. tablazat: A Doktori Iskola minGségcéljainak teljesiilése: (DI adatok alapjan
Kari adatfOrTas.............c.oooviiiiiiieiieceeceeeeeee ettt ettt et ettt eae 14

17. tablazat: A 202X-202X. évre vonatkozo oktatoi 6sszetétel az alabbiak
szerint alakult (A séma helyére a, PE_oktatoi_osszesités_2023 Excel tablazat

Oktato kimutatasat és Egyéb oktato kimutatasat kell beilleszteni................... 15
18. tablazat: 202X évben inditott képzések Kari adatforras ............................. 17
19. tablazat: 202X évben beadott alapitasi/szakinditasi kérelmek Kari

P: Yo B2 1 () i 2 1= 17
20. tablazat: 202X évben portfolio tisztitasban érintett képzések Kari

P: 1o B2 1 () i 2 1= 17

21. tablazat: A nemzetkozi hallgatok létszam megoszlasa képzési
szintenként, (202X-202X) OI, OSAP statisztika (A tablazat séma helyére a
Hallgatoi adatbazis_2022. tavasz_o6sz_2023. tavasz_0sz_Adatbazis Excel file
Nk hallgatok kimutatast kell beilleszteni. A tablazatot a Valtozas, %
oszlopokkal kell kiegésziteni és meg kell adni azok értékeit.) ......................... 18
22a. tablazat: Munkaero-piachoz torténo kapcsolodas 202X-202X év Kar
adatforrasok + DKK (A tablazat séma helyére a Dualis adatok Excel file
Dualis hallgatok kimutatast kell beilleszteni. A tablazatot a Valtozas, %
oszloppal kell kiegésziteni és meg kell adni azok értékeit. )............................. 19
22h. tablazat: Munkaero-piachoz torténo kapcsolodas 202X-202X év +DKK
adatforrasok (A tablazat séma helyére a Dualis adatok Excel file Dualis

56



hallgatok kimutatasokatt kell beilleszteni. A tablazatot a Valtozas, %
oszloppal kell kiegésziteni és meg kell adni azok értékeit.).............................. 19
23. tablazat: Q1-es, valamint a vilag legidézettebb publikacioinak 10
szazalékaba keriilo publikaciok vonatkozasaban., Adatforras konyvtar (PE-
tud-telj-mutatok_2022-2024).............ooooiiieiiieeeiee ettt e eerae e 21
24. tablazat: 2023. évi K+F+I célu hazai palyazati aktivitasa, (Forras FPI) Az
adatok értelmezésévelkapcsolatosan sziikség szerint egyeztetni az FPI-vel 21
25. tablazat: 2023. évi K+F+I célu nemzetkozi palyazati aktivitasa (Forras
FPI) Az adatok értelmezésévelkapcsolatosan sziikség szerint egyeztetni az

FPI-VEL ... ettt e e e e e eetrae e e e e taeeeeeeareeeeeenrees 22
26. tablazat: Szabadalom, mintaoltalom, védjegy (Adatforras T3K) ............... 24
27. tablazat: Doktori képzés létszamok alakulasa (tervezet és teljesiilés) Kari
AATSZOIGAILATAS ..........ocveiveieiieieeeeeeee ettt et et eeaeeereeeae e 24
28. tablazat: Tudomanyos szervezetekben betdltott tisztségek (Kari
AATSZOIGAILATAS) .........ccveoveieiieieeeeeeeeeeeee ettt et eae e 25

29. tablazat: Vallalati események, kozosségépités (Kari adatszolgaltatas)....26
30. tablazat: Fizikai és mentalis egészség tamogatasa (Kari adatszolgaltatas)

....................................................................................................................................... 27
31. tablazat: Csaladtudatossag kommunikacidja a szervezeten beliil és kiviil
(Kari adatSZOIGAILAtAS)............c.ooviiiiieiieeicieeee ettt ae e 28

32. tablazat: A Kar harmadik misszids céljainak és ezek intézményi vizidval,
misszioval és stratégiaval valo kapcsolatanak bemutatasa (Forras Kari
AATSZOIGAILATAS) .........ccveeviieiieieeeeeeecceeee ettt e ere e eaeeeae e 29
33. tablazat: Erdekelti kor bemutatasa (A Kar kiket von be a harmadik
misszios célok meghatarozasahoz, megvaldsitasahoz; milyen
egyiittmiikodésekben, halozatokban vesz részt?) (Forras Kari
AdAtSZOIGAILATAS) ...........c.ooviiieieieeeceecee ettt ettt et 29
34. tablazat: Harmadik misszios tevékenységek hatékonysaganak és
hatasossaganak mérése, visszajelzés a tevékenységeinkrol az érdekeltek
korének. (Forras Kari adatszolgaltatas)..................c.occoeeveeieieiecieecceeeeeeee, 30
35. tablazat: Egyetemi polgarokon és az intézményen tulmutato tarsadalmi,
gazdasagi, sport, szabadidds szolgaltatasok, programok bemutatasa
(6nalléan és/vagy partnerként megvalositott) (Forras Kari adatszolgaltatas)..30
36. tablazat: kulturalis, tarsadalmi és gazdasagi innovaciok,
tamogatasa(Forras Kari adatszolgaltatas)................ccoceeevievieeeceeceeeeeeneene, 30
37. tablazat: A Kar altal végzett, a varos-régio polgarai szamara elérheto
kulturalis tevékenységek bemutatasa. (Forras Kari adatszolgaltatas)........... 31



38. tablazat: A Kar altal végzett, a varos-régio polgarai szamara elérhet6
egészséges életmoddal kapcsolatos edukacios tevékenységek bemutatasa.
(Forras Kari adatSZolgAltatas)...............c..ccoeevieiieeieieeeeee et 31
39. tablazat: Digitalis tananyagfejlesztés (moodle, minden karon a kari
MO0 AAMUENUESZETALOTL) ..o e e e e e e e et e e e e eeeeaeeeeeeeee 34
40. tablazat: Digitalizacio infrastrukturalis fejlesztés (Kari adatszolgaltatas,
minden karon a kari moodle adminiSZtrator) .............ccooovoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 35
41. tablazat: Minoségfejlesztési Kozpont altal végzett elégedettségmérések
és a hozza kapcsolodo hataridok(A tablazat adatai tajékoztato jellegiiek, a

hataridok a szabalyzatokban leirtakat tUkrozik.) .............c..ccoeeevveeveeieeneenene. 37
42. tablazat: Kari elégedettségmeérések és eredményeik...............ccccvenene..... 37
43. tablazat: Diplomas palyakovetés eredményei Kari szinten (adatforras
diplomantul. i) ..o e e e e 37
44. tablazat: Minoésitések, dijak, kivalosagi elismerések kari szinten (Kari és
HR adatSZOIGAILAtAS) ...........c.ooovieiiiiieieeeeeeeeeee ettt e ae e 38
45. tablazat: Kozfeladatfinanszirozasi szerzodéssel kapcsolatos mutatok
alakulasa (202X-202X) (AdatfOrras GI)..........ccooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeee e 38
46. tablazat: Fobb vallalati K+F és szolgaltatasi bevételek(Kari

b1 B 07 40) £ Y L N 2 1) TR 38
47. tablazat: Megvaldsitas alatt 1évo kozvetlen unios forrasbol szarmazo (K+F
célu) projektek (FPI adatSzolgaltatas) .................ccoovvevveeeieeeeeeeieceeeeeereeereeenenn, 40
48. tablazat: A jelentés évében beadott kézvetlen unios forrasu (K+F célu)
projektek (FPI adatSzolaltatas)...............c.coeevvviviiiieieiceieeeceeeeeeeeeeeee e 40
49. tablazat: Megvaldsitas alatt 1évo hazai forrasbol szarmazo (K+F célu)
projektek (Kari adatSZolgAltatas) ................cceovveievieiiiieieeeceeeeeeeeereeee e 40
50. tablazat: A jelentés évében beadott hazai forrasu (K+F célu) projektek
(Kari adatSZOIGAITAtAS).............cc.ooveeuieiiieeteeieeeecee ettt ettt ettt aeeaeenae 41
51. tablazat: Bevételek/Felhasznalasok pénzforgalmi részletezése
(AAALEOTTAS GI) ... et e et e e et e e e eeeeeeeeesereeeseeaeeesaneeesesaneeeanee 41

52. tablazat: Stakeholder elemzés (Kari adatok, kérjiik minden kar a ra
jellemzo pontokat illessze be a tablazatba a feltiintetett lehetoségek koziil, a
nem relevans informaciok keriiljenek torlésre.) .............ccccccoevvrvninenesiecrennene. 44
53. tablazat” Rendezvényeken résztvevo személyek szama (Kari
AdAtSZOIGAILALAS) ............ooviiieieieeeceecee ettt ettt et 50
54. tablazat: Rendezvények szama kari szinten. (Kari adatszolgaltatas)....... 50

55. tablazat: E10z060 évben meghatarozott mindségcélok, megvaldsulasuk és
értékelésiik( Kari adatszolgaltatas) .............c..cccoeeveeveeeeeiieeieeeeeeeeeeeeeere e 51



56. tablazat: Az elkovetkezo idoszakra kkitiizott minoségcélok, felelosok és
hataridOK(KAri adatfOITAS) .........oooiiieeeeeeeeeeeee et e et e e e e eteeeeeeseaeeeeeeaees 53

Abrajegyzék

1. abra: Bonusz kifizetés munkakoronként (HR adatforras; Kari
adatszolgaltatas 202X ppt-bol diagrammok karonként) ...................c............. 32
2. abra: Oktatoi, kutatoi munkakorokben elérheto atlag- és median
alapbérek és jovedelmek 202X-ban (HR adatforras; Kari adatszolgaltatas

202X ppt-bol diagrammok)...............ccoovviieiieieieiieieeeeeeeee e 32
3. abra: Atlagbhérek alakulasa munkakoéronként (HR adatforras; Kari
adatszolgaltatas 202X ppt-bol diagrammok karonként) ...................ccccueen..... 33
4. abra: (20xx-20xx) Bérek megoszlasa karonként (HR adatforras; Kari
adatszolgaltatas 202X ppt-bol diagrammok karonként) ....................cccoueen..... 33

5. abra: Havi minimum és maximum teljes munkaidore vetitett jovedelmek
munkakoronként (HR adatforras; Kari adatszolgaltatas 202X ppt-bol
diagrammok KaronKeEnt) ................c..ooveoviiiiiiiieiieciecee ettt 33
6. abra: Kar korcsoport megoszlasa munkakoronként (HR adatforras; Kari
adatszolgaltatas 202X ppt-bol diagrammok karonként) ....................c..cc.......... 33

59



